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INTRODUCCION

La Fuerza Aérea Colombiana ha previsto desarrollar el Plan Institucional de Archivos — PINAR teniendo en
cuenta que se encuentra desarrollando actividades de planeacion, revision y mejoramiento continuo de la
funcién archivistica, que permite articular los planes y proyectos estratégicos de la entidad, asi como
contribuir al fortalecimiento institucional y a la eficiencia administrativa.

Este instrumento est4 concebido como una herramienta que facilita la planeacion de la funcién archivistica
de la Fuerza Aérea Colombiana determinado los recursos y elementos estratégicos para la gestiéon
documental.

El Plan Institucional de Archivos — PINAR de la Fuerza Aérea Colombiana, se formula en cumplimiento del
Decreto 1080 del 26 de mayo de 2015, articulo 2.8.2.5.8.” Instrumentos Archivisticos para la Gestion
Documental’; el cual sirve de base e instrumento para la planeacion de la funcién archivistica, y en
consecuencia se articula con los demas planes y proyectos estratégicos construidos de manera colectiva
para la Fuerza Aérea Colombiana.

Resulta importante, por lo tanto, contextualizar que con el presente Plan Institucional de Archivos — PINAR,
la Fuerza Aérea de Colombia tendra una herramienta base para aplicar la planeacion estratégica en los
aspectos archivisticos de orden econdmico, administrativo, técnico y tecnoldgico; en concordancia se
buscara la formulacion de metas y objetivos a corto y mediano plazo de la funcién archivistica, asi como
articular programas y modelos relacionados con la gestion documental.

APROBACION Y PUBLICACION

El Plan Institucional de Archivos — PINAR fue presentado y aprobado por el Comité Institucional de
Desarrollo Administrativo de la FAC, mediante Acta N° 001 del 08 de Febrero de 2016, actualmente llamado
Comité Institucional de Gestion y Desempefio, creado mediante Resolucion No 251 del 26 de marzo de
2018, atendiendo el Art. 2, en sus items No. 6 “Asegurar las politicas de gestion y directrices en materia de
seguridad digital y de la informacion”.

La Fuerza Aérea Colombiana, debera actualizar el Plan Institucional de Archivos — PINAR una vez se
cumplan los objetivos y metas, o cuando las circunstancias lo requieran o se presenten cambios
estructurales.
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CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA FUERZA AEREACOLOMBIANA

La Fuerza Aérea Colombiana, en cumplimiento del Plan Estratégico Institucional implemento del Modelo de
Gestion Certificado en sus 9 Componentes, en el cual se establecié como tema prioritario del Alto Mando,
para llegar a ser certificada como una “Organizaciéon administrada con excelencia”. Por tal, por medio del
proceso de Direccionamiento Estrategico de la institucion, se emiten todas las politicas y directrices que dan
cumplimiento a los procesos de gestion documental, de acuerdo con la normatividad archivistica y la
respectiva aprobacién del Comité Insttucional de Gestién y Desempefio de la FAC.

El Direccionamiento Estratégico de la Fuerza Aérea Colombiana es el siguiente:

Misidn
La Fuerza Aérea Colombiana ejerce y mantiene el dominio del espacio aéreo, conduce operaciones aéreas,

para la defensa de la soberania, la independencia, la integridad del territorio nacional, el orden constitucional
y el logro de los fines del Estado.

Vision

Una Fuerza Aérea Colombiana desarrollada tecnolégicamente, con el mejor talento humano y afianzada en
sus principios y valores, para liderar el poder aéreo y espacial y ser decisiva en la Defensa de la Nacion.

Principios y valores

La Fuerza Aérea entiende los principios como los preceptos mas generales que deben orientar el actuar
personal y profesional de sus hombres y mujeres. Cuando estos principios se incorporan a las personas,
surgen los valores, que son la traduccién de los principios en normas de vida que se manifiestan de manera
espontanea y permanente.

El enfoque de principios y valores para la Fuerza, tiene que ver en primera instancia con el comportamiento
esperado de sus miembros; su finalidad es fortalecer la dimension ética de la Institucion, a través de su
vivencia y exigencia a todos sus miembros. En segundo orden, los principios y valores estan orientados
hacia la busqueda del conocimiento y su proposito es alentar la transformacién y el desarrollo. En tercer
lugar, ellos pretenden que el ser y el deber ser, coincidan en la manera como se comportan.
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INTEGRIDAD: Integridad es obrar con rectitud y apego a los principios, ademas, implica rectitud, bondad,
honradez, intachabilidad; alguien en quien se puede confiar.

HONOR: Es reconocer la dignidad inherente a nuestra condicion como miembros de la institucion, esto
significa que nos caracterizamos por ser integros en los ambientes publicos y privados donde participamos
siendo coherentes en el pensar, el decir y el hacer.

VALOR: Los miembros de la Fuerza Aérea ejecutamos conductas decididas hacia los intereses comunes y
de la nacién enfrentando con fortaleza las situaciones criticas y de alta exigencia, incluso cuando ellas
implican renunciar a nosotros mismos.

COMPROMISO: Es la condicion que nos permite tener clara conciencia de nuestra responsabilidad frente al
pueblo colombiano, proyectdndonos como ejemplos a seguir porque es evidente que nuestra permanente
disponibilidad, el ejercicio de liderazgo en la adversidad y las firmes convicciones identifican la manera como
servimos veinticuatro horas al dia.

SEGURIDAD: Todas las actuaciones de los miembros de la organizacion estan orientadas a la preservacion
de la vida - valor fundamental de la Nacién- ya la conservacion de los recursos asignados a la Institucion.
Ello implica actuar con conciencia del riesgo tomando las medidas necesarias para mitigado y cumplir la
mision con las menores pérdidas posibles.

Politica Integral

La Fuerza Aérea Colombiana ejerce y mantiene el dominio del espacio aéreo y conduce operaciones
aéreas, apoyada del Modelo de Gestion Certificado con Calidad en sus 9 Componentes por procesos, que
cumple con los requisitos legales aplicables y de las partes interesadas, en el contexto nacional e
internacional, a través de un capital humano competente y éticamente comprometido con el mejoramiento
continuo y el desarrollo tecnolégico de la Institucion, para garantizar la defensa de la soberania, la
independencia y la integridad territorial nacional del orden constitucional y el logro de los fines del Estado.

Objetivos institucionales

Capacidad operacional: Fortalecer la capacidad operacional, para ejercer y mantener el dominio de
espacio aéreo, disuadir la amenaza, derrotar al enemigo y contribuir con el logro de los fines del estado.

Responsabilidad social y legal: Afianzar la responsabilidad social y legal de la Fuerza, para garantizar la
legitimidad institucional.




FUERZA AEREA COLOMBIANA Codigo DE-AYUGE-PL-001

Version N° 02
PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

Vigencia 30-05-2019

Responsabilidad Administrativa: Afianzar la responsabilidad administrativa de la Fuerza, para ser una
organizacion administrada con excelencia.

Desarrollo humano cientifico, tecnolégico y cultural: Mejorar el clima organizacional a través del impulso
al desarrollo humano, cientifico, tecnolégico y cultural, para ser lider en el ambito aeroespacial nacional.

Objetivos del PINAR para La Fuerza Aérea Colombiana

¢ Planificar y desarrollar el Programa de Gestion Documental (PGD).

e Evidenciar brechas no superadas en la gestion de documentos y la administracion de archivos de la
FAC.

e Identificar, valorar y calificar riesgos inherentes a la gestibn documental y a la administracion de
archivos, verificar sus causas y visualizar sus posibles controles.

e Priorizar los aspectos criticos derivados de los riesgos y someterlos a la evaluacion segun los ejes de
articulacion.

e Segmentar los aspectos mas criticos en probabilidad e impacto y para ellos disefiar las medidas a corto,
mediano y largo plazo que los mitiguen.

e Contribuir a fortalecer el Programa de Gestion Documental (PGD) en la medida que se desarrolle para
la Institucion.

e Integrar y relacionar el Plan Institucional de Archivos (PINAR) a la estrategia y requisitos del Programa
de Gestién Documental (PGD) al Modelo de Gestién Certificado con Calidad en sus 9 Componentes.

e Desarrollar los planes y programas propuestos de forma prioritaria en la institucion.

METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS (PINAR) DE LA
FUERZA AEREACOLOMBIANA

Para la definicion del Plan Institucional de Archivos se toma como base la metodologia descrita en el Manual
para la Formulacion del Plan Institucional de Archivos del Archivo General de la Nacion, este contempla la
identificacion de aspectos criticos, su priorizacion, la definicion de la visién estratégica, formulacion de
objetivos, planes y proyectos, mapa de ruta y herramientas de seguimiento.

Identificacion de los aspectos criticos de la funcion archivistica de la Fuerza Aérea Colombiana

En la definicion de los aspectos criticos se analizaron los resultados de la recoleccion y tabulacién de
informacion obtenida de las encuestas de la Funcién Archivistica, Diagnoéstico integral por proceso,
encuestas elaboradas en diferentes dependencias, visitas durante el proceso de actualizacion y validacion
de Tablas de Retencién Documental, identificacion y analisis del mapa de riesgos obteniendo los siguiente
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aspectos criticos e identificando los riesgos de cada uno de ellos.
Identificacion Aspectos Criticos
PR%CDESO ITEM ASPECTOS CRITICOS RIESGO
Necesidad de mejoramiento en la | Deterioro de informacién por
1 planeacion y  distribucion  de | inadecuada conservacién de los
presupuesto. documentos debido a la escasez
S Debilidades en la planeacién para la | d&  insumos  en  algunas
3 2 distribucion de insumos y elementos | dependencias (papeleria,
% para realizar las actividades de | carpetas, cajas etc.).
o archivo.
Falencias en el plan de capacitacion | Equivocaciones frecuentes y falta
3 y seguimiento de las necesidades | de gestion del personal que
especificas de los  procesos | realiza las funciones de archivo.
archivisticos.
Debilidades en el Plan de | Inapropiada administracion de la
S 4 capacitacion de la produccion de | informaciébn en soporte digital y
9 documentos electrénicos. electronico.
=) e .z o . .
El Sensibilizacion insuficiente sobre las
g 5 ventajas de adoptar el programa de
documento electrénico.
Debilidades en el manejo de la | Deficiente basqueda y
6 herramienta Orfeo por falta de | localizacion de los documentos
capacitacion. en el Sistema Orfeo.
Debilidades en el proceso de Extravio de la informacién que
7 organizacion de documentos por conservan los documentos en
falta de capacitacion. soporte fisico.
Errores en digitacion de informacion. R.e-prgc.eso.s que ) cqnllevan
8 aineficiencia en el aplicativo
2 . i Orfeo.
= Inadecuada indexacion (0]
g : direccionamiento.
g i Debilidades en los procesos de | Pérdida de documentos porque
= entrega de cargo. no se delegan responsables de
3 Falta de asignacion de controles en | SU administracion y custodia, asi
11 los procesos de gestion documental. | COmMo tampoco se documentan
los cambios en el traslado de

7
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personal.

No todos los funcionarios tienen
perfiles enfocados a la Gestion

Atencion de consultas fuera de
tiempo y sin precisibn en los

12 documental. archivos de gestion y fallas en la
administracion documental por
falta de sentido de pertenencia
sobre la funcion.

., Respuestas imprecisas e
Fallas en la recuperacion de la | . P P -
13 : Az incompletas sobre las solicitudes
informacion. )
y consultas de los usuarios.
c Debilidad en controles en la Pem!"?'a de docu’mentos,
O M .z
S 14 Organizacion de documentos. duplicidad — y  exiravio  de
@ informacion importante para la
< Debilidades en la capacitacion del | entidad.
g’ 15 proceso de organizacion y aplicacion
de las TRD.
< Falta de un indicador visible para las | Desempefio ineficiente y retrasos
e 16 transferencias de archivo. en la programacion de las
S . L
:q:) Devolucion de las transferencias EMEETENERS AT
2 17 realizadas por los archivos de
IS >
= gestion.
Falta de planes de contingencia que | Vulnerabilidad y detrimento de la
18 permitan la recuperacion en caso de | informacién en situacion de
desastres. emergencia.
o No se cuenta con un plan de
g 19 respaldo y continuidad de la
o informacion fisica en caso de
2 contingencia.
© . Deterior I mentacion
2 Debilidad en programas de | ~Creroro i I SEEUmEnEET
o 20 . . por no contar con el plan de
= conservacion de archivos y | | i _
S limpieza establecido ni
g documentos. .
5 documentado para los archivos.
(%) c - R
: ngestion ifamient
&’ Aspectos a corregir y replantear en ;:o ges ct) y apiha Ie 0 o!e
i s ocumentos porque el espacio
la planeacion y organizacion de porg P
21 con el que se cuenta no es

espacios destinados a los archivos.

suficiente para los archivos de
Gestion en las dependencias.
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Valoracioén

22

Necesidad de mejorar la
capacitacion inductiva permanente
y reentrenamiento en los
funcionarios encargados de los
archivos de gestion y centrales.

Imposibilidad de recuperar la
informacion por imprecisiones en
la elaboracion de los inventarios
documentales para los archivos
de gestion y centrales.

normatividad y la politica, los procesos, procedimientos y el personal.

al ciudadano y la organizacién documental.

Priorizacién aspectos criticos de la funcion archivistica de la Fuerza Aérea Colombiana

La priorizacién de los aspectos criticos se realiza con la evaluacion por cada eje articulador los cuales
se basan en los principios de la funcién archivistica, articulo 4 de la Ley 594 de 2000 “Ley General de
Archivos”, la estructura de los ejes articuladores es el siguiente:

Administracion de Archivos: Involucra aspectos de la infraestructura, el presupuesto, la

Acceso a la Informacion: Comprende aspectos como la transparencia, la participacion, servicio

Preservacion de la Informacion: Incluye aspectos como la conservacion y almacenamiento de
la informacion.

Aspectos Tecnholdgicos y de seguridad: Abarca aspectos como la seguridad de la informacién
y la infraestructura tecnoldgica.

Fortalecimiento y articulacidon: involucra aspectos como la armonizacion de la gestion
documentos con otros modelos de gestion.

1 ARCHIVO General de la Nacién de Colombia. 2014. Manual Formulacién del Plan Institucional de Archivos —PINAR.
Bogotéa: Archivo General de la Nacion. Pagina 13
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Cada eje articulador comprende diez (10) criterios de evaluacion, los cuales deben ser confrontados con
cada aspecto critico, obteniendo el siguiente resultado:

Valoracién Aspectos Criticos

EJES
ARTICULADORES

ASPECTO  FADMINISTRAC [ ACCESO A | preseryac | ASPECTOS | FORTALECI | TOTAL
CRITICO | 16N DE LA IONDE LA | TECNOLOGI | MIENTO Y
ARCHIVOS | INFORMAC | \nEorMAc] | COSYDE | ARTICULAC
ION o SEGURIDAD | ION

ITEM

No se cuenta
con un plan de
19 | respaldo y 10 7 1 8 10 45
continuidad de 0
la informacion
fisica en caso
de
contingencia.

Debilidad en

14 | controles en la 9 8 9 4 8 38
organizacion
de

documentos.

Debilidad en
programas de
conservacion
de archivos y
documentos.

20 10 6 8 4 7 35

Falencias en

la planeacién

21 y 9 5 9 1 9 33

organizacion
de espacios
destinados a
los archivos.

10
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18

Falta de
planes de
contingencia
gue permitan
la
recuperacion
en caso de
desastres.

32

13

Fallas en la
recuperacion
de la
informacion.

31

16

Falta de un
indicador
visible para
las
transferencias
de archivo.

28

17

Devolucion de
las
transferencias
realizadas por
los archivos
de gestion.

28

11

Falta
asignacion de
controles en
los procesos
de gestion
documental

27

15

Debilidades
en la
capacitacion
del proceso de
organizacion y
aplicacion de
las TRD.

10 4 7

27

11
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22

Necesidad de
mejorar la
capacitacion
inductiva
permanente y
reentrenamie
nto en los
funcionarios
encargados
de los
archivos de
gestién y
centrales.

Debilidades
en el proceso
de
organizacion
de
documentos
por falta de
capacitacion.

Debilidades
en el Plan
de
capacitacion
de la
produccion
de
documentos
electronicos.

Sensibilizacié
n sobre las
ventajas de
adoptar el
programa de
documento
electronico.

Bajo
presupuesto
asignado a la
gestion

12
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documental.

10

Debilidades
en los
procesos de
entrega de
cargo.

Falencias en
el plan de
capacitacion y
seguimiento a
las
necesidades
especificas de
los procesos
archivisticos.

Debilidades
en el
manejo de
la
herramienta
Orfeo por
falta de
capacitacion

12

No todos los
funcionarios
tienen perfiles
enfocados a la
Gestion
Documental.

Debilidades
en la
planeacion
para la
distribucion
de insumos
y elementos
para realizar
las
actividades
de archivo.

13
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Inadecuada
indexacion o i 1 0 0 4
Direccionamien
to.
Errores en
digitacion de 2 0 0 0 2
informacion.
TOTAL 120 91 115 57

Vision estratégica del plan institucional de archivos para la Fuerza Aérea Colombiana

Fortalecer y articular el Programa de Gestion Documental con el Modelo de Gestién Certificado con Calidad
en sus 9 Componentes de la Fuerza Area de Colombia, reconociéndolo como proceso estratégico dentro del
mapa de procesos institucional enmarcado en el eje de Gestion de la Informaciéon y Comunicaciones, para la
correcta administracion de la informacion institucional, con altos estdndares de seguridad, recursos
tecnoldgicos y de talento humano que garanticen el acceso, la preservacion y conservacion de los archivos
Institucionales. Esta visién se construyd tomando como base los aspectos criticos y de alto impacto de los

ejes articuladores.

ITEM

19

14

20

21

18

13

16

17

Priorizacién aspectos criticos

ASPECTOS CRITICOS

No se cuenta con un plan de respaldo de la informacion en caso de
contingencia.

Debilidad en controles en el proceso de Organizacion de
documentos.

Debilidad en el proceso de conservacion de archivos vy
documentos.

Falencias en el proceso de planeacién y la administracion de
espacios destinados a los archivos.

Falta de planes de contingencia que permitan la recuperacion en
caso de desastres.

Fallas en la recuperacion de la informacion.
Falta de un indicador para las transferencias de archivo.

Devolucion de las transferencias realizadas por los archivos de
gestion por no cumplimiento de normativa.

VALORACION

45

38

35

33

32

31

28

28
14
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11 Falta asignacion de controles en los procesos de gestion 27
documental.
15 Debilidades en la capacitacion del proceso de organizacion y 27
aplicacion de las TRD.
Necesidad de mejorar la capacitacion inductiva permanente y
22 reentrenamiento en los funcionarios encargados de los archivos 25
de gestidn y centrales
7 Debilidades en el proceso de organizacién de documentos por falta 20
de capacitacion.
4 Debilidades en el Plan de capacitacion de la produccién de 19
documentos electrénicos.
Escasa sensibilizacion sobre las ventajas de adoptar el
5 programa de documento electronico. 15
EJES ARTICULADORES VALORACION
Administracion de archivos 120
Preservacion de la Informacién 115
Acceso a la Informacion 91
Fortalecimiento y articulacion 87
Aspectos Tecnolégicos y de seguridad 57
Objetivos del Plan Institucional de Archivos de La Fuerza Aérea Colombiana
Objetivos Planes y Proyectos
ASPECTOS OBJETIVOS PLANES Y PROYECTOS
ASOCIADOS

CRITICOS/EJES

ARTICULADORES

No se cuenta con un plan de
respaldo y continuidad de la
informacion fisica en caso de

contingencia.

emergencias, atencion de archivo (SIC).

Disefar e implementar los planes Plan de Emergencias para

desastres y de continuidad de Plan de Atencion de Desastres

negocio para archivo. para archivo Plan de Continuidad
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Vigencia

Falta de planes contingencia
que permitan la recuperacion
en caso de desastres.

Fallas en la recuperacion de la
informacion.

Debilidad en controles en la
Organizacién de documentos.

Falencias en la planeacion y
organizacibn de espacios
destinados a los archivos.

Falta de un indicador visible
para las transferencias de
archivo.

Falta asignacién de controles
efectivos para la mejora de la
gestion documental.

Devolucion de las
transferencias realizadas por
los archivos de gestion.

Debilidades en la capacitacion
del proceso de organizacion y
aplicacion de las TRD.

Necesidad de mejorar Ia
capacitacion inductiva
permanente y reentrenamiento
en los funcionarios
encargados de los archivos de
gestion y centrales.

Reforzar las actividades de
ordenacion, clasificacion y

conformacion de expedientes a

fin de disponerlos para la
consulta.
Realizar los  estudios de

volumetrias y capacidades para
optimizar los espacios destinados
para archivo.

Elaborar e implementar el plan de
auditoria al proceso de gestion
documental.

Reforzar las actividades de
diligenciamiento de inventarios
documentales (FUID) para los
archivos de gestion.

Elaborar plan de capacitacion;
inductiva, preventiva, correctiva o
de desarrollo de cargo.

de Negocio para archivo (SIC).

Plan de Capacitacibn en Gesti6n
Documental (SIC).

Plan de optimizacion y
mejoramiento  de Instalaciones
Fisicas y Mobiliario (SIC).

Proyecto construccién  Archivo
Central e Historico de la FAC y
Archivos  Centrales de las
Unidades Militares Aéreas.
Elaboracion Tabla de control de
acceso.

Aplicacibn de las Tablas de
Valoracion Documental (TVD).

Plan de Auditorias para los

procesos de gestion documental
(PGD).

Plan de Capacitacibn en Gesti6n
Documental (SIC).

Plan de Capacitacion en Gestion
Documental (SIC).

16




FUERZA AEREA COLOMBIANA

Codigo DE-AYUGE-PL-001

4 S USk 0 ASTRA

oy

PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

Version N° 02

30-05-2019

Vigencia

Debilidades en el Plan de
capacitacion de la produccion
de documentos electronicos.

Sensibilizacion  sobre  las
ventajas de adoptar el
programa de  documento
electronico.

Falencias en el plan de

capacitacion y seguimiento a
las necesidades especificas
de los procesos archivisticos.

Debilidades en el manejo de la
herramienta Orfeo por falta de
capacitacion.

Inadecuada  indexaciébn o
Direccionamiento.

Errores en digitacion de
informacion.

Bajo presupuesto asignado a
la gestion documental.

Debilidades en los procesos
de entrega de cargo.

No todos los funcionarios
tienen perfiles enfocados a la
Gestidon documental.

Debilidades en la planeacion
para la distribucion de
insumos y elementos para
realizar las actividades de
archivo.

Elaborar e implementar para la
institucion un  Sistema de
Gestion del Documento
Electronico de Archivo.

Incluir en el presupuesto anual
los costos asociados a la
implementacién del Programa de
Gestion Documental y mapa de
ruta.

Reforzar las politicas en cuanto
a la entrega y traslados de
cargos.

Definir los perfiles y descripcion
de cargos del personal
vinculado a la Gestion
Documental a nivel profesional,
técnico, auxiliar.

Implementar control sobre las
existencias de elementos e
insumos de archivo.

Proyecto de implementacion de
nuevas tecnologias y aplicativos
para gestion documental (SGDEA).

Plan de implementacion de
Cuadros de Clasificacién

Documental y Tablas de Retencion
Documental.

Plan Anual de Adquisiciones.

Aplicacibn del Programa de
gestiébn Documental.

Plan de descripcion de cargos y
perfiles

Plan de optimizacion de recursos.
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Mapa de ruta propuesto

En la definicién de los planes y proyectos del Plan Institucional de Archivos de la Fuerza Aérea Colombiana
se establecen metas a corto, mediano y largo plazo, los cuales se presentan en el siguiente Mapa de Ruta:

Objetivos Planes y Proyectos

CORTO ARTICULACION

PLAZO

MEDIANO LARGO PLAZO

PLAZO

RUTA DE ACCION
PLAN/PROGRAMA/PROYECTO

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Plan de Emergencias para archivo. X X X
Plan de Atencién de Desastres para X X X
archivo.
Plan de Continuidad de Negocio. X X X
Plan de Capacitacion en Gestion X X X X X X
Documental.
Sistema Integrado de Conservacion. X X X X X X
Proyecto  construccion  Archivo X X X X X X
Central e Historico de la FAC vy
Archivos Centrales de las Unidades
Militares Aéreas.
Plan de optimizacion y X X X
mejoramiento de  Instalaciones
Fisicas y Mobiliario.
Plan de Auditorias para el proceso X X Modelo de
de gestion documental .
Gestion
Proyecto de implementacion de X X % X % Certificado con
nuevas tecnologias y aplicativos para Calidad en sus 9
gestion documental SGDEA Componentes
Plan de implementacion y aplicacion X X
de las TVD.
Plan de implementacién y aplicacion X X
de las TRD.
X X

Plan de descripcion de cargos y
perfiles del &area de gestion



FUERZA AEREA COLOMBIANA

Cddigo

DE-AYUGE-PL-001

l\ £c uup

QUL A0 ASTRA >

oA

PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS

Version N°

02

Vigencia

30-05-2019

documental.

SEGUIMIENTO

Para la Fuerza Aérea Colombiana se disefia el siguiente cuadro de mando el cual registra los planes y
proyectos, fechas de ejecucion, entregables e indicadores.

PLANES PLAN DE ARTICULACION GESTION DOCUMENTAL CON EL MODELO DE
/PROYECTOS GESTION CERTIFICADO EN SUS 9 COMPONENTES
OBJETIVOS 1. Definir la Politica de Gestion Documental, formular e implementar el programa
de Gestion Documental alineado con las politicas del Sistema Integrado de
Gestion y la normatividad Archivistica vigente.
2. Formular y documentar los procesos de Gestion Documental.
ACTIVIDADES RESPONSA | INI FIN ENTREGABLE INDICADOR META | SEGUIM
BLE IENTO
Politica Gestion Seccién 2019 | 2025 | pocumento FOlEE 100%
Documental Gestitn Politica de Implementada
Documental Gestion
Documental
aprobada y
publicada
Formular y Instructivos No. de
. 100%
documentar los documentados Instructivos
procesos de Elaborados /
gestiéon No. de Mensua
documental segun Instructivos '
normatividad Proyectados
archivistica vigente
Articulacién Gestion Procedimiento NUmero de 100%
Documental con el de Gestién Instructivos
Modelo de Gestidn documental articulados /
Certificado en sus 9 articulados con | Nimero de
Componentes el Modelo de Instructivos
Gestion elaborados
Certificado en
sus 9
Componentes
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Social.izarfién y Plan de Numero de 100%
capacitacién capacitaciones y | capacitaciones
aplicacion registro. ejecutadas /
procedimientos de Numero de
Gestién capacitaciones
Documental programadas.
PLANES PROYECTO DE IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL
/PROYECTOS
1. Actualizar las TRD identificando la produccion documental de la entidad en sus
diferentes soportes.
2. Aplicar las Tablas de Valoracion Documental una vez aprobadas
3. Actualizar y/o elaborar los Instrumentos archivisticos de conformidad con el Decreto
1080 de 2015.
4. Definir la Politica para la valoracion y disposicion final de los documentos.
OBJETIVOS 5. Aplicar la disposicion final de los documentos de acuerdo a las Tablas de Retencién
Documental (TRD) y las Tablas de Valoracién Documental (TVD).
6. Definir indicadores especificos para la Gestion Documental y su esquema de
seguimiento y auditoria.
ACTIVIDADES | RESPONSA INI FIN ENTREGABLE INDICADOR MET | SEGUIMI
BLE A ENTO
1. Actualizar las | Seccion Tablas de No de TRD o
Tablas de Estratégica Al 202 Retencién actualizadas / Lo | SR
Retencién Gestion Actualizadas y No de TRD
Documental Documental aprobadas Proyectadas
2. Aplicar las Seccion T Tablas de No de TVD 100% Mensual
Tablas de Estratégica Valoracion Elaboradas / 0
Valoracién Gestion Documental No de TVD
Documental Documental Proyectadas
una vez
aprobadas
S » Archivisticos Archivisticos
Archivisticos Gestion Actualizados elaborados y
Documental presentados /
Instrumentos
Archivisticos
Requeridos
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4.Socializacio Seccion No. o, | Mensual
ny Estratégica 2019 peeEta Plan d.e _ capacitacione 100%
capacitacion Gestién capaqtauones S ejecutadas /

TRDyTVD Documental y registro No

capacitacione

S

programadas
PLANES PLAN DE CAPACITACION EN GESTION DOCUMENTAL
/IPROYECTOS

1. Definir los perfiles y descripcion de cargos del personal vinculado a la Gestion
OBJETIVOS Documental a nivel profesional, técnico y auxiliar.
2. Articular con Desarrollo Humano un plan de capacitacion y formacion en Gestion
Documental dirigido a los usuarios y responsables de la administracién documental.
ACTIVIDADES | RESPONSA INI FIN ENTREGABLE INDICADOR | META | SEGUIMI
BLE ENTO
1. Definir el Seccion Plan de No 100% | Mensual
Plan Anual de Estratégica 2019 [l Capacitacion capacitaciones
Capacitacion Gestién y registro ejecutadas /
en Gestion Documental No
Documental capacitaciones

programadas
*100
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PLANES PROYECTO SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION
/IPROYECTOS
OBJETIVOS 1. Disefiar e implementar el Sistema Integrado de Conservacion.

2. Alinear el Sistema Integrado de Conservacion con los proyectos de construccion y
adecuacion de los archivos Centrales.
ACTIVIDADES | RESPONSA | INI FIN ENTREGABLE | INDICADOR MET | SEGUIMI
BLE A ENTO
1. Seccion Sistema
Modelo 0
Implementa Estratégica A ZeEs S Integrado de 100% | Mensual
cpn del Gestion Integrado de Conservacio
Sistema Documental Conservacit n aprobado
Integrado n aprobado y
de publicado
Conservaci
on
2. Aplicacién Programa Programa 5 100% Mensual
Programa -d'e Conservaci Conservaf:lo
conservacion 6n n Preventiva
prevenFlva y Preventiva apro.bado y
correctiva aprobado publicado
3. Aplicacién Programa P_rograma 100% | Mensual
I_Drograma de Limpieza leplezay
limpieza y desinfeccio
desinfeccion de y : : n aprobado
esin desinfecci pro
Archivos 6n y publicado
aprobado
PLANES Proyecto de Construccion o Adecuacién del Archivo General COFAC y
/IPROYECTOS Archivos Centrales de las Unidades Militares Aéreas.
1. Gestionar y cuantificar los recursos de infraestructura necesarios para la
administracion de los archivos Gestién, de Gestién Centralizados y Centrales.

OBJETIVOS 2. Definir un esquema de conformacion de archivos fisicos, basado en el

comportamiento de

la produccion y volumetria documental,

condiciones

medioambientales, ubicacion geografica y valor de la informacién que permita

tomar

decisiones

sobre

construccion,

adecuacion,

descentralizacion de archivos centrales o centralizados.
3. Diagnosticar, planear y conformar el Archivo Historico alineado con el deber de

centralizacion o
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memoria histérica.
ACTIVIDADES | RESPONSA INI FIN ENTREGABLE INDICADOR META | SEGUIM
BLE IENTO
Seccién e | s Documento NUmero de
Ild —— Estratégica diagnostico de dependencia
eng |cac||o Gestion Necesidades s Visitadas / 100% Mensual
n e‘d das Documental fisicas y Numero de
Necggl ade Mobiliario dependencia
s fisicas vy s
mobiliario proyectadas
i Documento NUdmero
2. Adecuaciones ) . 100%
L. adecuaciones adecuacione
o fisicas L.
fisicas S
realizadas proyectadas
/ Numero
adecuacione
s realizadas
3. Asignacion de Documento Numero
gy o o 100%
Mobiliario mobiliario mobiliario
asignado asignado /
NUmero
mobiliario
proyectad
0]
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PLANES PROYECTO DEFINICION E IMPLEMENTACION SISTEMA DE GESTION DE
/PROYECTOS DOCUMENTOS ELECTRONICOS DE ARCHIVO — SGDEA
OBIETIVOS 1. Elaborar e implementar el programa de Gestion de Documentos Electronicos de
Archivo SGDEA
SEGUIMI
ACTIVIDADES = RESPONSA INI FIN ENTREGABLE = INDICADOR META
ENTO
BLE
1. Diagndstico Seccibén Diagndéstico Entregables 0 Mensual
sobre la Estratégica e ez sobre el finales y L0
situacion actual =~ Gestion documento aprobados /
enfocada al Documental electronico Entregables
Documento del proyecto
electronico.
Seccion Ry 100% | Mensual
2. Disefio o 2019 2025  Documento Dtz el
_ stratégica o modelo de
Sistema de v Identificacion
> Gestion : Sistema de
Gestion de DeatinaE] Sistema de v
documentos Gestién Gestion
electronicos de Documentos
archivo Electrénico de
Archivo
3. Disefo e s5iE | o NuUmero de 100% Mensual
implementac 2 :rocedlmlegtos procedimiento 0
i6n de ocumben;a 05 g aprobados /
procedimien y aprobados Numero de
tos procedimiento
electrénicos elaborados
*100
0,
4. Elaborar y 2015 I Modglp de Modglp de 100% | Mensual
publicar el (rjeqwsnos ] reqbl:'lsngs
modelo de ocuk;nznta oy  publicado
requisitos de aprobado
documentos
electrénico de
archivo.
5. Plan de : Sistema de Mensual
. 2019 2025  Sistemade . 100%
preservacion preservacion preservacion
a largo plazo documentado y publicado
para aprobado.
documentos

electrénicos
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No de Mensual
6. 2019 2025 Puestaen 100% u

Implementacién

ANEXOS

1. Andlisis de Riesgos

e Matriz de Riesgos

e Mapa de Riesgos

¢ Mapa de Riesgos Inherente y General

Funcionamient capacitacione

o del SGDEA. s ejecutadas /

Capacitaciones No de_ _

alos capacitacione

funcionarios S
programadas

2. Cuadro de evaluacion de aspectos criticos y ejes articuladores

DOCUMENTOS RELACIONADOS

CODIGO

NOMBRE

DESCRIPCION

DE-AYUGE-PG-001

Programa de Gestion
Documental FAC

Instrumento Archivistico que permite formular a corto, mediano y
largo plazo el desarrollo sistémico de los procesos de gestion
documental.

DE-AYUGE-PG-002

Sistema Integrado de
Conservacion - SIC

Instrumento Archivistico que define el Plan de Conservacién y el
Plan de Preservacion a Largo Plazo en cada una de las fases del
ciclo vital del documento.

DE-AYUGE-PL-002

Plan de Conservacién
Documental — SIC

Agrupacién de programas y lineamientos para la conservacion
de los documentos en cada una de sus fases del ciclo de vida.

DE-AYUGE-PL-003

Plan de Preservacion Digital
a Largo Plazo - SIC

Conjunto de acciones a corto, mediano y largo plazo que tienen
como finalidad la preservacion a largo plazo de la documentacién
e informacion producida por los sistemas electronicos y digitales
de la Institucién.

CONTROL DEL DOCUMENTO E HISTORIA DE CAMBIOS

- FECHA DE ELABORADO REVISADO APROBADO
VERSION APROBACION DESCRIPCION DE CAMBIOS POR POR POR
L T3.Keila Rosas | ST. Camila CR. Carl
Actualizacion del Instrumento | calderon- Vargas Rey — =N glr ol\i J
Archivistico por cumplimiento Seccion Especialista cuardo lMendez
02 26/02/2019 . -~ o D’luyz —
de actividades, de acuerdo con | Estratégica Seguimiento y Ayudante
la normatividad vigente. Gestion Evaluacion General COEAC
Documental SEMEP
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1. Analisis de Riesgos

Matriz de Riesgos

IDENTIFICACION DEL RIESGO

CALIFICACION DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO

PROB. IMP. ESTRATEGIA
N2 RIESGO TIPO DE RIESGO BEOBLEMSY PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS | (A=3,M=2 | (L=5,M=10, CAL.IF. | CLASIFICACION | ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LRODE RERIODICIDSD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) C=20) SUGERIDA
Organizacion: Conjunto de * Costos de
Debilidad en Zpelrauonle(sj tecmcastpara | :'et?o:strucgllcan de REDUCIR EL *Implementar un plan
Perdida de OPERATIVO controles en la siifei:zrdee Z:::::n oene fPlenr(;)izzzcéon ZONA DE RIESGO, EVITAREL | de aplicacién de TRD
1 documentos ADMINISTRATIVO | Oreanizacion de ORGANIZACION documentalg clasificarlo imagen 2 20 RIESGO RIESGO, *Implementar, socializar | CORRECTIVO PERMANENTE
& ) - ! gen IMPORTANTE | COMPARTIR O y auditar sobre la
documentos. ubicarlo en el nivel Institucional L
R TRANSFERIR aplicacién de las TRD.
adecuado, ordenarlo y *Acciones legales
describirlo adecuadamente. | indemnizatorias
Organizacion: Conjunto de * Costos de
e creees e | | eerscin e
Perdida de OPERATIVO - rgceso de sistema de gestion *Perdida de ZONA DE RIESGO, EVITAREL | de aplicacion de TRD
2 documentos ADMINISTRATIVO gr anizacién ORGANIZACION doc mentalg clasificarlo imagen 2 20 RIESGO RIESGO, *Implementar, socializar | CORRECTIVO PERMANENTE
ganizacion y v  ca ' gen IMPORTANTE | COMPARTIR O y auditar sobre la
aplicacion de las ubicarlo en el nivel Institucional L,
R TRANSFERIR aplicacién de las TRD.
TRD. adecuado, ordenarlo y *Acciones legales
describirlo adecuadamente. | indemnizatorias
Planeacidén: Conjunto de
actividades encaminadas a
la planeacién, generacion y
valoracion de los
Debilidades en la documentos de la entidad,
socializacion en cumplimiento con el * Acciones Legales REDUCIR EL *Monitoreo a sistema
Exposicién a atague aplicacion deylas contexto administrativo, y Disciplinarios. ZONA DE RIESGO, EVITAR EL de seguridad de Ia
3 Cil;)ernético q TECNOLOGICO zliticas de PLANEACION legal, funcional y técnico. * Perdida de la 1 20 20 RIESGO RIESGO, inforriacién PREVENTIVO | PERIODICO
’ se uridad de la Comprende la creacién y Imagen MODERADO COMPARTIR O actualizacic’)ny
X g L disefio de formas, institucional. TRANSFERIR :
informacion. X
formularios y documentos,
analisis de procesos, andlisis
diplomatico y su registro en
el sistema de gestion
documental.
Preservacion a largo * Costos de
. - plazo. Conjunto de acciones | reconstruccion de
Deterioro en los Debilidad en X ZONA DE * Implementar el
. OPERATIVO - PRESERVACION | y estandares aplicados a los | la informacion ASUMIR ELRIESGO, | .
4 docume.rjtos en archivo ADMINISTRATIVO proce§0 dg} A LARGO PLAZO | documentos durante su *perdida de 1 10 10 RIESGO REDUCIR EL RIESGO sistema InF?grado de CORRECTIVO PERMANENTE
de Gestion. organizacién L X . TOLERABLE Conservacion
gestion para garantizar su imagen
preservacion en eltiempo, Institucional
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IDENTIFICACION DEL RIESGO CALIFICACION DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO
PROB. IMP. ESTRATEGIA
RIESGO TIPO DE RIESGO e PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS | (A=3,M=2 | (L=5,M=10, CAL.IF. CLASIFICACION | ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LRODE LERIODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) C=20) SUGERIDA
o independientemente de su * Costos de
Condiciones medio y forma de registro 0 | reconstruccion de .
Deterioro en los inadecuadas | i ) i ZONA DE Implementar el
) OPERATIVO - PRESERVACION | almacenamiento. la informacién ASUMIR ELRIESGO, | .
docume-rjtos en archivo ADMINISTRATIVO para la 5 A LARGO PLAZO *perdida de 10 10 RIESGO REDUCIR EL RIESGO sistema InF?grado de CORRECTIVO PERMANENTE
de Gestidn. conservacion de imagen TOLERABLE Conservacion
la informacién. g .
Institucional
*
Debilidades en la re(czgzts(;i:ciién de
Deterioro en los capacitacion de X ) ZONA DE * Implementar el
. OPERATIVO - PRESERVACION la informacion ASUMIR ELRIESGO, | .
documeﬁtos en archivo ADMINISTRATIVO los p.I’O.C€SOS. lde A LARGO PLAZO *perdida de 10 10 RIESGO REDUCIR EL RIESGO sistema InF?grado de CORRECTIVO PERMANENTE
de Gestidn. administracion . TOLERABLE Conservacion
de documento. imagen
Institucional
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
necesarias para el registro,
la vinculacién a un tramite, * Desgaste * Implementar un plan
Debilidades en el la distribucién incluidas las administrativo en REDUCIR EL d pl. i6n d TF:jD
Dificultad en la ol ', adesen e actuaciones o delegaciones, | busqueda de € aplicacion de L
localizacién de los manejo de la GESTION Y la descripcion (metadatos) documentos ZONA DE RIESGO, BVITAREL | * Implementar socializar
documentos en el TECNOLOGICO herramienta TRAMITE la dis O:ibilidad ! *Falta de ’ 20 RIESGO RIESGO, y auditar un plan PREVENTIVO PERMANENTE
. Orfeo por falta P 9 ! X IMPORTANTE COMPARTIR O permanente de
Sistema Orfeo o recuperacién y acceso para oportunidad de . .
de capacitacion. L, . TRANSFERIR capacitacion al usuario
consulta de losdocumentos, | atencion a usuarios del aplicativo Orfeo
el control y seguimiento a internos y externos plic :
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
necesarias para el registro, * Incurrir en
la vinculacion a un trémite, tiempos *Implementar socializar
Debilidades en el la distribucién incluidas las . 4p p' ¢
proceso de actuaciones o delegaciones adicionales para REDUCIR EL y auditar un plan
D'f'c‘,"taf’,e" la OPERATIVO - organizacién de GESTION Y la descripcion (metadatos), dar. r.espuesta a ZONA DE RIESGO, EVITAR EL perméne?Fe de
8 | localizacién de los ADMINISTRATIVO | documentos por TRAMITE la disponibilidad solicitudes y 20 RIESGO RIESGO, capacitacion sobre CORRECTIVO | PERMANENTE
documentos fisicos falta de P recupiracién v a,cceso para tramites IMPORTANTE COMPARTIR O procedimiento de
" X A
capacitacion. consulta de losdocumentos, perc,hd‘as TRANSFERIR organizacién de
el control y seguimiento a econdmicas por documentos
L acciones legales
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO CALIFICACION DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO
PROB. IMP. ESTRATEGIA
RIESGO TIPO DE RIESGO Sl PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) C=20) SUGERIDA
Planeacién: Conjunto de
actividades encaminadas a
la planeacién, generacion y
valoracién de los *Elaborar la tabla de
Faltan controles documentos de la entidad, * Costos de control de acceso de
enla en cumplimiento con el reconstruccion de REDUCIR EL funcionarios
OPERATIVO - administracion contexto administrativo, la informacion ZONA DE RIESGO, EVITAREL | * Implementar el
9 | Fuga de Informacion ADMINISTRATIVO de los PLANEACION legal, funcional y técnico. *Perdida de 20 20 RIESGO RIESGO, sistema Integrado de CORRECTIVO PERMANENTE
documentos en Comprende la creacion y imagen MODERADO COMPARTIR O Conservacion
los archivos de disefio de formas, Institucional TRANSFERIR *Implementar controles
Gestion. formularios y documentos, *Acciones legales en administracién de
analisis de procesos, andlisis archivos
diplomatico y su registro en
el sistema de gestion
documental.
Planeacién: Conjunto de
actividades encaminadas a
la planeacién, generacion y
valoracién de los *Elaborar la tabla de
Falta socializar el documentos de la entidad, * Costos de control de acceso de
estandar actual en cumplimiento con el reconstruccion de REDUCIR EL funcionarios
OPERATIVO - de control de contexto administrativo, la informacion ZONA DE RIESGO, EVITAREL | * Implementar el
10 | Fuga de Informacién ADMINISTRATIVO acceso a la PLANEACION legal, funcional y técnico. *Perdida de 20 20 RIESGO RIESGO, sistema Integrado de CORRECTIVO PERMANENTE
informacion Comprende la creacion y imagen MODERADO COMPARTIR O Conservacion
segun cargo y disefio de formas, Institucional TRANSFERIR *Implementar controles
sensibilidad. formularios y documentos, *Acciones legales en administracién de
analisis de procesos, andlisis archivos
diplomatico y su registro en
el sistema de gestion
documental.
Planeacién: Conjunto de
actividades encaminadas a
la planeacion, generacién y
valoracién de los *Elaborar la tabla de
documentos de la entidad, * Costos de control de acceso de
en cumplimiento con el reconstruccion de REDUCIR EL funcionarios
OPERATIVO - No se garantiza contexto administrativo, la informacién ZONA DE RIESGO, EVITAR EL * Implementar el
11 | Fuga de Informacién ADMINISTRATIVO la seguridad de PLANEACION legal, funcional y técnico. *Perdida de 20 20 RIESGO RIESGO, sistema Integrado de CORRECTIVO PERMANENTE
la informacion Comprende la creacion y imagen MODERADO COMPARTIR O Conservacion
disefio de formas, Institucional TRANSFERIR *Implementar controles
formularios y documentos, *Acciones legales en administracion de
analisis de procesos, andlisis archivos
diplomatico y su registro en
el sistema de gestion
documental.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

CALIFICACION DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO

IMP. ESTRATEGIA
Ne RIESGO TIPO DE RIESGO e PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (L=5,M=10, CAL.IF. CLASIFICACION | ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LRODE LERIODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
C=20) SUGERIDA
Planeacién: Conjunto de
actividades encaminadas a
la planeacién, generacion y
valoracién de los *Elaborar la tabla de
documentos de la entidad, * Costos de control de acceso de
en cumplimiento con el reconstruccion de REDUCIR EL funcionarios
OPERATIVO - Desconocimiento contexto administrativo, la informacion ZONA DE RIESGO, EVITAREL | * Implementar el
12 | Fuga de Informacién ADMINISTRATIVO de PLANEACION legal, funcional y técnico. *Perdida de 20 20 RIESGO RIESGO, sistema Integrado de CORRECTIVO PERMANENTE
Procedimientos. Comprende la creacién y imagen MODERADO COMPARTIR O Conservacion
disefio de formas, Institucional TRANSFERIR *Implementar controles
formularios y documentos, *Acciones legales en administracién de
andlisis de procesos, andlisis archivos
diplomatico y su registro en
el sistema de gestion
documental.
Preservacpn alargo ) *Desgaste
plazo. Conjunto de acciones e ;
No se cumple . . administrativo.
Las condiciones y completamente y esténdares aplicados alos | Costos de REDUCIR EL
*
estandares de los OPERATIVO - | con el acuerdo PRESERVACION | documentos durante su reconstruccion de ZONA DE RIESGO, EVITAREL | * Implementar el
13 X L. . gestion para garantizar su X L. 10 20 RIESGO RIESGO, sistema Integrado de CORRECTIVO PERMANENTE
archivos fisicos no son ADMINISTRATIVO | 08 del archivo A LARGO PLAZO L . la informacion -
adecuadas general de la preservacion en el tiempo, *perdida de MODERADO COMPARTIR O Conservacion
. independientemente de su . TRANSFERIR
Nacion. ' . imagen
medio y forma de registro o o
. Institucional
almacenamiento.
Preservacn9n alargo A *Desgaste
. plazo. Conjunto de acciones . -
Falta monitoreo . . administrativo.
Las condiciones y de las y estandares aplicados a los Costos de REDUCIR EL
*
estandares de los OPERATIVO - condiciones PRESERVACION dOCL.",nentOS duran'ge su reconstruccion de ZONA DE RIESGO, BVITAR EL .Implementar el
14 . L. . gestion para garantizar su X L. 10 20 RIESGO RIESGO, sistema Integrado de CORRECTIVO PERMANENTE
archivos fisicos no son ADMINISTRATIVO | fisicas en las A LARGO PLAZO L X la informacion .
adecuadas cuales estan los preservacién en el tiempo, *pérdida de MODERADO COMPARTIR O Conservacion
X independientemente de su . TRANSFERIR
archivos. : . imagen
medio y forma de registro o o
. Institucional
almacenamiento.
Preservacion a largo
. . *
Falta de planes plazq. Conjunto .de acciones |\ s Implerﬂentar un plan
No est3 definido ni contingencia que y estandares aplicados a los iudiciales REDUCIR EL de contingencia para la
. _g q documentos durante su ) L y ZONA DE RIESGO, EVITAREL | documentacién en caso
controlado el plan de ESTRATEGICO- permitan la PRESERVACION ., R disciplinarios
15 emergencias para la DIRECCION recuperacién en A LARGO PLAZO gestion para garantizar su *perdida de 20 RIESGO RIESGO, de desastre PREVENTIVO PERIODICO
g p P preservacion en el tiempo, . IMPORTANTE COMPARTIR O * Manejo de
documentacion. caso de . ' imagen . L .
independientemente de su o TRANSFERIR informacion a través de
desastres. Institucional

medio y forma de registro o
almacenamiento.

aplicativos Centralizados
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

CALIFICACION DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO

IMP. ESTRATEGIA
Ne RIESGO TIPO DE RIESGO PR?:&E:\ASA/ PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL C.gpN('I)':OEL ;EE'T_IgoD:\f'll‘l;gf
C=20) SUGERIDA
Preservacion a largo
plazo. Conjunto de acciones . * Implementar un plan
No esta definido ni 5: ;leaiude:ta con y estandares aplicados a los ;ﬁ;z::::ssy REDUCIR EL de contingen‘c'ia para la
controlado el plan de ESTRATEGICO- respaldo de la PRESERVACION doclftnentos durant.e su disciplinarios ZONA DE RIESGO, EVITAR EL | documentacion en caso
16 | cmergencias parala | DIRECCION informaciénen | ALARGO pLAZO | BEStion paragarantizarsu | ., o ge 20 RIESGO RIESGO, de desastre PREVENTIVO | PERIODICO
documentacion. caso de preservacion en el tiempo, imagen IMPORTANTE COMPARTIR O * Manejo de
. . independientemente de su > TRANSFERIR informacion a través de
contingencia. ; ) Institucional - )
medio y forma de registro o aplicativos Centralizados
almacenamiento.
Produccion: Actividades
No hay controles destinadas al estudio de los ‘ ' 5
en la produccion doc:mepltos gn la forma de o | JONADE i:EEDSlé(SREE/LlTAR o I\fane’Joje m?)rn;acuon
- o produccién o ingreso, emoras en los 3 a través de aplicativos
17 :?#g:';}':;‘;:e la 2;';';ANTQ¥§ATN o :’OS'Z:LZL:E:;;:: PRODUCCION | formato y estructura, procesos 10 20 | RIESGO RIESGO, Centralizados CORRECTIVO | PERIODICO
fisicos y finalidad, drea competente administrativos MODERADO COMPARTIR O Implementar un plan de
o para el tramite, proceso en TRANSFERIR aplicacién de la TRD
electrdnicos. |
que actua y los resultados
esperados.
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
necesarias para el registro, Reforzar planes de
la vinculacién a un tramite, capacitacion en la
la distribucién incluidas las * Incurrir en costos REDUCIR EL herramienta Orfeo
actuaciones o delegaciones, | adicionales por
Reprocesos en el 2 Erroreﬁ ’en GESTION Y la descripcion (metgadatos), Reprocesosp ZONA DE RIESGO, EVITAR EL Implerr?t?ntar la
18 aplicativo Orfeo. TECNOLOGICO digitacion de TRAMITE la disponibilidad *Tramite 20 RIESGO RIESGO, aplicacién de la TRD DETECTIVO PERIODICO
informacion. - ! . IMPORTANTE COMPARTIR O Hacer control de calidad
recuperacién y acceso para inadecuado de los TRANSFERIR en el sisterna Orfeo
consulta de losdocumentos, | documentos. durante el proceso de
el control y seguimiento a indexacién
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones Reforzar planes de
Invscvssarlias para el registro, . capacitacion en la
a vinculacion a un tramite, ncurrir en costos 3
Inadecua'da la distribucion incluidas las adicionales por ZONA DE ﬁ::-EDSLGJf)I,REs/LITAR e Ihni‘;"z’:]f:::r?:eo
19 | Reprocesosenel TECNOLGGICO | dexacién o GESTIONY | actuaciones o delegaciones, | Reprocesos 20 RIESGO RIESGO, aplicacién de la TRD DETECTIVO PERIODICO
aplicativo Orfeo. Direccionamient TRAMITE la descripcion (metadatos), *Tramite IMPORTANTE COMPARTIR O Hacer control de calidad
o. la disponibilidad, inadecuado de los TRANSEERIR en el sisterna Orfeo
recuperacion y acceso para | documentos. durante el proceso de
consulta de losdocumentos, indexacion
el control y seguimiento a
los tramites que surte el
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CALIFICACION DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO

IMP. ESTRATEGIA
Ne RIESGO TIPO DE RIESGO e PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (L=5,M=10, CAL.IF. | CLASIFICACION | ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LRODE LERIODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
C=20) SUGERIDA
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
necesarias para el registro,
la vinculacién a un tramite, * Demoras en
. la distribucién incluidas las trdmites . .
- Concurrencia de . R L . Revision y mejora del
Debilidades en el . actuaciones o delegaciones, | administrativos e
control de consecutivo |  OPERATIVO - | tramites GESTIONY | la descripcion (metadatos), | * Gatos ZONA DE ASUMIR EL RIESGO, | Procedimiento de
2 | ! 1 1 ! icacio CORRECTIV PERMANENTE
0 o radicado de recibo ADMINISTRATIVO manuzi e.s M TRAMITE la disponibilidad, innecesarios en 0 0 RIESGO REDUCIR EL RIESGO radlca'um?’y 0 0
electrénicos de - TOLERABLE capacitacion del
de documentos. recuperacion y acceso para Reprocesos -
los documentos. e aplicativo Orfeo.
consulta de losdocumentos, | * Duplicidad enla
el control y seguimiento a informacion
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
necesarias para el registro,
la vinculacién a un tramite, * Demoras en
la distribucién incluidas las trdmites Revisién v meiora del
Debilidades en el Debilidades en la actuaciones o delegaciones, | administrativos ZONA DE rocedim\:enti) de
21 control de consecutivo OPERATIVO - capacitacion GESTION Y la descripcion (metadatos), * Gatos 10 10 RIESGO ASUMIR EL RIESGO, I:adicacic')n CORRECTIVO PERMANENTE
o radicado de recibo ADMINISTRATIVO | sobre el manejo TRAMITE la disponibilidad, innecesarios en TOLERABLE REDUCIR EL RIESGO a acitacié\; del
de documentos. del aplicativo. recuperacion y acceso para Reprocesos p .
M - aplicativo Orfeo.
consulta de losdocumentos, Duplicidad enla
el control y seguimiento a informacién
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO CALIFICACION DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO

PROB. IMP. ESTRATEGIA
RIESGO TIPO DE RIESGO e PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) €=20) SUGERIDA
Produccion: Actividades
destinadas al estudio de los * Costos de * Aplicacion de
- documentos en la forma de | reconstruccion de procedimiento de
Extravio de Debilidades en produccidn o ingreso, la informacién ZONA DE organizacion y
22 | Informacién por OPERATIVO - | o de PRODUCCION | formato y estructura, *Perdida de 10 10 RIESGO ASUMIR ELRIESGO, | ;0 cicign. CORRECTIVO | PERMANENTE
acumulacién de ADMINISTRATIVO o - . . REDUCIR EL RIESGO -,
L organizacion. finalidad, area competente imagen TOLERABLE * Implementacion de un
documento fisico. P o L
para el tramite, proceso en Institucional plan de aplicacién de la
que actua vy los resultados *Acciones legales TRD
esperados.
Produccion: Actividades
destinadas al estudio de los * Costos de * Aplicacion de
- Debilidades en la documentos en la forma de | reconstruccion de procedimiento de
Extravié de capacitacién de produccion o ingreso la informacion ZONA DE organizaciony
23 | Informacién por OPERATIVO- | ocesos de PRODUCCION | formato y estructura, *Perdida de 10 10 RIESGO ASUMIR ELRIESGO, | . 1 cicion. CORRECTIVO | PERMANENTE
acumulacién de ADMINISTRATIVO L L. - . . REDUCIR EL RIESGO | L.
- administracion finalidad, area competente imagen TOLERABLE Implementacion de un
documento fisico. L o s
de documentos. para el tramite, proceso en Institucional plan de aplicacion de la
que actua vy los resultados *Acciones legales TRD
esperados.
Preservacion a largo
plazo. Conjunto de acciones Implementar planes de
Que no se adopten las y estandares aplicados a los | * Hallazgos y/o REDUCIR EL di Fi)talizacién Ze
oliticas de Ba?ku s de Pérdida de la PRESERVACION documentos durante su sanciones de los ZONA DE RIESGO, EVITAR EL cogntin encia
24 ’rJes ldo de los P TECNOLOGICO Informacion A LARGO PLAZO gestion para garantizar su entes de control 20 20 RIESGO RIESGO, Monitfreo control a CORRECTIVO | PERMANENTE
P documental. preservacion en el tiempo, * Costos de MODERADO COMPARTIR O L. v .
documentos. . R - aplicacién de politicas
independientemente de su reconstruccion de TRANSFERIR
. . . W) de Backups.
medio y forma de registro o | la informacion
almacenamiento.
Planeacidén: Conjunto de
actividades encaminadas a
la planeacion, generacién y * Solicitud de
valoracion de los presupuesto para
Escases de Insumos en documen‘t0? de la entidad, * Costos de recursc?s’ que impactan
alaunas dependencias en cumplimiento con el Reprocesos de REDUCIR EL la Gestiéon Documental
agra o conZeNacién Bajo contexto administrativo, doEumentos ZONA DE RIESGO, EVITAREL | de la FAC
25 P FINANCIERO presupuesto PLANEACION legal, funcional y técnico. ., 20 RIESGO RIESGO, * Contar con CORRECTIVO PERMANENTE
de documentos como X L * Afectacion enel . .
(papeleria, carpetas asignado. Comprende la creaciény plan de IMPORTANTE COMPARTIR O inventarios y reservas de
! ! disefio de formas, TRANSFERIR insumos para gestion

cajas etc.)

formularios y documentos,
analisis de procesos, andlisis
diplomatico y su registro en
el sistema de gestion
documental.

transferencias

documental.
*Mejor planeacién de
las compras
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

CALIFICACION DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO

IMP. ESTRATEGIA
Ne RIESGO TIPO DE RIESGO e PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS €=20) SUGERIDA CONTROL DEL CONTROL
Planeacién: Conjunto de
actividades encaminadas a
la planeacién, generacion y * Solicitud de
L valoracién de los presupuesto para
Deficiencias en la . .
) documentos de la entidad, N recursos que impactan
Escases de Insumos en planeacion para en cumplimiento con el Costos de REDUCIR EL la Gestion Documental
algunas dependencias la distribucion de L . Reprocesos de
la FAC
para la conservacion insumos y contexto a‘dmmlstrlatl\-/o, documentos ZONA DE RIESGO, EVITAR EL dela
26 de documentos como FINANCIERO elementos para PLANEACION legal, funcional y técnico. * Afectacién en el 20 RIESGO RIESGO, * Contar con CORRECTIVO PERMANENTE
P . P Comprende la creacion y IMPORTANTE COMPARTIR O inventarios y reservas de
(papeleria, carpetas, realizar las disefio de formas, plan de TRANSFERIR insumos para gestion
cajas etc.) actividades de formularios doclumentos transferencias documenzal g
archivo. e Y P ) S
analisis de procesos, andlisis *Mejor planeacion de
diplomatico y su registro en las compras
el sistema de gestion
documental.
* Costos de
Organizacion: Conjunto de lr:?::::;;ccci:: de
Debilidades en la operaciones técnicas para * pérdida de Ia REDUCIR EL *Implementar, socializar
Que no se cumplan con capacitacion del declarar el documento en el Imagen ZONA DE RIESGO. EVITAR EL y auditar el
los estandares de OPERATIVO - proceso de " sistema de gestion . g . g procedimiento de
z organizacion de ADMINISTRATIVO | organizacion ORGANIZACION documental, clasificarlo institucional. 10 20 RIESGO RIESGO, organizacion para CORRECTIVO PERMANENTE
€ ganizacion y A e ' * Extravio de MODERADO | COMPARTIR O ganizacion para
documentos. aplicacién de las ubicarlo en el nivel . P proporcionar un servicio
TRD adecuado, ordenarlo informacion. TRANSFERIR ficaz y eficient
. describirlc,) adecuadarr\ente * Retrasos en el creyeeenE
* | plande
transferencias
* Costos de
Organizacion: Conjunto de re(-:onstrucc‘|f)n de
operaciones técnicas para la informacion *Implementar, socializar
Que no se cumplan con dsclarar el documentz enel * pérdida dela REDUCIR EL au'():litar el '
los estandares Ze OPERATIVO Sensibilizacién a sistema de gestion Imagen ZONA DE RIESGO, EVITAR EL yrot:edimiento de
28 organizacion de ADMINISTRATIVO funcionarios de ORGANIZACION documentalg clasificarlo institucional. 10 20 RIESGO RIESGO, pr anizacién para CORRECTIVO PERMANENTE
& la FAC. A -8 ' * Extravio de MODERADO | COMPARTIR O oreanizacion p -
documentos. ubicarlo en el nivel . o, proporcionar un servicio
adecuado, ordenarlo informacién. TRANSFERIR eficaz y eficiente
describirlc; adecuadarr\ente * Retrasos en el ! .
" | plande
transferencias
— ¥
plato Conjunto de aciones | * oS08 ¢ Pianes de mplera
Debilidad en plan de Debilidad en sesté.ndarjes aplicados a los reconstruccion de REDUCIR EL aplicarlo en Iaps Y
. d la inf ife ZONA DE RIESGO, EVITAR EL
limpieza establecido ni | ESTRATEGICO- programaé’ N PRESERVACION | documentos durante su ain c:\rmauon por g dependencias donde se
2 documentado para los | DIRECCION conservacién de A LARGO PLAZO estion para garantizar su deterioro 10 RIESGO RIESGO, cuente con archivos CORRECTIVO PERMANENTE
e P archivos y gresew:ciénge e | *Perdida de IMPORTANTE | COMPARTIR O eon
: documentos. p X po, imagen TRANSFERIR _mp en?en arun
independientemente de su Institucional sistema integrado de

medio y forma de registro o

conservacion de
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CALIFICACION DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO

IMP. ESTRATEGIA
Ne¢ RIESGO TIPO DE RIESGO Sl PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
C=20) SUGERIDA
almacenamiento. documentos
Preservacion a largo
. X . *Implementar un
Las condiciones plazo. Conjunto de acciones | * Costos de -
R . . - Planes de limpieza y
ambientales no y estandares aplicados a los | reconstruccion de REDUCIR EL .
No hay plan de son documentos durante su la informacién por ZONA DE RIESGO, EVITAREL | 2Plicarlo en las
limpieza establecido ni | ESTRATEGICO- PRESERVACION - R - P ’ dependencias donde se
30 documentado para los | DIRECCION completamente A LARGO PLAZO gestion para garantizar su deterioro 10 20 RIESGO RIESGO, cuente con archivos CORRECTIVO PERMANENTE
K P adecuadas ni preservacion en el tiempo, *Perdida de MODERADO COMPARTIR O
archivos. : . R . *Implementar un
monitoreadas en independientemente de su imagen TRANSFERIR . .
. - . oo sistema integrado de
los archivos. medio y forma de registro o | Institucional -
. conservacion de
almacenamiento.
documentos
Planeacién: Conjunto de *Capacitar e
actividades encaminadas a implementar sobre
la planeacién, generacién y disposiciones sobre las
valoracién de los * Perdida o restricciones de acceso
documentos de la entidad, extravio de que deben tener
Débiles controles en la Fallaenla en cumplimiento con el documentos REDUCIR EL personas ajenas al
restricciones de acceso OPERATIVO aplicacién de contexto administrativo, *Fuga de ZONA DE RIESGO, EVITAR EL | manejo de los archivos.
31 al personal en los ADMINISTRATIVO restricciones de PLANEACION legal, funcional y técnico. informacion 10 20 RIESGO RIESGO, * Implementar CORRECTIVO PERMANENTE
espacio de archivos acceso a los Comprende la creacién y *Perdida de MODERADO COMPARTIR O sefializacion en los
P : archivos. disefio de formas, imagen TRANSFERIR espacios destinados al
formularios y documentos, Institucional archivo.
andlisis de procesos, andlisis | *Procesos legales * Determinar politicas
diplomatico y su registro en para controlar el acceso
el sistema de gestion y la manipulacion de
documental. documentos.
Planeacion: Conjunto de *Capacitar e
actividades encaminadas a implementar sobre
la planeacion, generacién y « . disposiciones sobre las
- Perdida o L
Falta mayor valoracion de los . restricciones de acceso
T, . extravié de
sensibilizacién documentos de la entidad, que deben tener
Débiles controles en la sobre la en cumplimiento con el documentos REDUCIR EL ersonas ajenas al
restricciones de acceso OPERATIVO i tanci t tp dministrati “Fuga de ZONA DE RIESGO, EVITAR EL ; jod J| hi
32| ADMINISTRATIVO 't:‘;ﬁg:] "l";:'a Y€ | pLANEACION |°°” Ie)f( oa m':"str,a Vo, informacién 10 20 | RIESGO RIESGO, Tla”ejl" N ?5 archiVos- | cORRECTIVO | PERMANENTE
pers ° X €8al, TUNCIONAl Y LECNICO- | wpeida de MODERADO | COMPARTIR O mplementar
espacio de archivos. archivos y el Comprende la creacién y . sefializacion en los
. - imagen TRANSFERIR X R
manejo de disefio de formas, o espacios destinados al
X Institucional R
documentos. formularios y documentos, archivo.

analisis de procesos, andlisis
diplomatico y su registro en
el sistema de gestion

*Procesos legales

* Determinar politicas
para controlar el acceso
y la manipulacién de
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IDENTIFICACION DEL RIESGO CALIFICACION DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO
PROB. IMP. ESTRATEGIA
RIESGO TIPO DE RIESGO Sl PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS B-1) c=20) SUGERIDA CONTROL DEL CONTROL
documental. documentos.
Deficiente Planeacién: Conjunto de *Capacitar e
normalizacién actividades encaminadas a implementar sobre
del proceso de la planeacién, generacién y disposiciones sobre las
gestion valoracion de los * Perdida o restricciones de acceso
documental. documentos de la entidad, extravio de que deben tener
Débiles controles en la en cumplimiento con el documentos REDUCIR EL personas ajenas al
restricciones de acceso OPERATIVO - contexto administrativo, *Fuga de ZONA DE RIESGO, EVITAREL | manejo de los archivos.
33 al personal en los ADMINISTRATIVO PLANEACION legal, funcional y técnico. informacion 10 20 RIESGO RIESGO, * Implementar CORRECTIVO PERMANENTE
espacio de archivos. Comprende la creacién y *Perdida de MODERADO COMPARTIR O sefializacion en los
disefio de formas, imagen TRANSFERIR espacios destinadosal
formularios y documentos, Institucional archivo.
andlisis de procesos, andlisis | *Procesos legales * Determinar politicas
diplomatico y su registro en para controlar el acceso
el sistema de gestion y la manipulacién de
documental. documentos.
Falta de Preservacion a largo
sensibilizacion plazo. Conjunto de acciones | * Desorganizacion
Empleo inadecuado de sobre el uso y estandares aplicados a los | y debilidades en REDUCIR EL * Implementar y
los archivos por parte OPERATIVO - delos espacios PRESERVACION documentos durante su seguridadlde la ZONA DE RIESGO, EVITAR EL socializar el sisterna
de funcionarios de la ADMINISTRATIVO destinados a los A LARGO PLAZO gestion para garantizar su informacion. 2 10 20 RIESGO RIESGO, Integrado de PREVENTIVO PERIODICO
FAC. archivos. preservacion en el tiempo, * Posibles pérdidas MODERADO COMPARTIR O conservacion.
independientemente de su y dafios de TRANSFERIR
medio y forma de registro o | documentos.
almacenamiento.
Preservacion a largo
plazo. Conjunto de acciones | * Desorganizacion
. L y estandares aplicados a los | y debilidades en REDUCIR EL
Empleo‘lnadecuado de Desconoc!mlento documentos durante su seguridad de la ZONA DE RIESGO, EVITAR EL : Irr.mp!ement?r v
los archivos por parte OPERATIVO - de las politicas PRESERVACION - R . - socializar el sistema
de funcionarios de la | ADMINISTRATIVO | de seguridad de | A LARGO pLAzO | BEStiOn paragarantizarsu | informacion. 2 10 o RIESGO RIESGO, Integrado de PREVENTIVO | PERIODICO
EAC. archivo. preservacién en el tiempo, * Posibles pérdidas MODERADO COMPARTIR O conservacion.
independientemente de su y dafios de TRANSFERIR
medio y forma de registro o | documentos.
almacenamiento.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO CALIFICACION DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO
PROB. IMP. ESTRATEGIA
RIESGO TIPO DE RIESGO e PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) €=20) SUGERIDA
Preservacion a largo *Desgaste * Revisar proceso de
. plazo. Conjunto de acciones | administrativoy disposicion final para la
El espacio con el que se :T;izzlca;ir;la y estandares aplicados a los | operativo para la REDUCIR EL eliminacion de
cuenta no es T documentos durante su bdsqueda de ZONA DE RIESGO, EVITAR EL | documentos
suficiente para los AD(I)\/'I’IIIE\JRI:'.II'-II?\:\(')I'I;IO ‘e’gf)z:i'zasc"’” de :'Eifgg’;fg'; gestion para garantizar sy | documentos. 2 20 RIESGO RIESGO, * Realizar aplicacién de | CORRECTIVO | PERMANENTE
archivos de Gestion en destinados a los preservacion en el tiempo, *Desorgamzauon IMPORTANTE COMPARTIR O transf.erenuas prlmarlas
las dependencias. archivos. independientemente de su de archivos TRANSFERIR para liberar espacios.
medio y forma de registro o
almacenamiento.
* Demoraen la
Preservacion a largo busqueda de
plazo. Conjunto de acciones | documentacion.
La estanterianoes la y estandares aplicados a los | * Desgaste por * Adoptar un proyecto
adecuada, ni cuentan documentos durante su Reprocesos ZONA DE para Mejoras en la
con la sefializacion FINANCIERO Débil planeacidn. PRESERVACION gestién para garantizar su *Incurrir en 1 10 10 RIESGO ASUMIR EL RIESGO, infraestructura de los CORRECTIVO PERMANENTE
R A LARGO PLAZO L, . . REDUCIR EL RIESGO R o
apropiada para su preservacion en el tiempo, tiempos TOLERABLE archivos siguiendo la
identificacion. independientemente de su adicionales para normatividad.
medio y forma de registro o | dar respuesta a
almacenamiento. solicitudes y
tramites
* Demoraen la
Preservacion a largo busqueda de
plazo. Conjunto de acciones | documentacidn.
La estanteria no es la Bajo y estandares aplicados a los | * Desgaste por * Adoptar un proyecto
adecuada, ni cuentan presupuesto documentos durante su Reprocesos ZONA DE para Mejoras en la
con la sefializacion FINANCIERO asignado para PRESERVACION gestién para garantizar su *Inpcurrir en 1 10 10 RIESGO ASUMIR EL RIESGO, infraestructura de los CORRECTIVO PERMANENTE
. L. A LARGO PLAZO L, . . REDUCIR EL RIESGO X o
apropiada para su Gestién preservacién en el tiempo, tiempos TOLERABLE archivos siguiendo la
identificacion. Documental. independientemente de su | adicionales para normatividad.
medio y forma de registro o | dar respuesta a
almacenamiento. solicitudes y
tramites
* Demoraen la
Preservacion a largo busqueda de
plazo. Conjunto de acciones | documentacion.
La estanteria no es la y estandares aplicados a los | * Desgaste por * Adoptar un proyecto
adecuada, ni cuentan Infraestructura documentos durante su Reprocesos ZONA DE para Mejoras en la
con la sefializacion FINANCIERO | n2decuadapara | PRESERVACION | e oara garantizar su | *Incurrir en 1 10 10 | RIESGO ASUMIR ELRIESGO, | { - otructuradelos | CORRECTIVO | PERMANENTE
. manejo de A LARGO PLAZO L. . . REDUCIR EL RIESGO R .
apropiada para su archivos. preservacion en el tiempo, tiempos TOLERABLE archivos siguiendo la
identificacion. independientemente de su adicionales para normatividad.
medio y forma de registro o | dar respuesta a
almacenamiento. solicitudes y
tramites
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IDENTIFICACION DEL RIESGO CALIFICACION DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO
PROB. IMP. ESTRATEGIA
RIESGO TIPO DE RIESGO Sl PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) C=20) SUGERIDA
* Demoraen la
Preservacion a largo busqueda de
plazo. Conjunto de acciones | documentacidn.
La estanteria no es la Falta de y estandares aplicados a los | * Desgaste por * Adoptar un proyecto
adecuada, ni cuentan aplicacion de documentos durante su Reprocesos ZONA DE para Mejoras en la
PRESERVACION 3 R . ASUMIR EL RIESGO, | .
40 | con la sefializacién FINANCIERO estandares gestion para garantizar su *Incurrir en 10 10 RIESGO infraestructura de los CORRECTIVO PERMANENTE
. - A LARGO PLAZO L X . REDUCIR EL RIESGO R -
apropiada para su técnicos de preservacion en el tiempo, tiempos TOLERABLE archivos siguiendo la
identificacion. almacenamiento. independientemente de su adicionales para normatividad.
medio y forma de registro o | dar respuesta a
almacenamiento. solicitudes y
tramites
Planeacién: Conjunto de
actividades encaminadas a
la planeacién, generacién y
valoracién de los * Reprocesos
. documentos de la entidad, p 4 *Activar plan de
. Falencias en el S debilidades en N - .
No se realiza con lan de en cumplimiento con el aplicacion de REDUCIR EL capacitacion obligatorio
frecuencia capacitacion TALENTO ::)a acitacion contexto administrativo, dﬁ'ectrices de ZONA DE RIESGO, EVITAREL | con mayor frecuencia.
41 | al personal que realiza HUMANO sepuimiento Z las PLANEACION legal, funcional y técnico. estion 20 40 RIESGO RIESGO, * Aplicar evaluaciones CORRECTIVO | PERMANENTE
de funciones de negcesidades alos Comprende la creaciony gocumental arael IMPORTANTE COMPARTIR O sobre GD a los
archivo. R R disefio de formas, P . TRANSFERIR funcionarios. * Medir el
funcionarios. X adecuado manejo X
formularios y documentos, impacto
. ... | de documentos.
analisis de procesos, andlisis
diplomatico y su registro en
el sistema de gestion
documental.
Gestion y Tramite :
e Coroe st
capacitacién de ) P gistro, * Definir y aplicar
la vinculacién a un tramite, - o
L los procesos de o X % criterios de organizacion
Deficiencias en la - la distribucién incluidas las Demora en
organizacion de los gestion actuaciones o delegaciones recuperacion dela REDUCIR EL para documentos de
d tal i ’ L ZONA DE RIESGO, EVITAR EL ] .
documentos de OPERATIVO - ocumental por GESTION Y la descripcion (metadatos), documentacion. 0 caracte.r reservado
42| Caracter reservado ADMINISTRATIVO | Parte de las TRAMITE la disponibilidad * Reprocesos 10 20 RIESGO RIESGO, * Ampliar el plan de CORRECTIVO | PERMANENTE
- o personas que P , ! P v MODERADO COMPARTIR O capacitacion frecuentea
siguiendo las politicas - recuperacion y acceso para | desaguaste . )
. administran > A TRANSFERIR funcionarios
especiales. consulta de losdocumentos, | administrativo.
documentos de o Elaborar la Tabla de
. el control y seguimiento a
cardcter P control de acceso
los tramites que surte el
reservado.
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO CALIFICACION DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO
PROB. IMP. ESTRATEGIA
RIESGO TIPO DE RIESGO Sl PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) C=20) SUGERIDA
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
necesarias para el registro,
Falta la vinculacién a un tramite, * Dificultad en
Dificultad en el _— la distribucién incluidas las recuperacion de . .
- capacitacion . . . L. Actualizar las TRD y
seguimiento y frocuente a los actuaciones o delegaciones, | informacion. ZONA DE parametrizables en el
¢ ilid | i L « .
43 | trazabilidad de las TECNOLOGICO funcionarios GESTIONY | la descripcion (metadatos), | * Extravié enla 10 10 | RIESGO ASUMIR ELRIESGO, | (ot oo Orfeo DETECTIVO | PERIODICO
comunicaciones, TRAMITE la disponibilidad, informacion REDUCIR EL RIESGO . .
sobre la P TOLERABLE * Capacitar en el manejo
documentos y K recuperacion y acceso para * Desgaste por mal X
. herramienta . > R del sistema Orfeo
tramites. L consulta de losdocumentos, | direccionamiento d
tecnoldgica L - P
el control y seguimiento a ella informacion
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
necesarias para el registro,
la vinculacion a un tramite, * Dificultad en
DIfICEﬂt?d enel la dIStI"IbUCIOn mcImda's las lrecupera‘c!on de * Actualizar las TRD y
seguimiento y Errores en actuaciones o delegaciones, | informacion. ZONA DE parametrizables en el
a4 | trazabilidad de las TECNOLOGICO | digitacién de Ia GESTIONY | la descripcion (metadatos), | * Extravi en la 10 10 | RIESGO ASUMIR EL RIESGO, | ctema Orfeo* DETECTIVO | PERIODICO
comunicaciones, X ., TRAMITE la disponibilidad, informacion * REDUCIR EL RIESGO R .
informacion. . TOLERABLE Capacitar en el manejo
documentos y recuperacion y acceso para Desgaste por mal )
- ) ) } del sistema Orfeo
trdmites. consulta de losdocumentos, | direccionamientod
el control y seguimiento a de la informacion
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
necesarias para el registro,
la vinculacién a un tramite, * Dificultad en
Dificul | la distribucién incluidas | .
ificu t?d ene Falta de a dlstrAlbucwn inc| U|da§ as recuperacion de * Actualizar las TRD y
seguimiento y actualizacion de actuaciones o delegaciones, | informacion. ZONA DE parametrizables en el
a5 trazabl!ldafi de las TECNOLOGICO Series y GESTION Y la dgscnp_m_o_n (metadatos), ; Extraws)[en la 10 10 RIESGO ASUMIR EL RIESGO, sisterna Orfeo DETECTIVO PERIODICO
comunicaciones, . TRAMITE la disponibilidad, informacion REDUCIR EL RIESGO ' .
Subsidies en el - " TOLERABLE * Capacitar en el manejo
documentos y : recuperacion y acceso para Desgaste por mal :
P sistema. . > R del sistema Orfeo
tramites. consulta de losdocumentos, | direccionamiento d
el control y seguimiento a de la informacion
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.

47




IDENTIFICACION DEL RIESGO CALIFICACION DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO
PROB. IMP. ESTRATEGIA
RIESGO TIPO DE RIESGO e PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) C=20) SUGERIDA
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
necesarias para el registro,
- la vinculacién a un tramite, I
Extravio de . K Acciones legales y
la distribucién incluidas las L .
documentos porque no Debilidades en actuaciones o delegaciones administrativos. REDUCIR EL
se delegan TALENTO los procesos de GESTION Y la descripcion (metgadatos) " | Desgasteenla ZONA DE RIESGO, EVITAR EL
responsables de su HUMANO entfe 2 de TRAMITE la dis o:ibilidad ! busqueda de 2 20 RIESGO RIESGO, CORRECTIVO PERMANENTE
administracién y o Og o "eracién S esooara | documentos IMPORTANTE | COMPARTIR O  revi ot
custodia o cambios del go- P v P Perdida de los TRANSFERIR e\.nsar, rees r.uc urar
consulta de losdocumentos, y aplicar de considerar
traslado de personal. L documentos R
el control y seguimiento a necesario el manual de
los tramites que surte el funciones y
documento hasta la responsabilidades enlas
resolucién de los asuntos. dependencias con
Gestion y Tramite : referencia a la
Conjunto de actuaciones documentacion
necesarias para el registro, * Implementar planes de
-, la vinculacion a un tramite, P Induccién y
Extravié de . K Acciones legales y .
la distribucion incluidas las L X reentrenamiento al
documentos porque no actuaciones o delegaciones administrativos. REDUCIR EL personal nuevo
se delegan TALENTO Falta asignacion GESTIONY | la descripcion (metgadatos) " | Desgasteen la ZONA DE RIESGO, EVITAR EL
responsables de su HUMANO de contriles TRAMITE la dis or:)ibilidad ! busqueda de 2 20 RIESGO RIESGO, CORRECTIVO PERMANENTE
administracion y ’ recu peracién a’cceso ara documentos IMPORTANTE COMPARTIR O
custodia o cambios del P v P Perdida de los TRANSFERIR
consulta de losdocumentos,
traslado de personal. o documentos
el control y seguimiento a
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
* Implementar
auditorias e
* Incumplimiento inspecciones para
Preservacion a largo de la normatividad validar que se esté
No se planea la plazo. Conjunto de acciones | archivistica cumpliendo con las
No se realiza medicion comprz de y estandares aplicados a los | * Incumplimiento REDUCIR EL condiciones ambientales
y mo!'u_toreo de OPERATIVO - instrumentos PRESERVACION doct{r]’nentos durant‘e su de_ Igs metas ZONA DE RIESGO, EVITAR EL comt_) |Il{{n|naC|on,
condiciones L, gestion para garantizar su misionales 2 10 20 RIESGO RIESGO, ventilacion, humedad PREVENTIVO PERIODICO
R ADMINISTRATIVO | para la mediciéon | A LARGO PLAZO - . . .
ambientales en los - preservacion en el tiempo, * Deterioro de los MODERADO COMPARTIR O temperatura, estanteria,
X de condiciones . " -
archivos. K independientemente de su documentos TRANSFERIR mobiliario,
ambientales. ) .
medio y forma de registroo | * Costos de reglamentadas para la
almacenamiento. reconstruccion de entidad.
la informacién * Implementar un
sistema Integrado de
conservacion
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CALIFICACION DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO

IMP.

ESTRATEGIA

Ne¢ RIESGO TIPO DE RIESGO Sl PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
C=20) SUGERIDA
* Implementar
auditorias e
* Incumplimiento inspecciones para
Preservacion a largo de la normatividad validar que se esté
plazo. Conjunto de acciones | archivistica cumpliendo con las
No se realiza medicién Falta de planes y estandares aplicados a los | * Incumplimiento REDUCIR EL condiciones ambientales
y monitoreo de - documentos durante su de las metas ZONA DE RIESGO, EVITAREL | como iluminacién,
. OPERATIVO - d PRESERVACION - . - S
49 | condiciones ADMINISTRATIVO fef’(:;i?‘::ac::: A LARGO PLAZO gestion para garantizar su misionales 10 20 RIESGO RIESGO, ventilaciéon, humedad PREVENTIVO PERIODICO
ambientales en los E)S archivosp preservacion en el tiempo, * Deterioro de los MODERADO COMPARTIR O temperatura, estanteria,
archivos. ’ independientemente de su documentos TRANSFERIR mobiliario,
medio y forma de registro o | * Costos de reglamentadas para la
almacenamiento. reconstruccion de entidad.
la informacion * Implementar un
sistema Integrado de
conservacion
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones * Falencias en
necesarias para el registro, L
- - . trdmites y procesos
la vinculacién a un tramite, por
Z:Icc:::jtzne?\roceso :;::?odr:alsrilgss fcs:lsat:ils:j::clizl:lezl:;:wa:s desconocimiento. REDUCIR EL * Capacitar el personal
X ., X . o | * Delici [ ZONA DE RIESGO, EVITAR EL -
50 archivos de gestionpor | TALENTO tienen perfiles GESTION Y la descripcion (metadatos), es;(‘;:as enia 20 RIESGO RIESGO en Proceso de Gestiony CORRECTIVO PERMANENTE
que el conocimiento HUMANO enfocados a la TRAMITE la disponibilidad, Ignstitucional IMPORTANTE COMPA’RTIR 0 Tramite
esta en solo una Gestion recuperacion y acceso para * Posibles acciones TRANSFERIR * Implementar la
persona documental. consulta de losdocumentos, legales aplicacion de las TRD
el control y seguimiento a M lg’erdida de
los tramites que surte el imagen
documento hasta la . ti ional
resolucién de los asuntos. instituciona
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones * Falencias en
necesarias para el registro, P
- - . trdmites y procesos
la vinculacién a un tramite, por
Dificul la distribucién incluidas |
d(le f;nt:jtzneﬁroceso Falta de :c?llztgils::;O:clir;‘I:eLéI::iZnaess desconocimiento. REDUCIR EL * Capacitar el personal
. L capacitacién L " | * Delicias en la ZONA DE RIESGO, EVITAR EL -
archivos de gestionpor | TALENTO GESTION Y la descripcién (metadatos), - en Proceso de Gestiony
1 1 2| E E E ENTE
5 que el conocimiento HUMANO frecuente para TRAMITE la disponibilidad, gest_|on_ 0 & RIESGO RIESGO, Tramite CORRECTIVO PERMANENT
esta en solo una los responsables recuperacién y acceso para Institucional MODERADO COMPARTIR O * |mplementar Ia
vo. * : ; E L
persona de archivo consulta de losdocumentos, |eg;)|sefles acciones TRANSFERIR aplicacién de las TRD
el control y seguimiento a " A
los tramites que surte el imPaer::]da de
documento hasta la . g .
institucional

resolucién de los asuntos.
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

CALIFICACION DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO

PROB. IMP. ESTRATEGIA
Ne¢ RIESGO TIPO DE RIESGO Sl PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) C=20) SUGERIDA
Preservacion a largo KA
X . Acciones legales y
plazo. Conjunto de acciones Discinlinarios
No esta implementado No se cuenta con y estandares aplicados alos | Perrt):lida de REDUCIR EL *Imolementar
un sistema de OPERATIVG. | un sistemas PRESERVACION | documentos durante su v ZONA DE RIESGO, EVITAR EL Prorzover e Sl_temas
52 | conservacion para los integrado de gestion para garantizar su g . 1 20 20 RIESGO RIESGO, X CORRECTIVO | PERMANENTE
ADMINISTRATIVO - A LARGO PLAZO - . Institucional integrado de
documentos de valor conservacion de preservacion en el tiempo, * Deterioro del MODERADO COMPARTIR O conservacion
secundario o antiguos los documentos independientemente de su e, € |o'o € TRANSFERIR :
medio y forma de registro o patrimonio
. histérico de la FAC
almacenamiento.
Falta de mejorar Preservacion a largo " R
X . Desorganizacion
procesos de plazo. Conjunto de acciones L * Adoptary dar
. - . . y debilidades en o
La infraestructura de planeacion de y estandares aplicados a los seguridad del REDUCIR EL continuidad a los
los archivos no esta . Infraestructura documentos durante su s X ZONA DE RIESGO, EVITAR EL | proyectos para Mejoras
. ESTRATEGICO- . PRESERVACION L R archivo. o
53 | alineada con los DIRECCION requerida para A LARGO PLAZO gestion para garantizar su * No cumplimiento 2 10 20 RIESGO RIESGO, y ampliacién de la CORRECTIVO | PERMANENTE
volimenes que se los archivos preservacion en el tiempo, con los Ignes MODERADO COMPARTIR O infraestructura de los
producen existentes y independientemente de su anualespde TRANSFERIR archivos de Gestion y
crecimiento medio y forma de registro o . Centrales.
X transferencias
esperado. almacenamiento.
*Implementar plan de
., Reprografia 'y
La cobertura de Preservaaf)n alargo . *Demoras en Digitalizacién de
plazo. Conjunto de acciones
documentos que se . . consultas y documentos
digitalizan n El proceso de y estandares aplicados a los tramit REDUCIR EL * Establecer Series
cogmale:a Io(;ueasl no di pitalizacién no PRESERVACION documentos durante su :ner:(:as or ZONA DE RIESGO, EVITAR EL criticas y de impactos
54 pletafo TECNOLOGICO e gestion para garantizarsu | & S POl 2 10 20 RIESGO RIESGO, y ceimp CORRECTIVO | PERMANENTE
permite mejorar el tiene cobertura A LARGO PLAZO L, . desorganizacion para ser sometidas al
L - . preservacion en el tiempo, . .. MODERADO COMPARTIR O
trdmite y trazabilidad suficiente. . " den archivos fisicos procesos de
L. independientemente de su « TRANSFERIR s,
eficiente de los - X Desgastes digitalizacién
medio y forma de registro o o . : .
documentos X administrativos * Mejorar y ampliar la
almacenamiento. -
cobertura del aplicativo
Orfeo
*Implementar plan de
Lo Reprografia 'y
P I
La cobertura de reservaaf)n alargo . *Demoras en Digitalizacién de
plazo. Conjunto de acciones
documentos que se . . consultas y documentos
- - y estandares aplicados a los . REDUCIR EL B .
digitalizan no es Falta definir tramites Establecer Series
completa lo cual no oliticas de PRESERVACION documentos durante su eneradas por ZONA DE RIESGO, EVITAR EL criticas y deimpactos
55 p- . TECNOLOGICO P 3 gestion para garantizar su & K p” 2 10 20 RIESGO RIESGO, Y p CORRECTIVO PERMANENTE
permite mejorar el reprografia y A LARGO PLAZO -, X desorganizacion para ser sometidas al
P L I preservacion en el tiempo, R L. MODERADO COMPARTIR O
tramite y trazabilidad digitalizacion. . X den archivos fisicos procesos de
. independientemente de su TRANSFERIR R,
eficiente de los - . * Desgastes digitalizacién
medio y forma de registro o P B « R .
documentos X administrativos Mejorar y ampliar la
almacenamiento. o
cobertura delaplicativo
Orfeo
Debilidades en control OPERATIVO - No se aplican las Produccion: Actividades * Costos de ZONA DE REDUCIR EL * Seguir sensibilizando a
56 del nimero de copias ADMINISTRATIVO | politicas internas PRODUCCION destinadas al estudio de los | papeleria e 2 10 2 RIESGO RIESGO, EVITAREL | los funcionarios sobre CORRECTIVO | PERMANENTE
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

CALIFICACION DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO

PROB.

IMP.

ESTRATEGIA

Ne¢ RIESGO TIPO DE RIESGO Sl PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) C=20) SUGERIDA
que se pueden sacar sobre la documentos en la forma de | insumos MODERADO RIESGO, las campafias de cero
en una oficina de un produccién de produccidn o ingreso, *Atrasos en el COMPARTIR O papel.
determinado documentos y formato y estructura, cumplimiento de TRANSFERIR * Implementar un plan
documento. copias. finalidad, area competente campafias de cero de aplicacién de la TRD
para el tramite, proceso en papel. * Alinear la generacion
que actua vy los resultados Sobre costos de de comunicaciones
esperados. trasporte y internas a la aplicacién
almacenamiento de instrumentos
de documentos archivisticos
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
necesarias para el reg,ISt_ro' * Acciones Legales * Establecer Acuerdos
la vinculacién a un tramite, - . y . L
. . K indemnizatorias y de Niveles de Servicio
Respuesta inoportuna la distribucién incluidas las T R
a las solicitudes Demoras en los actuaciones o delegaciones Disciplinarios. REDUCIR EL para tramites y
consultas de Iosy LEGAL Tiempos de GESTION Y la descripcion (metgadatos) " | " Sobrecostos por ZONA DE RIESGO, EVITAREL | respuestas *Ampliar la
57 usuarios de CUMPLIMIENTO res upesta alas TRAMITE Ia dis or:)ibilidad ! recuperacion de los 2 10 20 RIESGO RIESGO, cobertura de la CORRECTIVO PERMANENTE
requerimientos soli'Zitudes recu Zracién alcceso ara documentos MODERADO COMPARTIR O implementacion del
q‘ . v ’ P v P *Pérdida de TRANSFERIR sistema Orfeo para
peticiones. consulta de losdocumentos, | . . L
o imagen facilitar la recuperacion
el control y seguimiento a o
L Institucional de los documentos
los trdmites que surte el
documento hasta la
resolucidn de los asuntos.
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
) | regi
necesarias para e regllst.ro, * Acciones Legales * Establecer Acuerdos
la vinculacién a un tramite, . R . X -
. . R indemnizatorias y de Niveles de Servicio
Respuesta inoportuna la distribucidn incluidas las N .
a las solicitudes actuaciones o delegaciones Disciplinarios. REDUCIR EL para tramites y
consultas de Iosy LEGAL No se tiene GESTION Y la descripcién (metgadatos) " | * Sobrecostos por ZONA DE RIESGO, EVITAREL | respuestas
58 usuarios de CUMPLIMIENTO disponibilidad de TRAMITE la dis o:ibilidad ! recuperacion de los 2 10 20 RIESGO RIESGO, *Ampliar la cobertura CORRECTIVO PERMANENTE
requerimientos los documentos. recu peracién a’cceso ara documentos MODERADO COMPARTIR O de la implementacién
qA . v P v P *Perdida de TRANSFERIR del sistema Orfeo para
peticiones. consulta de los documentos, | . L L.
. imagen facilitar la recuperacion
el control y seguimiento a o
P Institucional de los documentos
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
Gestion y Tramite : * Acciones Legales * Establecer Acuerdos
Respuesta inoportuna Conjunto de actuaciones indemnizatorias y REDUCIR EL de Niveles de Servicio
a las solicitudes y Debilidades en la necesarias para el registro, Disciplinarios. para tramites y
consultas de los LEGAL - organizacion y GESTION Y la vinculacién a un tramite * Sobrecostos por ZONA DE RIESGO, EVITAR EL respuestas
59 X ) R A ! . 2 10 20 RIESGO RIESGO, . . CORRECTIVO PERMANENTE
usuarios de CUMPLIMIENTO manejo de TRAMITE la distribucién incluidas las recuperacion de los Ampliar la cobertura
L . . MODERADO COMPARTIR O . .,
requerimientos y documentos. actuaciones o delegaciones, | documentos TRANSFERIR de la implementacién
peticiones. la descripcién (metadatos), *Perdida de del sistema Orfeo para
la disponibilidad, imagen facilitar la recuperacién
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IDENTIFICACION DEL RIESGO CALIFICACION DEL RIESGO VALORACION DEL RIESGO
PROB. IMP. ESTRATEGIA
RIESGO TIPO DE RIESGO e PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) €=20) SUGERIDA
recuperacion y acceso para Institucional de los documentos
consulta de los documentos,
el control y seguimiento a
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
Gestion y Tramite :
Conjunto de actuaciones
nec.esarlasl)ara el regllst.ro, * Acciones Legales * Establecer Acuerdos
la vinculacién a un tramite, . R N X -
. . X indemnizatorias y de Niveles de Servicio
Respuesta inoportuna la distribucién incluidas las T .
a las solicitudes actuaciones o delegaciones Disciplinarios. REDUCIR EL para tramites y
consultas de Iosy LEGAL Fallasen la GESTION Y I descrincion (metgadatos) ’ | * Sobrecostos por ZONA DE RIESGO, EVITAREL | respuestas
usuarios de CUMPLIMIENTO recuperacion de TRAMITE la dis o:ibilidad ! recuperacion de los 2 20 RIESGO RIESGO, *Ampliar la cobertura CORRECTIVO PERMANENTE
requerimientos la informacién. recu peracién a,cceso ara documentos IMPORTANTE COMPARTIR O de la implementacién
q‘ X v P v P *Perdida de TRANSFERIR del sistema Orfeo para
peticiones. consulta de losdocumentos, | . L L.
o imagen facilitar la recuperacion
el control y seguimiento a o
P Institucional de los documentos
los tramites que surte el
documento hasta la
resolucién de los asuntos.
Produccion: Actividades
destinadas al estudio de los
- R .
Eg:]lléc;ades enel documentos en la forma de c;::zliitem'a al REDUCIR EL * Capacitacion,
Dudas y repudio al usar apacitacién de produccion o ingreso, *Debilitar procesos ZONA DE RIESGO, EVITAR EL | sensibilizacién sobre la
documentos en digital | TECNOLOGICO |ca proc duzcién 4e | PRODUCCION | formatoy estructura, ororer gescastes 3 10 RIESGO RIESGO, normatividad e CORRECTIVO | PERMANENTE
y electrénico p finalidad, area competente | ¥ 86" 8 IMPORTANTE | COMPARTIR O implementacién de
documentos - operativos y -
- para el tramite, proceso en - TRANSFERIR documento electrénico
electronicos. . duplicidad
que actua y los resultados
esperados.
Produccion: Actividades
Sensibilizacion destinadas al estudio de los | Resistencia al
sobre las documentos en la forma de cambio REDUCIR EL * Capacitacion,
Dudas y repudio al usar ventajas de produccién o ingreso, *Debilitar procesos ZONA DE RIESGO, EVITAREL | sensibilizacion sobre la
documentos en digital TECNOLOGICO adoptar el PRODUCCION formato y estructura, enerar (?es astes 3 10 RIESGO RIESGO, normatividad e CORRECTIVO PERMANENTE
y electrénico programa de finalidad, area competente zgerativos g IMPORTANTE COMPARTIR O implementacion de
documento para el tramite, proceso en ds licidad v TRANSFERIR documento electrénico
electrénico. que actua y los resultados P
esperados.
Debilidades en la Organl.zaC|on:,Cor11unto de .
PR operaciones técnicas para . * Activar plan de
clasificacién de la Falencias en la declarar el documento en el * seincurre en ZONA DE capacitacion obligatorio
inf i6 d OPERATIVO - S, 4 . . d ASUMIR EL RIESGO,
fnformacion acorde aplicacién de la | ORGANIZACION | sistema de gestion emoras para 1 10 10 RIESGO y frecuente de la CORRECTIVO | PERMANENTE
con el principio de ADMINISTRATIVO o busqueda de REDUCIR EL RIESGO o
X .- TRD. documental, clasificarlo, TOLERABLE aplicacion del
procedencia (oficina X K documentos L
ubicarlo en el nivel procedimiento de TRD.
productora)
adecuado, ordenarlo y
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

CALIFICACION DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO

PROB. IMP. ESTRATEGIA
2 RIESGO TIPO DE RIESGO e PROCESO DEFINICION DEL PROCESO CONSECUENCIAS (A=3,M=2 (L=5,mM=10, CAL.IF. CLASIFICACION ADMON RIESGOS POSIBLE CONTROL LROIDE RERODICIDAD
CAUSAS CONTROL DEL CONTROL
,B=1) €=20) SUGERIDA
describirlo adecuadamente.
Organizacion: Conjunto de
Deb.|l'|dad.t?s enla Falta de operaciones técnicas para . * Activar plan de
clasificacion de la parametrizacion declarar el documento en el se incurre en ZONA DE capacitacién obligatorio
g4 | Informacién acorde OPERATIVO - | | Gistema ORGANIZACION | Sistema de gestion demoras para 1 10 10 | RIESGO ASUMIR ELRIESGO, | ¢ ente de Ia CORRECTIVO | PERMANENTE
con el principio de ADMINISTRATIVO documental, clasificarlo, busqueda de REDUCIR EL RIESGO o
X - Orfeo con las . R TOLERABLE aplicacion del
procedencia (oficina X ubicarlo en el nivel documentos .
TRD actualizadas. procedimiento de TRD.
productora) adecuado, ordenarlo y
describirlo adecuadamente.
Falta de control al Falta de un Incumplimiento en REDUCIR EL
X L indicador visible el plan de ZONA DE RIESGO, EVITAREL |
65 [::lt'::srf:fegsl?;fnto a ADC:III,:\IRI::II?\:\?I'I;IO para el plan de TRANSFESRENOA transferencias por 2 20 RIESGO RIESGO, aﬂ:’;‘:g‘emar Plande | oRReCTIVO | PERMANENTE
rimarias transferencias de parte de las IMPORTANTE COMPARTIR O
P archivo. dependencias. TRANSFERIR
Falta de control al Devolucién de Acumulacién REDUCIR EL
X - las trasferencias excesiva de ZONA DE RIESGO, EVITAREL | .
66 :::lter:srf:(:E:l?;;emo 3 AD‘::&RIQTT::\(T’I;/ o | reatizadas porlos TRANS FESRENC'A documentacién en 2 20 RIESGO RIESGO, :T’?ep;fc’giltsa\;;:r:‘:'t‘zlg; PREVENTIVO | PERMANENTE
rimarias archivos de los archivos de IMPORTANTE COMPARTIR O
P gestion. gestion TRANSFERIR
No se cuenta con Elaborar el
procesos de valoracion Ausencia del Incumplimiento de REDUCIR EL procedimiento de
y evaluacién de la seguimiento para P ZONA DE RIESGO, EVITAREL | valoracién que tenga
67 | documentacion para AD(;:&RI;\:::\%V o | 12 actualizacion y DD'ZPC%S,\'/%S":(;E ';‘;‘:r‘i’apg;'tg:;;: 2 10 RIESGO RIESGO, como base el ciclo vital | PREVENTIVO | PERMANENTE
determinar sus valores Aplicacién de Documental MODERADO COMPARTIR O de los documentos y el
primarios y TRD. ’ TRANSFERIR funcionamiento de la
secundarios Institucion.
Falta de
eDszl;gfancci:r? 22 Ilzs ;::gjcctlit::lg:los Ausencia de un REDUCIR EL Implementar auditoria
inventari TALENTO funcionari seguimiento en la ZONA DE RIESGO, EVITAR EL a:)a la aplicacién de
68 do:umaeniz les bara los HUMANG ‘:1 c:’ ad o8 | VALORACION aplicacién de 3 20 RIESGO RIESGO, ﬁlstrume‘;tos CORRECTIVO | PERMANENTE
archivos de e::ién IeosC:rfsiv?)z dz instrumentos INACEPTABLE COMPARTIR O archivisticos
gestiony " archivisticos TRANSFERIR :
centrales. gestiony
centrales
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Mapa de Riesgos

PROBABILIDAD VALOR
15
ALTA 3 Zona de riesgo moderado
- Evitar riesgo
20
10 Zona de riesgo moderado
MEDIA 2 Zona de riesgo tolerable - Reducir el riesgo
- Reducir el riesgo - Evitar el riesgo
- Compartir o transferir
10 20
Zona de riesgo importante Zona de riesgo moderado
BAJA 1 - Reducir el riesgo - Reducir el riesgo
- Evitar el riesgo - Evitar el riesgo
- Compartir o transferir - Compartir o transferir
IMPACTO Leve Moderado Catastrofica
VALOR 5 10 20
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Mapa de Riesgos Inherente y General

Probabilidad Impacto Calificacion
1,89 14,50 8,20
No. Riesgo Probabilidad | %Ponderaciéon [ Ponderacién Impacto %Ponderacion2| Ponderacion3 Calificacion Ranking
R5 |[Talento Humano 2,17 19,61% 0,42 18,33 21,45% 3,93 39,72 1
R1 |Estratégico - Direccion 2,20 19,91% 0,44 14,00 16,38% 2,29 30,80 2
R3 |Legal y de cumplimiento 2,00 18,10% 0,36 12,50 14,62% 1,83 25,00 3
R6 |Tecnoldgico 1,75 15,84% 0,28 14,17 16,57% 2,35 24,79 4
R4 |Operativo y Administrativo 1,60 14,48% 0,23 13,14 15,38% 2,02 21,03 5
R2 |Financiero 1,33 12,07% 0,16 13,33 15,60% 2,08 17,78 6
11,05 1,00 85,48 100,00% 14,50
1;39,72

6;17.78

i CALIFICCIOM

DE RIESGI ~  Celumna’ . NIVEL
2 : 4.33 Maoderada
2 .33 Impaortante
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Cuadro de evaluacion de aspectos criticos y ejes articuladores

ASF"ECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA INFORMACION CRITERIOS PRESERVACION ,DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se considera el ciclo vital Se cuenta con una politica Se cuenta con procesos y Se cuenta con po_Iltlcas La gestion documental se
de los documentos que garantice la herram_lentas aSOC|afj§s a las herramientas encuentra implementada
integrando aspectos 0 disponibilidad y 0 normahzadps para la 0 tecnol_oglcas que respangn la 0 acorde con el modelo 0
administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y Segu”.da.d’ gsabll_ldad, integrado de planeaciény
funcionales y técnicos Informacién conservacion a largo acce5|_b |_I|dad, . |ntegr|qe}d, gestiéon
plazo de los documentos autenticidad de la informacion
Se cuenta con todos los Se cuenta con personal Se cuenta con  un Se cu?n_tan con herramientas Se’ _tiene articulada _,Ia
instrumentos idéneo y suﬂmente para esquema de metadatos tecnolpglcas acordes_ a las politica de gestion
o - 0 atender las necesidades 1 ) ! 0 necesidades de la entidad, las 1 documental con los 0
archivisticos socializados . integrado a otros . .
e implementados docume_ntales y de archivo Sistemas de Gestion cuales permiten hacer un sistemas y mo_delos de
de los ciudadanos buen uso de los documentos gestion de la entidad
o Cuenta con procesos de g: C%ﬁﬂ;?cgggne:glf:mas Se cuenta con acuerdos de S;rz:tge?cf:s czr; ae“rmfgr?
a seguimiento, evaluacion 0 tidad difundir 1 0 Se cuenta con archivos 1 confidencialidad y politicas de 0 rateg que p | 0
= y mejora para la gestién entidad para gitundir 1a centrales e histéricos proteccion de datos a nivel mejorar € innovar 1a
0] de documentos importancia de la gestion interno y con terceros fun_uon archivistica de la
Z de los documentos entidad
Po) Se cuenta con esquemas L nservacion la
E de capacitacion y a conservacio b Y Se cuenta con politicas que
5 Se tiene establecida una formacion internos para la Ipreservauc_)n Se basa en permitan adoptar tecnologias Se aplica el marco legal y
5 politca  de gestion 0 gestion de documentos, 1 a normativa, —requisitos 1 que contemplen servicios y 0 normativo concerniente a 0
ﬁ documental articulados con el plan Igga!es, admlnlstrgtlvos, contenidos orientados a la la funcion archivistica
o institucional de tecnicos que le aplican a gestion de los documentos
S capacitacion la entidad.
o Los instrumentos Se cuenta  con Las aplicaciones son capaces Se cuenta con un sistema
archivisticos _involucran instrumentos _ar(_:hlwstlcos Se cuenta con un de generar y gestionar de Gesti6n Docgmental
la documentacion 0 de B cjgscnpcmn y 0 Sistema ‘I,ntegrado de 1 docu_rqentos Qe valor 0 basgdo en los estandares 1
electronica clasificacion para sus Conservacion-SIC archivistico cumpliendo con nacionales e
archivos, los procesos establecidos internacionales
Se cuenta con una Se e_nr_:uent(g estandgrjzada la
El personal hace buen uso infraestructura adecuada _admmlstr_ailmon y gestion de la
Se cuenta con procesos de las herramientas de almacenamiento, mforma_uon y los datgs_ en Se tienen implementadas
y flujos documentales 0 tecnoldgicas destinadas a 0 conservacion y 1 herramientas  tecnoldgicas 0 acciones para la gestion 0

normalizados y medibles

la administracién de la
informacién de la entidad

preservacion de la
documentacioén fisica y
electronica

articuladas con el Sistema de
gestion de Seguridad de la
informacion y los procesos
archivisticos

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA INFORMACION CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se ha establecido Ila Se cuenta con mecanismos
Se documentan o Se cuenta con procesos . . .
- caracterizacion de técnicos que permitan mejorar
procesos o actividades . documentados de A Se cuenta con procesos
. 0 usuarios de acuerdo a sus 0 - . . 0 la  adquisicion, uso 1 : ! 0
de gestion de . valoracion y disposicion S de mejora continua
documentos _nece&dq@es de final mantenimiento de Ia§ )
informacién herramientas tecnoldgicas
_Se cuenta con la S Se Elenen implementados . Se cuenta con instancias
infraestructura adecuada Se cuenta con iniciativas estandares que Se cuenta con tecnologia asesoras que formulen
para resolver las para fomentar el uso de garanticen la asociada al servicio al ) :

. 1 P 0 S 0 ) : 1 lineamientos para la 0
necesidades nuevas tecnologias para preservacion y ciudadano, que permita la licacién de la funcié
documentales 'y de optimizar el uso del papel conservacion de los participacion e interaccion aplicacion de 'a funcion

! archivistica de la entidad
archivo documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia de . . o
los documentos e Se tiene implementada la Se cuenta con un Se cuenta con modelos para i?ets'energédirr]ggﬁ?é);;gz
interioriza las politicas y 0 estrategia de Gobierno en 0 esquema de migracion y 0 la identificacién, evaluacién y 0 del pgrsonZI y las dreas 0
directrices concernientes Linea- GEL conversion normalizados andlisis de riesgos frente a los documentos
a la gestion de los
documentos
se cuenta con el Se cuenta con directrices de
presupuesto  adecuado Se cuenta con Se cuenta con modelos o seguy[dad de informacion con la alta d_lreccmn esta
para atender las canales(locales, y en - relacion al recurso humano, al comprometida con el

. 1 : ) - 1 esquemas de continuidad 0 . P 0 L 0
necesidades linea) de servicio, atencion . entorno fisico, electrénico, el desarrollo de la funcién

: 9 . del negocio ; " )
documentales 'y de y orientacioén al ciudadano acceso y los sistemas de archivistica de la entidad
archivo Informacion.
TOTAL 2 TOTAL 3 TOTAL 4 TOTAL 3 TOTAL 1
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normalizados y medibles

la administracion de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica y
electronica

tecnoldgicas articuladas con
el Sistema de gestion de
Seguridad de la informacién

del cambio

ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS Y CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
“ Se cuenta con Drocesos Se cuenta con politicas
S Se considera el ciclo Se cuenta con una herrr—?mientas asociadas a las herramientas La gestion documental se
e« vital de los documentos politica que garantice la y . tecnoldgicas que respaldan encuentra implementada
< h . - normalizados para la - .
= integrando aspectos 0 disponibilidad y 0 S 1 la seguridad, usabilidad, 0 acorde con el modelo 0
3 s . o preservacion y -2 : . : L
g administrativos, legales, accesibilidad de la conservacion a  largo accesibilidad, integridad, integrado de planeacion y
: funcionales y técnicos Informacion lazo de los documentogs autenticidad de la gestion
S p informacion
- . .
7 Se cuenta con todos los Se cuenta con personal Se __cuentan _con Se tiene articulada la
e instrumentos idéneo y suficiente para Se cuenta  con un herramientas  tecnoldgicas politica de gestion
2 e - esquema de metadatos, acordes a las necesidades
= | docinados el 7 |Gocmendes y G|  |mesrado “a  owos| © |deiaenidad, las cuales °|Semas y modeos do|
e : . . Sistemas de Gestion permiten hacer un buen uso > y :
fry implementados archivo de los ciudadanos gestion de la entidad
> de los documentos
8 Se cuenta con esquemas Se cuenta con alianzas
S Cuenta con procesos de de comunicacion en la Se cuenta con acuerdos de estratégicas que
= g seguimiento, evaluacion 0 entidad para difundir la 0 Se cuenta con archivos 1 confidencialidad y politicas 0 ermitan meiorar e 0
‘é’ E y mejora para la gestion im ortarfcia de la gestion centrales e histéricos de proteccion de datos a irimovar a ! funcion
w de documentos P 9 nivel interno y con terceros - .
oz de los documentos archivistica de la entidad
2w
\8 3 S: cuer;ga gggaiiséqnuemas La conservacion y 1a Se cuenta con politicas que
S w . . cap y preservaciéon se basa en : p q .
@ 9( Se tiene establecida una formacion internos para la la normativa.  requisitos permitan adoptar tecnologias Se aplica el marco legal y
=) politca de  gestién 0 gestibn de documentos, 0 leqales adn;inist?ativos 1 que contemplen servicios y 0 normativo concerniente a 0
2 2 documental articulados con el plan -gaes, - ! contenidos orientados a la la funcion archivistica
85 N técnicos que le aplican a =
) |nst|tu_C|or@I de la entidad gestion de los documentos
< capacitacion )
& —
< s Las aplicaciones son Se cuenta con un
a : e cuenta con . -
Z |archvisicos  imvolucran instrumentos archivisicos Se cuena con Gectonar  documentos do Documental basado. en
g la documentacion 0 de descripcion y 0 Sistema _Integrado  de ! 8a|or archivistico cumpliendo 0 los estandares 0
by o clasificacion para sus Conservacion-SIC P .
z electronica archivos con los procesos nacionales e
< ' establecidos internacionales
-8 -
Se encuentra estandarizada
3 Se cuenta con una Jene 9
2 El personal hace buen infragstructura adecuada :?e gdm]'cg'ri:r:;g’: yﬁogi&gg
@ Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, en herramientas Se tienen implementadas
o y flujos documentales 0 tecnoldgicas destinadas a 0 conservacion 1 0 acciones para la gestion 0
&
=
[T
w
o

y los procesos archivisticos
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS Y CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se ha establecido la Se cuenta con mecanismos
Se documentan Y Se cuenta con procesos o .
- caracterizacion de técnicos que permitan
procesos o actividades 0 usuarios de acuerdo a 0 documentados de 0 meiorar la adauisicion. Uso 0 Se cuenta con procesos 0
de gestion de . valoracion y disposicién jorar 1a adq ' y de mejora continua
documentos sus nece_slldadeS de final mantenimiento de Ia§ )
informacion herramientas tecnoldgicas
Se cuenta con la Se tienen implementados Se cuenta con instancias
infraestructura adecuada Se cuenta con iniciativas estandares que Se cuenta con tecnologia
] : . asesoras que formulen
para resolver las para fomentar el uso de garanticen la asociada al servicio al . .

. 1 P 0 S 0 ) - 0 lineamientos para la 0
necesidades nuevas tecnologias para preservacion y ciudadano, que permita la aolicacion de la funcién
documentales 'y de optimizar el uso del papel conservacion de los participacion e interaccion a?chivistica de la entidad
archivo documentos.

El personal de la entidad

conoce la importancia Se tienen identificados

de los documentos e Se tiene implementada la Se cuenta con un Se cuenta con modelos para los roles y

interioriza las politicas y 0 estrategia de Gobierno en 0 esquema de migracién y 0 la identificacién, evaluacion y 0 responsabilidades del 0

directrices concernientes Linea- GEL conversién normalizados analisis de riesgos personal y las éreas

a la gestion de los frente a los documentos

documentos

se cuenta con el Se cuenta con directrices de

presupuesto adecuado Se cuenta con seguridad de informacién la alta direccion esta
canales(locales, y en Se cuenta con modelos o P )

para atender las li d - 0 d 0 con relacion al recurso 0 comprometida con el 0

necesidades L |nea)” e seniclo, esquemas o€ humano, al entorno fisico desarrollo de la funcion
atencion y orientacion al continuidad del negocio ) ’ L .

documentales 'y de ciudadano electrénico, el acceso y los archivistica de la entidad

archivo sistemas de Informacién.

TOTAL 2 TOTAL 0 TOTAL 5 TOTAL 0 TOTAL 0
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS

Se considera el ciclo Se cuenta con una politica Se cuenta Cﬁn procesos Se _c(;]enta | CC;\” po_Iltlcas La gestion documental se

- vital de los documentos que garantice la y lizad erramlentals ?SOC'?, as alas erran?éenta;s encuentra implementada

o integrando aspectos 0 disponibilidad y 0 normalizados  para  fa 0 ecno_gglé:as que respab_I%n da 0 acorde con el modelo 0

x administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y seguriaad, usabiiidad, integrado de planeacion

= funcionales v técnicos Informacion conservacion a largo accesibilidad, integridad, estion

o y plazo de los documentos autenticidad de la informacién Y9

S Se cuenta con todos los Se cuenta con personal Se cuentan con herramientas Se tiene articulada la

> i 6 i Se cuenta con un . o .

Y instrumentos idéneo y suficiente para d tadat tecnoldgicas acordes a las politica de gestion

8 archivisticos 0 atender las necesidades 1 gstquerga € meta atos, 0 necesidades de la entidad, 0 documental con los 0

::‘ socializados e documentales y de g‘i etgﬁ 0 d Ga i ,no ros las cuales permiten hacer un sistemas y modelos de

0 implementados archivo de los ciudadanos stemas de estio buen uso de los documentos gestion de la entidad

bl -

g Cuenta con procesos de 3: C(l:Jc?rztuani((:: (;?:i gsqueimallz Se cuenta con acuerdos de ggtr;t%eriggs con allanzuaes

b seguimiento, evaluacién . . - Se cuenta con archivos confidencialidad y politicas de teg . q

ek ) .- 0 entidad para difundir la 0 L 0 - ; 0 permitan  mejorar e 1

Q y mejora para la gestion importancia de la gestién centrales e histéricos proteccion de datos a nivel innovar la funcion

z de documentos de los documentos Interno y con terceros archivistica de la entidad

3 Se cuenta con esquemas L L |

g de capacitacion y a const_e’rvauorz’ y Se cuenta con politicas que

= Se tiene establecida una formacién internos para la Ipreservaatgn se as_a_ten permitan adoptar tecnologias Se aplica el marco legal y

g politca de  gestion 0 gestion de documentos, 1 Ia rllorma '\éa'_ requisitos 0 que contemplen servicios y 0 normativo concerniente a 1

s documental articulados con el plan egales,  a rrrmstrlgnvos, contenidos orientados a la la funcion archivistica

2 institucional de tecnicos que le aplican a gestion de los documentos

2 o la entidad

& capacitacion :

= o Se cuenta con un

z ) 8 o

3 Los instrumentos Se cuenta iy con I&as aplicaciones son capaces sistema  de  Gestion

S archivisticos _involucran instrumentos  archivisticos Se cuenta con un e generar y gestionar Documental basado en

= - 0 de descripcion y 0 Sistema Integrado de 0 documentos de valor 0 . 0

S la documentacion e e L - los estandares

g | - clasificacion para sus Conservacion-SIC archivistico cumpliendo con ional

o electronica archivos los procesos establecidos hacionaes €

S ' p internacionales

a Se cuenta con una ISe denf:u_etntra_ . estandetlr[zaga

= El personal hace buen infraestructura adecuada a agministracion y gestion de

S Se cuenta con ; } la informacion y los datos en . :

= procesos uso de las herramientas de almacenamiento, h ient ¢ 6ai Se tienen implementadas

o y flujos documentales 0 tecnoldgicas destinadas a 1 conservacion y 0 etrrarlnléan as Iesc_nf oglcgs 0 acciones para la gestion 0

z normalizados y medibles la administracion de la preservacion de  la ar |ct_u’a dasscon e‘d (Ijs;m|a € del cambio

“ informacion de la entidad documentacion fisica y gestion ge seguridad de 1a

= P informacién y los procesos

O electronica S

2 archivisticos

E Se documentan Se ha establecido la Se cuenta con procesos Se cuenta con mecanismos

L procesos o actividades 0 caracterizacion de 1 documentados de 0 técnicos que permitan 0 Se cuenta con procesos 0
de gestion de usuarios de acuerdo a sus valoracion y disposicién mejorar la adquisicion, uso y de mejora continua
documentos necesidades de final mantenimiento de las
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
informacion herramientas tecnoldgicas
Se cuenta con la Se tienen implementados . .
; L . . Se cuenta con instancias
infraestructura adecuada Se cuenta con iniciativas estandares que Se cuenta con tecnologia asesoras que formulen
para resolver las para fomentar el uso de garanticen la asociada al servicio al ) as 9q
. 0 P 0 . 0 ) - 0 lineamientos para la 0
necesidades nuevas tecnologias para preservacion y ciudadano, que permita la licacion de la funcié
documentales 'y de optimizar el uso del papel conservacion de los participacion e interaccion aplicacion de 'a funcion
. archivistica de la entidad
archivo documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia Se tienen identificados
de los documentos e Se tiene implementada la Se cuenta con un Se cuenta con modelos para los roles y
interioriza las politicas y 1 estrategia de Gobierno en 0 esquema de migracion y 0 la identificacién, evaluacion y 0 responsabilidades del 1
directrices concernientes Linea- GEL conversion normalizados andlisis de riesgos personal y las é&reas
a la gestion de los frente a los documentos
documentos
se cuenta con el Se cuenta con directrices de
presupuesto adecuado Se cuenta con seguridad de informacién con la alta direccion esta
ara atender las canales(locales,  y _en Se cuenta con modelos o relacion al recurso humano, al comprometida con el
p . 1 linea) de servicio, 0 esguemas de continuidad 0 . PN 1 P L 0
necesidades - . P ; entorno fisico, electrénico, el desarrollo de la funcién
atencion y orientacion al del negocio ' L .
documentales 'y de ciudadano acceso y los sistemas de archivistica de la entidad
archivo Informacion.
TOTAL 2 TOTAL 4 TOTAL 0 TOTAL 1 TOTAL 3
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ASP’ECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA INFORMACION CRITERIOS PRESERVACION PE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se considera el ciclo Se cuenta con una politica Se C“ef“a con procesos y Se . cuenta ~con po_Iltlcas La gestion documental se
vital de los documentos que garantice la herram_lentas aSOC'a,d%S a las herramientas encuentra implementada
2 integrando aspectos 0 disponibilidad y 0 normallza_dps para la 1 tecnol_oglcas que respal(_jgn la 1 acorde con el modelo 0
() administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y Seg“”_d‘?‘q' gsabll!dad, integrado de planeaciény
= funcionales y técnicos Informacién conservacion a largo accesibilidad, ) |ntegr|d_a}d, gestion
Q plazo de los documentos autenticidad de la informacion
G Se cuenta con todos los Se cuenta con personal Se cuentan con herramientas Se tiene articulada la
5 instrumentos idoneo y suficiente para Se cuenta con un tecnoldgicas acordes a las politica de gestiéon
@ archivisticos 0 atender las necesidades 1 esquema de metadatos, 0 necesidades de la entidad, las 1 documental con  los 0
2 socializados e documentales y de archivo |n.tegrad0 a otros cuales permiten hacer un sistemas y modelos de
E implementados de los ciudadanos Sistemas de Gestion buen uso de los documentos gestion de la entidad
= Cuenta con procesos de dS: C(l:Joergtuanizgr;iéerfque?]mall:\ Se cuenta con acuerdos de ggtrz:tlée?cfgs c%r; agran?ﬁgz
8 seguimiento, evaluacion 0 tidad difundir 1 0 Se cuenta con archivos 0 confidencialidad y politicas de 0 rateg que p | 0
w y mejora para la gestion entidad para - difuncir 1a centrales e histéricos proteccion de datos a nivel mejorar € Innovar  1a
() de documentos importancia de la gestion interno y con terceros funcion archivistica de la
S de los documentos entidad
(o] Se cuenta con esquemas L
S de capacitacion y La conservacion y la Se cuenta con politicas que
8 Se tiene establecida una formacion internos para la preservacion se bas‘a‘ en permitan adoptar tecnologias Se aplica el marco legal y
& politca de  gestion 0 gestion de documentos, 1 la normativa, requisitos 1 que contemplen servicios y 1 normativo concerniente a 0
< documental articulados con el plan legales, adnlumstrlgnvos, contenidos orientados a la la funcién archivistica
w institucional de Itzcenr:g?jz dque € aplican a gestion de los documentos
> capacitacion :
‘8 Los instrumentos Se cuenta con Las aplicaciones son capaces Se cuenta con un sistema
< archivisticos _involucran instrumentos _arc_hlwstlcos Se cuenta con un de generar y gestionar de Gestion Docgmental
g a documentacion 1 de B Qgscr|pC|on y 0 Sistema ‘I,ntegrado de 0 docu_rqentos Qe valor 0 basgdo en los estandares 0
o electrénica clasificacion para sus Conservacion-SIC archivistico cumpliendo con nacionales e
e archivos, los procesos establecidos internacionales
E Se cuenta con una ISe den‘cgentra_, estandaﬂzaﬂa
< El personal hace buen uso infraestructura adecuada Ia a fmlnnstr_qaon Iy g%stlon €
= Se cuenta con procesos de las herramientas de almacenamiento, a Informacion y los datos en Se tienen implementadas
w y flujos documentales 0 tecnoldgicas destinadas a 1 conservacion y 1 herramlentas tegnologlcas 1 acciones para la gestion 0
g normalizados y medibles la administracion de la preservacion de la artlc_ulladas con el _Slstema de del cambio
4 informacion de la entidad documentacion fisica y gestion de Seguridad de la
[=) lectronica mfor_mgc_lon y los procesos
g elec archivisticos
g Se documentan Se ha establecido Ila Se cuenta con Drocesos Se cuenta con mecanismos
o - caracterizacion de P técnicos que permitan mejorar
procesos o actividades . documentados de L Se cuenta con procesos
de gestion de 0 usuarios de acuerdo a sus 1 valoracion y disposicion 1 la adqmsmlon, uso y 0 de mejora continua 0
documentos _nece5|da_(§es de final mantenimiento de Ia§ )
informacién herramientas tecnolégicas
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA INFORMACION CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con la Se tienen implementados . .
; R . . Se cuenta con instancias
infraestructura adecuada Se cuenta con iniciativas estandares que Se cuenta con tecnologia
- . . asesoras que formulen
para resolver las para fomentar el uso de garanticen la asociada al servicio al . )
. 0 . 1 . 1 ; . 0 lineamientos para la 0
necesidades nuevas tecnologias para preservacion y ciudadano, que permita la S L
"y o S i aplicacion de la funcion
documentales y de optimizar el uso del papel conservacion de los participacion e interaccion archivistica de la entidad
archivo documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia de Se tienen identificados
los documentos e Se tiene implementada la Se cuenta con un Se cuenta con modelos para los roles y
interioriza las politicas y 1 estrategia de Gobierno en 0 esquema de migracién y 1 la identificacién, evaluacién y 0 responsabilidades del 0
directrices concernientes Linea- GEL conversién normalizados analisis de riesgos personal y las éareas
a la gestién de los frente a los documentos
documentos
se cuenta con e Se cuenta con directrices de
presupuesto adecuado Se cuenta con Se cuenta con modelos o seguridad de informacién con la alta direccion esta
para atender las 1 canales(locales, y en 0 esquemas de continuidad 0 relacion al recurso humano, al 1 comprometida con el
necesidades linea) de servicio, atencion de?ne 0cio entorno fisico, electrénico, el desarrollo de la funcién
documentales 'y de y orientacion al ciudadano 9 acceso y los sistemas de archivistica de la entidad
archivo Informacion.
TOTAL 3 TOTAL 5 TOTAL 6 TOTAL 5 TOTAL 0
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ASPECTOS

ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS TECNOLOGICOS Y DE CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS

Se cuenta con

o Se considera el ciclo Se cuenta con politicas asociadas a

= vital de los Se cuenta con una Erocesqst y las | .herramientas La gestion documenttal

w . : erramientas tecnoldgicas que se encuentra

S documentos politica que garantice . ;

S |megundo sspecos| 1 | dsponbildsd y| o |Tomaesemle | o remedn L k| o mnemens sl

8 administrativos, accesibilidad de la Eonservacién a lar oy acge 'b'I'dad l integrado de

= legales, funcionales y Informacion | d gl : sibrlidad, | grado -

e tEenicos plazo e os mtegnq:;}d, planeacion y gestion

s documentos autenticidad de la

< informacion

8 Se cuenta con Se cuentan con

& Se cuenta con todos gﬁai?:r?tle idoneo arg Se cuenta con un ?eegrzzlrglteigisacor des Se tiene articulada la

i los instrumentos atender plas esquema de alas negcesidades de politca de gestién

< archivisticos 0 necesidades 1 metadatos, integrado 0 la entidad. las cuales 1 documental con los 0

£ o socializados e a otros Sistemas de - ' sistemas y modelos de

e % implementados docu_mentalesyde Gestion permiten hacer un gestion de la entidad

<O archivo de los buen uso de los

W ciudadanos documentos

QO

g E Cuenta con procesos Sse uer::: ne ng Se cuenta con Se cuenta con

E de seguFi)miento co(rqnunicacic')n en la Se cuenta  con acuerdos de alianzas _estratégicas

= , - - . 2

g evaluacibn y mejora 1 entidad para difundir 1 archivos centrales e 0 coqﬂdenuahdad Y 0 que permitan mejorar 0

- o . . histori politicas de proteccion e innovar la funcion

2 para la gestion de la importancia de la istoricos de datos a  nivel archivistica de  la

" documentos gestion de los interno y con terceros entidad

o documentos y

2 Se  cuenta  con

Z esquemas de La conservacion y la Se cuenta con

= capacitacion y preservacion se basa politicas que permitan .

9 . . - . ) . Se aplica el marco

N Se tiene establecida formacion internos en la normativa, adoptar  tecnologias legal y  normativo

= una politica de 0 para la gestion de 1 requisitos legales, 0 que contemplen 1 concemiente  a  la 0

?, gestion documental documentos, administrativos, servicios y contenidos funcién archivistica

2 articulados con el técnicos que le orientados a la gestion

wv

plan institucional de
capacitacion

aplican a la entidad.

de los documentos
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ASPECTOS

ASPIECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION PE LA CRITERIOS TECNOLOGICOS Y DE CRITERIOS FORTALECIMIEI\’JTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Los instrumentos Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
archivisticos mstr:l_ere.ntos ] Se cuenta con un capaces dg generar y sistema dle C;estlgn
involucran la 1 gggc'x'sg!gos N 0 Sistema Integrado de 0 gestlonlar ocuhr.m,engos 0 Docun|1enta . a(ljsa ° 0
documentacién ripeion y Conservacion-SIC e valor arc vistico en Jlos estandares
clectrénica cla5|_f|ca0|on para sus cumpliendo con los _namonal_es e
archivos, procesos establecidos internacionales
Se encuentra
estandarizada la
El personal hace Se cuenta con una administracion y
buen uso de las infraestructura gestion de la
§reoces;suem3 fllfjgz herramie_ntas adecuada de informacion y los Se tienen
documentales 0 tecnploglcas 1 almacenarnlento, 1 datos gn‘herramlentas 0 |mp]ementadas 0
normalizados y dest[ngdas . a la conservacion y tegnologmas acciones  para la
medibles gdmlnlst(amon dela preservacion de. la artlculadas con el gestion del cambio
informacion de la documentacion fisica Sistema de gestion de
entidad y electrénica Seguridad  de la
informacion 'y  los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se documentan Se ha establecido la Se cuenta con mecanismos técnicos
procesos o] caracterizacion de procesos gue permitan mejorar Se cuenta con
actividades de 0 usuarios de acuerdo 0 documentados de 1 la adquisicion, uso y 1 procesos de mejora 0
gestion de a sus necesidades de valoracién y mantenimiento de las continua
documentos informacion disposicion final herramientas
tecnolégicas
ienen
i?r;gsetr:hitfﬁg @ .S.e. _cuenta con isn:}plementadoste © Se c'uenta o con ;itanciggemzseso(rzgg
adecuada para Iniciativas para estandares que tecn_ol_o gla as_ouada al que formulen
resolver las 0 fomentar el uso de 0 garanticen la 0 SEIvIclo a.ll ciudadano, 1 lineamientos para la 0
) nuevas tecnologias S gue permita la o
necesidades - preservacion y L aplicacion de la
para optimizar el uso . participacion e - o
documentales y de del papel conservacion de los interaccion funcion archivistica de
archivo documentos. la entidad
E:m dg%rsogﬁlnog: :Z _Se tiene Se cuenta con un Se cuenta con E)es tlenenrgigtlflcado)s;
importancia de los |mpleme_ntada la esquema de _modgl_os _ para la responsabilidades del
documentos e 0 estrategia ) de 0 migracion y 1 |dent|f|cgp|on, o 0 personal y las areas 0
interioriza las politicas Gobiernoen  Linea- conversion eval_uauon y analisis frente a los
y directrices GEL normalizados de riesgos documentos
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- 2 ASPECT
ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS TECNO?.()(;Cgi Y DE CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
concernientes a la
gestién de los
documentos
Se cuenta con
se cuenta con el directrices de
presupuesto Se cuenta con seguridad de la alta direcciéon esta
Se cuenta con ; e -
adecuado para canales(locales, y en informacién con comprometida con el
: . modelos o esquemas S
atender las 0 linea) de servicio, 0 o 0 relacibn al recurso 1 desarrollo de la 0
- - . P de continuidad del i A
necesidades atencion y orientacion : humano, al entorno funcion archivistica de
. negocio . - .
documentales y de al ciudadano fisico, electrénico, el la entidad
archivo acceso y lossistemas
de Informacion.
TOTAL 3 TOTAL 4 TOTAL 3 TOTAL 5 TOTAL 0
ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
o Se cuenta con politicas
o X
= Se considera el ciclo vital Se cuenta con una ﬁe cuenta con procesos y asomad_as a las La gestién documental se
S - . erramientas herramientas ;
= de los  documentos politica que garantice la normalizados ara  la tecnolégicas e encuentra implementada
= integrando aspectos 0 disponibilidad y 0 - P 0 g . 1 acorde con el modelo 0
g administrativos, legales accesibilidad de la preservacion Y respaldan la seguridad, integrado de planeacion
S 2 | funcionales técnicgs ' i conservacion a  largo usabilidad, accesibilidad, esﬁon p y
g0 y plazo de los documentos integridad,  autenticidad g
€ de la informacién
5 Se cuenta con personal Se _cuentan con ) .
3 g s e g, herramientas Se tiene articulada la
w e cuenta con todos los idéneo y suficiente para Se cuenta con un tecnolaicas acordes a olitica de estion
8 vy instrumentos archivisticos 0 atender las necesidades 1 esquema de metadatos, 0 las necgsidades de la 0 gocumental cong los 0
s socializados e documentales 'y de integrado a otros entidad las cuales sistemas modelos de
= = implementados archivo de los Sistemas de Gestion o i y -
sz ciudadanos permiten hacer un buen gestion de la entidad
o ; uso de los documentos
20 Se cuenta con
b & Cuenta con procesos de esquemas de Se cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
a sequimiento zval acion comunicacion en la Se cuenta con archivos de confidencialidad y estratégicas que permitan
= mg'gra ara’la eitic’m dc)al 0 entidad para difundir la 0 centrales e historicos 0 politicas de proteccion de 0 mejorar e innovar la 0
= doéume?nos 9 importancia de la datos a nivel interno y funcién archivistica de la
g gestion de los con terceros entidad
documentos
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con -
L Se cuenta con politicas
esquemas de La conservacion y la .
L - o que permitan adoptar
) . capacitacion y formacion preservacion se basa en . .
Se tiene establecida una internos para la gestion la normativa. requisitos tecnologias que Se aplica el marco legal y
politica de gestion 0 de P docurr?entos 1 legales adrﬁinistqrativos 0 contemplen servicios 'y 0 normativo concerniente a 1
documental . ' ~gales, : ! contenidos orientados a la funcién archivistica
articulados con el plan técnicos que le aplican a >
A . la gestion de los
institucional de la entidad. documentos
capacitacion
Los instrumentos iitrumeﬁ?c?sn “ o Ic:gsaceasp“szcmneerferars ° Se cuenta con un sistema
archivisticos involucran la archivisticos de Se cuenta con un e‘s)tionar docu?nentos dg de Gestion Documental
i 0 L 0 Sistema Integrado de 0 g " 1 basado en los estandares 0
documentacion descripcion y i valor archivistico :
P L Conservacion-SIC . nacionales e
electrénica clasificacion para sus cumpliendo  con  los : :
; ) internacionales
archivos, procesos establecidos
Se encuentra
ndariz [
El personal hace buen ﬁﬁraesctl: Egttt?ra (;?ecuggg gztgindigtrai%an y gestié{;
uso de las herramientas : de la informacién y los : .
Se cuenta con procesos y - . de almacenamiento, . Se tienen implementadas
. tecnoldgicas destinadas - datos en herramientas h L
flujos documentales 0 la admini on de | 1 conservacion y 0 P ; 1 acciones para la gestion 0
normalizados y medibles alaa m_lplstrauon ea preservacion de la tecnologﬂlcas artlculao_igs del cambio
informacién  de la S . con el Sistema de gestion
. documentacion fisica y .
entidad L de Seguridad de la
electronica h 2
informacion y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha_ es_tc,albleudo la Se cuenta con procesos mecanismos tecnicos que
Se documentan procesos caracterizacion de documentados de permitan  mejorar la Se cuenta con procesos
o actividades de gestion 0 usuarios de acuerdo a 0 valoracion disnosicion 0 adquisicion, uso y 0 de meiora conti‘?lua 0
de documentos sus necesidades de final y P mantenimiento de las J
informacién herramientas
tecnolégicas
;?raes?rjjcqﬁa agggua d;a Se cuenta con iniciativas S:tgsggrr:elsmplementadzz Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
para fomentar el uso de - q asociada al servicio al asesoras que formulen
para resolver las loqi garanticen la iudad ita | i . |
necesidades 0 nuevas tecnc|> ogias para} 0 preservacion y 0 ciudadano, que permita la 0 |n<ﬁam|_gntos Ipa][a la 0
documentales Yo oo el uso e consenzcon ce b pecpecn e
archivo pap documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia de Se cuenta con modelos Se tienen identificados
los documentos e Se tiene implementada Se cuenta con un ara la  identificacion los roles y
interioriza las politicas y 0 la estrategia de 0 esquema de migracién y 1 P ! 0 responsabilidades del 0

directrices concernientes
a la gestion de los
documentos

Gobierno en Linea- GEL

conversion normalizados

evaluacion y analisis de
riesgos

personal y las areas
frente a los documentos
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con directrices
se cuenta con el de seguridad de
presupuesto  adecuado Se cuenta con informacién con relacion la alta direccion esta
ara atender las canales(locales, y en Se cuenta con modelos o al recurso humano, al comprometida con el
P . 1 linea) de servicio, 0 esquemas de continuidad 1 0 P - 0
necesidades L . - . entorno fisico, desarrollo de la funcién
atencion y orientacion al del negocio . L .
documentales y de ; electronico, el acceso y archivistica de la entidad
. ciudadano .
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 1 TOTAL 3 TOTAL 2 TOTAL 3 TOTAL 1
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internacionales

ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS

> Se cuenta con politicas

‘8 Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta con procesos asomad_as a las La gestion documental se

E vital de los documentos politica que garantice la y . herramientas herramlgntas encuentra implementada

g integrando aspectos 0 disponibilidad y 0 normallzaQQs para  la 1 tecnolloglc?s o que 0 acorde con el modelo 1

> administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion | y respbal_((jjaré a segu_g_cli_?jd,d integrado de planeacion y

3 funcionales y técnicos Informacion conseérvacion ~a - largo usabilidad, accesibilioad, gestién

s plazo de los documentos integridad, autenticidad

< de la informacién

S Se cuenta con personal Se . cuentan con ! -

p _Se cuenta con todos los id6neo v suficiente para Se cuenta com  un herran}lentas Se'tl_ene articulada la 3

o instrumentos tend yI id pd d d tecnoldgicas acordes a politica de gestién

& archivisticos 1 atender las necesidades 1 esquema de metadatos, 0 las necesidades de la 0 documental  con los 0

o socializados e documentales 'y  de integrado  a  otros entidad, las cuales sistemas y modelos de

S implementados a_rcgl\ao de los Sistemas de Gestion permiten hacer un buen gestién de la entidad

§ ciudadanos uso de los documentos

= Se cuenta con

S Cuenta con procesos de esquemas de Se cuenta con gcuerdos Se cqenta con alian_zas

=) seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos de B confldenualldgg y estrategicas que permitan

\5 y mejora para la gestion 1 _entldad para difundir la 0 centrales e historicos 0 politicas c_Je proteccion de 0 mejorar e  innovar la 0

S de documentos importancia de la datos a nivel interno y funcion archivistica de la

N gestion de los con terceros entidad

<Et documentos

) Se cuenta con S lit

S esquemas de La conservacion y la qse Cugg:?mg;n F:dg;:;sr

g Se tiene establecida una _czipacna(:lon ylforma?c,)n Ipreservac;pn s€ bas_a_ten tecnologias que Se aplica el marco legal y

@ politica  de gestion 1 INternos para 1a gestion 1 a normativa, requisitos 1 contemplen servicios y 0 normativo concerniente a 1

g documental de documentos, Igga!es, administrativos, contenidos orientados a la funcién archivistica

Q articulados con el plan técnicos que le aplican a I estion  de  los

e institucional de la entidad. docun?entos

w capacitacion

z Se cuenta con Las aplicaciones son .

i} Los instrumentos instrumentos capaces de generar y Se Cue”‘?‘,con un sistema

9,: archivisticos involucran archivisticos de S.e cuenta ~ con - un gestionar documentos de de Gestion Docgmental

a la documentacion 0 descripcion y 1 glstema !qtegsrlaéc!o de 0 valor archivistico 0 basgdo Ien los estandares 0

2 electronica clasificacion para sus onservacion- cumpliendo  con  los nacionales €

)

archivos,

procesos establecidos
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se encuentra
Se cuenta con una esta_ndanza_d’a .’Ia
El personal hace buen ; administracion y gestién
uso de las herramientas infraestructura adeguada de la informacién y los : B
Se cuenta con procesos tecnolaicas destinadas de almacenamiento, datos en herramientas Se tienen implementadas
y flujos documentales 1 gica - 1 conservacion 1 L : 0 acciones para la gesti6n 0
: ) a la administracion de la - tecnoldgicas articuladas .
normalizados y medibles . - preservacion de la . L del cambio
informacién  de la RPN con el Sistema de gestion
. documentacién fisica y h
entidad L de Seguridad de a
electronica ) 2
informacion y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan caracterizacion de Se cuenta con procesos permitan  mejorar ! la
procesos o actividades 1 usuarios de acuerdo a 0 documentados de 1 adquisicion uso 0 Se cuenta con procesos 0
de gestion de idad a valoracion y disposicion quisicion, de | y de mejora continua
documentos sus  necesidades e final mantenimiento  de  las
informacién herramientas
tecnolégicas
Se tienen
Se cuenta con la s imol d logi . .
infraestructura adecuada Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
ara resolver las para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
Eecesidades 0 nuevas tecnologias para 1 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 0
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcion
archivo y papel conservacion de los interaccion archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia de Se cuenta con modelos Se tienen identificados
los documentos e Se tiene implementada Se cuenta con un ara  la identificacion los roles y
interioriza las politicas y 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 0 gvaluacién analisis de’ 0 responsabilidades del 1
directrices concernientes Gobierno en Linea- GEL conversion normalizados riesaos y personal y las areas
a la gestién de los 9 frente a los documentos
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con e Se cuenta con de seguridad de
presupuesto adecuado canales(locales en Se cuenta con modelos informacién con relacion la alta direccion esta
para atender las : A al recurso humano, al comprometida con el
. 1 linea) de servicio, 0 o] esquemas de 0 . 0 L 0
necesidades atencion v orientacion al continuidad del negocio entorno fisico, desarrollo de la funcién
documentales 'y de ciudadang 9 electronico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 7 TOTAL 5 TOTAL 5 TOTAL 0 TOTAL 3
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta con procesos asomadas a las La gestion documental se
vital de los documentos politica que garantice la y . herramientas herrarr}le_ntas encuentra implementada
integrando aspectos 0 disponibilidad y 0 normallza_cjps para la 0 tecnoldgicas o que 0 acorde con el modelo 0
administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y respeﬂllﬂdan la segu_rl_d_ad, integrado de planeacion y
funcionales y técnicos Informacion conservacion a largo _usabll_ldad, acce5|b||_|d_ad, gestién
plazo de los documentos integridad,  autenticidad
de la informacion
Se cuentan con
Se cuenta con todos los .Se, cuenta con personal herramientas Se tiene articulada la
instrumentos idéneo y suflment(_a para Se cuenta con un tecnoldgicas acordes a politica de gestion
archivisticos 0 atender las necesidades 1 esquema de metadatos, 0 las necesidades de la 0 documental con los 0
socializados e documentales 'y  de integrado ~ a _ otros entidad, las cuales sistemas y modelos de
\g implementados a_rccl;l\ao de los Sistemas de Gestion permiten hacer un buen gestion de la entidad
S Cludadanos uso de los documentos
g Se cuenta con s )
4 Cuenta con procesos de esquemas de & cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
g seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos de o confldenuahdggj y estrategicas que permitan
o y mejora para lagestion 0 entidad para difundir la 0 centrales e historicos 0 EOI'“CaS de_ proteccion de 0 mejorar € innovar la 0
a de documentos importancia de la gestion atos a nivel interno y funf:(;og archivistica de la
\5 de los documentos con terceros entida
2 Se cuenta con Se cuenta con politicas
= esquemas de La conservaciony la . p
o o L y que permitan adoptar
a Se tiene establecida una capacitacion y formac[qn preservacion se bas_a_ en tecnologias que Se aplica el marco legal y
g politica  de gestién 0 |dnternos parsl la_gestién 1 :a nlormatlc\j/a,_ requisitos 0 contemplen servicios y 0 normativo concerniente a 0
E’ documental a?ti culados c%cnumeelngl(fﬁ teé%ﬁiggé guénl'g'ggﬁég’r?sé contenido‘s, orientados a la funcion archivistica
e institucional de la entidad. la  gestion de los
e capacitacion documentos
Se cuenta con Las aplicaciones son .
Los instrumentos instrumentos capaces de generar y Se cuenta con un sistema
archivisticos involucran archivisticos de S.e cuenta ~ con un gestionar documentos de de Gestion Docgmental
la documentacion 0 descripcion y 0 Sistema Integrado  de 0 valor archivistico 0 basado en los estandares 0
electronica clasificacion para sus Conservacion-SIC cumpliendo con los _namonalgs e
archivos, procesos establecidos internacionales
Se cuenta con una Se encuentra
El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas
y flujos documentales 0 tecnoldgicas destinadas 0 conservacion y 0 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 0

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacioén fisica y
electronica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestion

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de Ia
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan caracterizacién de Se cuenta con procesos ermitan  mejorar  la
procesos o actividades . documentados de permitan ] Se cuenta con procesos
d - 0 usuarios de acuerdo a 0 - . L 0 adquisicion, uso y 0 . . 0
e gestién de . valoracion y disposicion - de mejora continua
sus necesidades de ! mantenimiento de las
documentos ; - final )
informacién herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la Se tienen
infraestructura adecuada Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
ara resolver las para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
Eecesidades 0 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 0 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 0
optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacién de la funcién
documentales 'y de - ; - L .
) papel conservaciéon de los interaccion archivistica de la entidad
archivo
documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia de _ _ Se cuenta con modelos Se tienen identificados
los documentos e Se tiene implementada Se cuenta con un ara  la  identificacion los roles y
interioriza las politicas y 0 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 0 p - . ' 0 responsabilidades del 0
. ) ] . c ot ; evaluacion y andlisis de P
directrices concernientes Gobierno en Linea- GEL conversion normalizados riesaos personal y las é&reas
a la gestion de los 9 frente a los documentos
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el i
presupuesto adecuado S:nales(lgtéeeﬁz ng Se cuenta con modelos iC:\E;ormacsic'(?r?u::lgﬁldrelacicfnjr;a la alta direcciébn esta
para atender las : r Y € al recurso humano, al comprometida con el
. 0 linea) de servicio, 0 o] esquemas de 0 o 0 . 0
necesidades atencion v orientacion al continuidad del negocio entorno fisico, desarrollo de la funcién
documentales y de : 4 9 electronico, el acceso y archivistica de la entidad
. ciudadano )
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 0 TOTAL 2 TOTAL 0 TOTAL 0 TOTAL 0
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
. . Se cuenta con procesos asociadas a las 2
Se considera el ciclo Se cuenta con una . . La gestion documental se
. . . y herramientas herramientas -
vital de los documentos politica que garantice la . P encuentra implementada
h . L normalizados para la tecnoldgicas que
integrando aspectos 0 disponibilidad y 0 reservacion 0 respaldan la sequridad 0 acorde con el modelo 0
administrativos, legales, accesibilidad de la gonservacién a Iargc))/ usapbilidad accgsibilidéd integrado de planeacion
funcionales y técnicos Informacion plazo de los documentos integridad, autenticidad y gestion
de la informacion
Se cuenta con personal Se _cuentan con . .
Se cuenta con todos los S - herramientas Se tiene articulada la
o instrumentos idoneo y suficiente para Se cuenta con un tecnoldgicas acordes a politica de gestion
£ archivisticos 0 atender las necesidades 0 esquema de metadatos, 0 las necesidades de la 0 documental con los 0
] . documentales 'y de integrado a otros : :
= socializados e ; . - entidad, las cuales sistemas y modelos de
= ; archivo de los Sistemas de Gestion - L :
< implementados ) permiten hacer un buen gestion de la entidad
2 ciudadanos
o uso de los documentos
] Se cuenta con .
S Se cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
= Cuenta con procesos de esquemas de de confidencialidad estratégicas ue
) seguimiento, evaluacion 0 comunicacion en la 0 Se cuenta con archivos 0 e -y leg ) q
o . It . . . o politicas de proteccién de 0 permitan mejorar e 0
y mejora para la gestion entidad para difundir la centrales e histéricos . ) ! i
5 de documentos importancia de la gestion datos a nivel intemo y innovar la fu_n<;|on
E de los documentos con terceros archivistica de la entidad
= Se cuenta con liti
2 esquemas de La conservacion y la Se cuenta con politicas
2 itacion v f - i b que permitan adoptar
< Se tiene establecida una capacitacion y formacion preservacion se basa en tecnologias ue Se aplica el marco legal
) internos para la gestion la normativa, requisitos 9 a P galy
< politca de  gestién 0 n P 9 0 . requ 0 contemplen servicios 'y 0 normativo concerniente a 0
3 documental de documentos, legales, - administrativos, contenidos orientados a la funcion archivistica
a articulados con el plan técnicos que le aplican a | o d |
< institucional de la entidad a gestion de los
2 N ’ documentos
capacitacion
Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
Los instrumentos instrumentos capaces de generar y sistema de  Gestion
R . S Se cuenta con un .
archivisticos involucran archivisticos de ) gestionar documentos de Documental basado en
L 1 Lo 0 Sistema Integrado de 0 e 0 . 0
la documentacion descripcion y e valor archivistico los estandares
- T Conservacion-SIC . :
electronica clasificacion para sus cumpliendo con  los nacionales e
archivos, procesos establecidos internacionales
Se cuenta con Drocesos El personal hace buen Se cuenta con una Se encuentra Se tienen implementadas
fluios docuﬁwentales 1 uso de las herramientas 1 infraestructura adecuada 0 estandarizada la 0 acciones arF; la gestion 0
ﬁormejuizados medibles tecnoldgicas destinadas de almacenamiento, administracion y gestion del cambic? 9
y a la administracién de la conservacion y de la informacién y los
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
informacién de la entidad preservacion de la datos en herramientas
documentacion fisica y tecnoldgicas articuladas
electronica con el Sistema de gestion
de Seguridad de la
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se documentan Se ha_ es_tz’ablecido la Se cuenta con procesos meca_nismos téc_nicos que
procesos o actividades 0 carac@enzauon de 0 documentados de 0 pefm."’?‘r!, mejorar  la 0 Se cuenta con procesos 0
de gestion de usuarios _de acuerdo a valoracion y disposicién adqwsuyo_n, uso y de mejora continua
documentos sus necegdades de final mantenimiento de las
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la L .Se tienen . . .
infraestructura Se cuenta con iniciativas |mpJementados Se cuenta con tecr_lqlogla Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el, uso de estand_ares que a_somada al servicio al asesoras que formulen
las necesidades 0 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 0 C|ud‘a§janq,'que permita la 0 I|ne_am|_eptos para _Ja 0
documentales y de optimizar el uso del preservacion y part|C|pa€:|0n e apllc'agno_n de la funcmn
archivo papel conservacion de los interaccion archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia ) . .
de los documentos e . . Se cuenta con modelos Se tienen identificados
interioriza las politicas y Se tiene |mplementada Se cuenta con L un para la identificacion los _r_oles Y
directrices 0 la _estrateglg de 0 esquema de migracién y 1 evaluacion y analisis de 0 responsabilidades ) del 0
concernientes a  la Gobierno en Linea- GEL conversion normalizados riesgos personal y las areas
gestion de los frente a los documentos
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el de seguridad de
presupuesto adecuado Se cuenta con informacion con relacion la alta direccion esta
para atender las Qanales(locales, y en Se cuenta con modelos al recurso humano, al comprometida con el
necesidades 0 linea) ~de servicio, 0 0 esquemas  de 0 entorno fisico, 0 desarrollo de la funcion 0
documentales y de atencion y orientacion al continuidad del negocio electronico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo ciudadano los sistemas de
Informacion.
TOTAL 2 TOTAL 1 TOTAL 1 TOTAL 0 TOTAL 0
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta chon pro_cestos ﬁsomadast a las La gestion documental se
vital de los documentos politica que garantice la ﬁormalizadoserrar;]llzn a; t errarlrjle_n as encuentra implementada
integrando aspectos 0 disponibilidad y 1 I p 0 ecnolgglcells id dque 0 acorde con el modelo 1
administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y respadan la seguridad, integrado de planeacion
funcionales v técnicos Informacion conservacion a largo usabilidad, accesibilidad, estion
y plazo de los documentos integridad,  autenticidad Y9
de la informacién
S ¢ | Se cuentan con
Se cuenta con todos los 'de’ cuenta Cf‘?'? ptersona S ¢ herramientas Se tiene articulada la
instrumentos : tonzo yI suticien ?d pé:lra e cuenda C(t)nd tun tecnoldgicas acordes a politica  de gestion
S archivisticos 1 3en er ?SI necesida SS 1 gstquen&a € meta atos, 0 las necesidades de la 0 documental con los 0
& socializados e oc#men aesd y | e g etgra o q Ga 6 otros entidad, las cuales sistemas y modelos de
] implementados arcdl\ao e 0s Istemas de &estion permiten hacer un buen gestion de la entidad
=) cludadanos uso de los documentos
5 Se cuenta con s t d S i i
& Cuenta con procesos de esquemas de € cuenta con acuerdos € cuenta con allanzas
> seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos de . confldenuallda}q y estrategicas que
o y mejora para la gestion 1 entidad para difundir la 0 centrales e histéricos 0 go{ltlcas de_ prlot_e(;uon de 0 permitan Imejor;ar € 0
= de documentos importancia de la gestion a ots a nivel interno y |nncr)]\_/e}rt_ da | lJtndC|ccxjn
) de los documentos con terceros archivistica de la entida
[} Se cuenta con S ¢ It
e esquemas de La conservaciony la qSe cuggr;itcac;‘n F;)d'o'g;sr
a . .. .. .,
8 Se tiene establecida una capacitacion y formac!qn preservacion se bas_a_ en tecnologias ue Se aplica el marco legal
S ntern ra | tion la normat r t 9 N b galy
; politca de  gestién 0 Idee oS pa gocﬁmgeistolg 1 I:galc(;s aag;'iniset?el:tliilozs 0 contemplen servicios y 0 normativo concerniente a 0
9 documental articulados con el plan técnicos que le aplican a g)ntenlé:lsc;isénorlerggdosloz la funcién archivistica
=) institucional de la entidad. g
g capacitacion documentos
= e cuenta con as aplicaciones son e cuenta con un
= S t L pl S t
= Los instrumentos instrumentos capaces de generar y sistema de  Gestion
= - : S Se cuenta con un i
archivisticos involucran 0 archivisticos de 1 Sistema  Integrado  de 0 gestionar documentos de 0 Documental basado en 0
la documentacion descripcion y c S %I c valor archivistico los estandares
electronica clasificacion para sus onservacion- cumpliendo con los nacionales e
archivos, procesos establecidos internacionales
Se cuenta con una Se encuentra
El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas
y flujos documentales 0 tecnoldgicas destinadas 0 conservacion y 0 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 1

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica 'y
electrénica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestién

del cambio
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CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de Ia
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan caracterizacion de Se cuenta con procesos ermitan  mejorar la
procesos o actividades . documentados de permitan ! Se cuenta con procesos
L 0 usuarios de acuerdo a 0 i . o 0 adquisicion, uso y 0 : h 1
de gestion de . valoracion y disposicion S de mejora continua
sus necesidades de ! mantenimiento de las
documentos : i final ;
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la Se tienen
infraestructura Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesidades 0 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 0 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 0
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacién de la funcién
archivo y papel conservacion de los interaccioén archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
ggnolt(:)i IdaoclIJr::ﬁIOe?:tt({;lsnCIEe1 Se cuenta con modelos Se tienen identificados
interioriza las politicas Se tiene implementada Se cuenta con un ara la identificacion los roles y
. ) p y 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 0 p - . ' 0 responsabilidades del 0
directrices bi p - lizad evaluacion y andlisis de | | .
concernientes  a la Gobierno en Linea- GEL conversién normalizados riesgos personal y las areas
- frente a los documentos
gestién de los
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesto adecuado canales(locales en Se cuenta con modelos informacién con relacion la alta direccion esta
para atender las : r Y€ al recurso humano, al comprometida con el
: 0 linea) de servicio, 0 o] esquemas de 1 2 1 . 1
necesidades atencion v orientacién al continuidad del negocio entorno fisico, desarrollo de la funcién
documentales y de ciudadang 9 electronico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 3 TOTAL 4 TOTAL 1 TOTAL 1 TOTAL 4
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta con procesos asomad_as a las La gestion documental se
vital de los documentos politica que garantice la y . herramientas herramleﬁtas encuentra implementada
integrando aspectos 0 disponibilidad y 0 normallzaqu para la 1 tecnoldgicas o que 1 acorde con el modelo 1
administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y respaldan la seguridad, integrado de planeacion
funcionales y técnicos Informacion conservacion a largo _usablllldad, accesmll!d_ad, y gestion
plazo de los documentos integridad, autenticidad
de la informacion
Se cuentan con
Se cuenta con todos los .Se, cuenta con personal herramientas Se tiene articulada la
instrumentos idéneo y suficiente para Se cuenta con un tecnoldgicas acordes a politca  de  gestion
archivisticos 1 atender las necesidades 1 esquema de metadatos, 0 las necesidades de la 0 documental con los 1
socializados e documentales 'y  de integrado  a  otros entidad, las cuales sistemas y modelos de
- implementados a_rcgl\ijo de los Sistemas de Gestion permiten hacer un buen gestién de la entidad
H cludadanos uso de los documentos
I Se cuenta con S .
E Cuenta con procesos de esquemas de e cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
S seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos de ” confldenuallda}q Y estratégicas que
o y mejora para la gestion 1 entidad para difundir la 0 centrales e histéricos 0 politicas de. proteccion de 1 permitan mejorar € 0
= de documentos importancia de la gestion datos a nivel interno y innovar  la_ funcién
\8 de los documentos con terceros archivistica de la entidad
< Se cuenta con s lit
2 esquemas de La conservacion y la e cuenta con politicas
a ) ) capacitacion y formacion preservacion se basa en que permitan  adoptar .
: Se tiene establecida una int | i | i isit tecnologias que Se aplica el marco legal y
= politca de  gestién 1 INternos para 1a gestion 1 a normativa, requisitos 1 contemplen servicios y 1 normativo concerniente a 1
= documental de documentos, legales, administrativos, contenidos orientados a la funcién archivistica
articulados con el plan técnicos que le aplican a o
institucional de la entidad. la  gestion de los
capacitacion documentos
Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
Los instrumentos instrumentos capaces de generar y sistema de  Gestion
R . s Se cuenta con un .
archivisticos |nvolucr_e}n 0 archlv_lst!gos de 0 Sistema Integrado  de 0 gestionar documer)tgs_de 0 Documental basgdo en 0
la documentacion descripcion y . valor archivistico los estandares
electrénica clasificacion para sus Conservacion-SIC cumpliendo  con los nacionales e
archivos, procesos establecidos internacionales
El personal hace buen _Se cuenta con una Se _ encuentra
Se cuenta con procesos uso de las herramientas infraestructura adec_uada esta_ndarlza'd,a _Ja Se tienen implementadas
y flujos documentales 1 tecnoldgicas destinadas 0 de almacenamiento, 0 administracion y gestion 1 acciones para la gestion 1

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

conservacion
preservacion de la
documentacion fisica y

de la informacién y los
datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
electronica con el Sistema de gestion
de Seguridad de Ia
informacion y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan caracterizacion de Se cuenta con procesos ermitan  mejorar la
procesos o actividades 1 usuarios de acuerdo a 0 documentados de 1 gd uisicion Juso 1 Se cuenta con procesos 1
de gestion de : valoracién y disposicion quisicion, y de mejora continua
sus necesidades de ’ mantenimiento de las
documentos : P final .
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la Se tienen
infraestructura Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesidades 0 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 0
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcion
archivo y papel conservacion de los interaccioén archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia Se tienen identificados
de los documentos e . . Se cuenta con modelos
ST P Se tiene implementada Se cuenta con un h e los roles y
interioriza las politicas y ) . i para la identificacion, i
. ) 0 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 1 S P 1 responsabilidades del 1
directrices Gobierno en Linea- GEL conversiéon normalizados evaluacion y analisis de ersonal las é&reas
concernientes a la riesgos P y
- frente a los documentos
gestion de los
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
bareatender Tas canales(locales, y en Se cuenta con modelos 1 tecurso. humano, A comprometica - con- o
p . 0 linea) de servicio, 0 o} esquemas de 1 L 1 P L 1
necesidades ” . L, L . entorno fisico, desarrollo de la funcién
atencion y orientacion al continuidad del negocio o . .
documentales y de ciudadano electronico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 5 TOTAL 2 TOTAL 6 TOTAL 7 TOTAL 7
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta con procesos asomadas a las La gestion documental se
vital de los documentos politica que garantice la y . herramientas herrarr}le_ntas encuentra implementada
integrando aspectos 0 disponibilidad y 0 normallzaqu para  la 0 tecnoldgicas _ que 0 acorde con el modelo 0
= administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y fesp"?".da” la segu_rl_d_ad, integrado de planeacion
g funcionales y técnicos Informacion conservacion a largo _usabll_ldad, acce5|bll!d_ad, y gestién
S plazo de los documentos integridad, autenticidad
:% de la informacién
Q Se cuenta con personal Se : euentan con : :
o Se cuenta con todos los ido i Et ) S nt n n herramientas Se tiene articulada la
5 instrumentos |t0nzo yI suticie ?d p(? a e cue da C? d tu tecnoldgicas acordes a politica  de gestion
£ archivisticos 0 3en er ?SI necesida SS 1 gstquen&a € meta atos, 0 las necesidades de la 0 documental con los 0
g socializados e oc#men aesd y | e g etgra o q Ga 6 otros entidad, las cuales sistemas y modelos de
< implementados arcdl\ao e 0s Istemas de Lestion permiten hacer un buen gestion de la entidad
= cludadanos uso de los documentos
[ Se cuenta con
8 Cuenta con procesos de esquemas de Se cuenta con cherdos Se cuenta con alianzas
S seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos del,. congdenuallda}q dy estrat_églcas . que
2 y mejora para la gestion 0 entidad para difundir la 0 centrales e histéricos 0 politicas de proteccion de 1 permitan mejorar € 1
Z de documentos importancia de la gestion datos a nivel interno y innovar la_ funcién
":,’3 de los documentos con terceros archivistica de la entidad
& Se cuenta con Se cuenta con politicas
w esquemas de La conservaciony la que  permitan F; doptar
; Se tiene establecida una icna:gfncc')tgc'(;r;ay Ifgrm:;'igﬂ I‘;reii:'\r{naaculi?/g SE:'ebasisi tgz tecnologias que Se aplica el marco legal y
i politca de  gestién 0 de p documgentos 1 leqales adm'inist?elljtivos 0 contemplen servicios 'y 0 normativo concerniente a 0
g documental articulados con el plah tégnico's que le aplican a ::ontemdo‘s, orler(litadosI a la funcion archivistica
o institucional de la entidad. a gestion e 0s
2 capacitacion documentos
8 Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
% Los instrumentos instrumentos Se cuenta conm  un capaces de generar y sistema de  Gestion
- archivisticos  involucran 0 archivisticos de 0 Sistema  Integrado  de 0 gestionar documentos de 0 Documental basado en 0
o la documentacion descripcion y nteg valor archivistico los estandares
b electrénica clasificacion para sus Conservacion-SIC cumpliendo  con los nacionales e
2 archivos, procesos establecidos internacionales
(=] Se cuenta con una Se encuentra
o El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
= Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas
y flujos documentales 0 tecnoldgicas destinadas 1 conservacion y 0 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 0

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica 'y
electrénica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestién

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de Ia
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan caracterizacion de Se cuenta con procesos ermitan  mejorar la
procesos o actividades . documentados de permitan ! Se cuenta con procesos
L 0 usuarios de acuerdo a 0 i . o 0 adquisicion, uso y 0 : h 0
de gestion de . valoracion y disposicion S de mejora continua
sus necesidades de ! mantenimiento de las
documentos : i final ;
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la Se tienen
infraestructura Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesidades 0 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 0 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 0
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacién de la funcién
archivo y papel conservacion de los interaccioén archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
ggnolgi ?ochn%peor:ttggmz Se cuenta con modelos Se tienen identificados
interioriza las politicas Se tiene implementada Se cuenta con un ara la identificacion los roles y
. ) p y 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 0 p - . ' 0 responsabilidades del 1
directrices bi p - lizad evaluacion y analisis de | | .
concernientes  a la Gobierno en Linea- GEL conversién normalizados riesgos personal y las areas
- frente a los documentos
gestién de los
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesto adecuado canales(locales en Se cuenta con modelos informacién con relacion la alta direccion esta
para atender las : r Y€ al recurso humano, al comprometida con el
: 0 linea) de servicio, 0 o] esquemas de 0 2 1 . 0
necesidades atencion v orientacién al continuidad del negocio entorno fisico, desarrollo de la funcién
documentales y de ciudadang 9 electronico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 1 TOTAL 3 TOTAL 0 TOTAL 2 TOTAL 2
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta con procesos asomadas a las La gestion documental se
vital de los documentos politica que garantice la y . herramientas herrarr}le_ntas encuentra implementada
integrando aspectos 1 disponibilidad y 1 normallzaqu para  la 1 tecnoldgicas _ que 1 acorde con el modelo 1
administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y respeﬂllﬂdan la segu_rl_d_ad, integrado de planeacion
funcionales y técnicos Informacion conservacion a largo _usabll_ldad, acce5|bll!d_ad, y gestién
plazo de los documentos integridad,  autenticidad
de la informacion
Se cuentan con
Se cuenta con todos los .Se, cuenta con personal herramientas Se tiene articulada la
instrumentos idéneo y sufluent(_e para Se cuenta con un tecnoldgicas acordes a politica  de gestion
> archivisticos 1 atender las necesidades 1 gsquen&a de metadatos, 1 las necesidades de la 1 documental con los 1
S socializados e documentales 'y  de integrado ~ a  otros entidad, las cuales sistemas y modelos de
E implementados arcgl\ao de los Sistemas de Gestion permiten hacer un buen gestion de la entidad
s cludadanos uso de los documentos
o Se cuenta con .
Z Cuenta con procesos de esquemas de Se cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
5 seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos de o confldenuallda_lq Y estrategicas que
w y mejora para la gestion 1 entidad para difundir la 0 centrales e histéricos 1 politicas de_ proteccion de 1 permitan mejorar € 0
= de documentos importancia de la gestion datos a nivel interno y innovar la_ funcién
S de los documentos con terceros archivistica de la entidad
S Se cuenta con -
& esquemas de La conservaciony la Se cuenta con politicas
5 : . capacitacion y formacién reservacion se basa en que permitan adoptar _
o Se tiene establecida una cap y | i Ip . o tecnologias que Se aplica el marco legal y
[ politca de  gestién 1 L;léernos pa?ocﬁmgeistggn 0 IZgz;]Izrsma;g;'inig?el:tli%? 1 contemplen servicios y 1 normativo concerniente a 0
2 documental articulados con el plan técnicos que le aplican a ::ontemdc;‘s, orler(litadosI a la funcion archivistica
- institucional de la entidad. (?ocunggﬁtl(;)sn e 0s
g capacitacion
5 Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
Los instrumentos instrumentos capaces de generar y sistema de  Gestion
N . . Se cuenta con un .
archivisticos  involucran 1 archivisticos de 1 Sistema  Integrado  de 0 gestionar documentos de 0 Documental basado en 0
la documentacion descripcion y nteg valor archivistico los estandares
electrénica clasificacion para sus Conservacion-SIC cumpliendo  con los nacionales e
archivos, procesos establecidos internacionales
Se cuenta con una Se encuentra
El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas
y flujos documentales 1 tecnoldgicas destinadas 0 conservacion y 1 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 1

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica 'y
electrénica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestién

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de la
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan caracterizacion de Se cuenta con procesos ermitan  mejorar la
procesos o actividades : documentados de permitan ! Se cuenta con procesos
de estion de ! usuarios de acuerdo a 0 valoracién y disposicion 0 adquisicion, uso y L de mejora continua L
9 sus necesidades de ! Y P mantenimiento de las !
documentos ; - final .
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la Se tienen
infraestructura Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesi dades 0 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 1 lineamientos para la 0
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcién
archivo y papel conservacion de los interaccioén archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia Se tienen identificados
de los documentos e . imol d Se cuenta con modelos
interioriza las politicas y Se tiene Implementada Se cuenta con  un para la identificacion los _r_oles Y
. ) 0 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 1 o P ' 1 responsabilidades del 1
directrices bi . s lizad evaluacion y analisis de | | .
concernientes  a  la Gobierno en Linea- GEL conversiéon normalizados riesgos ]E)ersonal y las éareas
gestion de los rente a los documentos
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesto adecuado informacién con relacion la alta direccion esta
para atender las 0 lciﬁgg;es(loggles, se);vicieon 0 Se cueer;taug%nasmodelgse 1 al recurso humano, al 1 comprometida con el 0
necesidades atencion v orientacion ai continuidgd del negocio entorno fisico, desarrollo de la funcion
documentales 'y de ciudadang 9 electronico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 7 TOTAL 3 TOTAL 8 TOTAL 8 TOTAL 5
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta chon pro_cestos ﬁsomadast a las La gesti6on documental se
vital de los documentos politica que garantice la ﬁormalizadoserrar;]llzn a; t errarlrjle_n as encuentra implementada
integrando aspectos 1 disponibilidad y 1 I p 1 ecnolgglcells id dque 1 acorde con el modelo 1
administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y respadan la seguridad, integrado de planeacion
funcionales y técnicos Informacion conservacion a largo usabilidad, accesibilidad, y gestion
plazo de los documentos integridad,  autenticidad
de la informacién
- S ¢ | Se cuentan con
o Se cuenta con todos los 'de’ cuenta Cf‘?'? ptersona S ¢ herramientas Se tiene articulada la
z instrumentos : tonzo yI suticien ?d pé:lra e cuenda C(t)nd tun tecnoldgicas acordes a politica  de gestion
s archivisticos 1 3en er ?SI necesida SS 1 gstquen&a € meta atos, 1 las necesidades de la 0 documental con los 1
2 socializados e oc#men aesd y | € g etgra 0 q Ga 6 otros entidad, las  cuales sistemas y modelos de
2 implementados arcdl\ao e 0s Istemas de &estion permiten hacer un buen gestion de la entidad
w cludadanos uso de los documentos
= se cuenta con Se cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
0 Cuenta con procesos de esquemas de - - .
3 seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos de confidencialidad —y estratégicas que
E y mejora para la gestion 1 entidad para difundir la 1 centrales e histéricos 1 ggltg'gaz dr?iv%rIOtierﬁglr%r; de 0 ﬁ]ircr:y;?n I?elor?urnciérel 0
g de documentos importancia de a gestion con terceros y archivistica de la entidad
= de los documentos
< Se cuenta con "
> esquemas de La conservacién y la Se cuenta con politicas
& capacitacion y formacién reservacion se basa en gue  permitan  adoptar
0 Se tiene establecida una 'ntprn r y | tion Ip normati requisit tecnologias que Se aplica el marco legal y
o politca de  gestion 1 Idee oS pa gocﬁmgeistolg 1 I:galc(;s aag;'iniset?el:tliilozs 1 contemplen servicios y 1 normativo concerniente a 1
= ; , , h > -, A
E documental articulados con el plan técnicos que le aplican a g)ntenlé:lsc;isénorlerggdosloz la funcién archivistica
S institucional de la entidad. p g ‘
z capacitacion ocumentos
a Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
= Los instrumentos instrumentos capaces de generar y sistema de  Gestion
= . ; . Se cuenta con un .
5‘ archivisticos involucran 1 archivisticos de 1 Sistema  Integrado  de 0 gestionar documentos de 1 Documental basado en 0
i la documentacion descripcion y Conservacion %I c valor archivistico los estandares
electronica clasificacion para sus onservacion- cumpliendo con los nacionales e
archivos, procesos establecidos internacionales
Se cuenta con una Se encuentra
El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas
flujos documentales 1 tecnoldgicas destinadas 1 conservacion 1 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 1
y Tlyj 9 y y p 9

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica 'y
electrénica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestién

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de la
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan caracterizacion de Se cuenta con procesos ermitan  mejorar la
procesos o actividades : documentados de permitan ! Se cuenta con procesos
de estion de ! usuarios de acuerdo a L valoracion y disposicién L adguisicion, uso y 0 de mejora continua L
9 sus necesidades de ! Y P mantenimiento de las !
documentos ; - final .
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la Se tienen
infraestructura Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
adecuada para resolver P . ) ; ; :
las necesidades 1 nuevas tecnologias para 1 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 1
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcion
archivo y papel conservacion de los interaccioén archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce  la importancia Se tienen identificados
de los documentos e . imol d Se cuenta con modelos
interioriza las politicas y Se tiene 'mp ementada Se cuenta con un para la identificacion los _r_oles Y
. ) 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 1 o P ' 0 responsabilidades del 1
directrices bi . s lizad evaluacion y analisis de | | .
concernientes  a la Gobierno en Linea- GEL conversion normalizados riesgos ]E)ersonal y las éareas
gestion de los rente a los documentos
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesto adecuado informacién con relacion la alta direccion esta
para atender las 0 lciﬁgg;es(loggles, se);vicieon 0 Se cueer;taug%nasmodelgse 1 al recurso humano, al 1 comprometida con el 1
necesidades atencion v orientacion ai continuidgd del negocio entorno fisico, desarrollo de la funcion
documentales 'y de ciudadang 9 electronico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 9 TOTAL 8 TOTAL 9 TOTAL 4 TOTAL 8
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas

Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta chon pro_cestos ﬁsomadast a las La gestion documental se

vital de los documentos politica que garantice la ﬁormalizadoserrar;]llzn a; t errarlrjle_n as encuentra implementada
o integrando aspectos 1 disponibilidad y 1 I p 1 ecnolgglcells id dque 0 acorde con el modelo 1
= administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y respaidan fa seguriaad, integrado de planeacion
" funcionales y técnicos Informacion conservacion a largo usabilidad, accesibilidad, y gestion
3 plazo de los documentos integridad,  autenticidad
a de la informacion
% S ¢ | Se cuentan con
= Se cuenta con todos los 'de’ cuenta Cf‘?'? ptersona S ¢ herramientas Se tiene articulada la
g instrumentos ldoneo y suliciente para € cuenta  con un tecnoldgicas acordes a politica  de gestion
S archivisticos 1 atender las necesidades 0 esquema de metadatos, 0 las necesidades de la 0 documental con los 1
E socializados e doc#mentales f y Ide g_tetgrado q Ga 6 otros entidad, las cuales sistemas y modelos de
> implementados arcdl\ao e 0s Istemas de Lestion permiten hacer un buen gestion de la entidad
E cludadanos uso de los documentos
< Se cuenta con .
E Cuenta con procesos de esquemas de Se cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
g seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos de confidencialidad — y estratégicas que
x y mejora para la gestion 1 entidad para difundir la 1 centrales e histéricos 1 go{ltlcas de_ prlot_e(;uon de 0 permitan Imejor;ar € 0
w de documentos importancia de la gestion a ots a nivel interno y |nncr)]\_/e}rt_ da | lJtndC|ccxjn
° de los documentos con terceros archivistica de la entida
) Se cuenta con -
8 esquemas de La conservaciony la Se cuenta con politicas
& capacitacion y formacién reservacion se basa en que permitan  adoptar
i Se tiene establecida una cap y - p . o tecnologias que Se aplica el marco legal y
a politca de  gestién 1 L;léernos pargoclin?:rfttcl)csm 1 ::g;z;ma;g;'mg?;sé? 1 contemplen servicios 'y 0 normativo concerniente a 1
3 documental articulados con el plan técnicos que le aplican a g)ntenlé:lsc;isénorlerggdosloz la funcién archivistica
3 institucional de la entidad. d g ‘
= capacitacion ocumen ?s _
g Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
g Los instrumentos instrumentos capaces de generar y sistema de  Gestion

N . . Se cuenta con un .

g archivisticos involucran 1 archivisticos de 1 Sistema  Integrado  de 1 gestionar documentos de 0 Documental basado en 0
= la documentacion descripcion y Conservacion %I c valor archivistico los estandares
- electronica clasificacion para sus onservacion- cumpliendo con los nacionales e
a archivos, procesos establecidos internacionales
= Se cuenta con una Se encuentra
g El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
ud Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas

y flujos documentales 1 tecnoldgicas destinadas 0 conservacion y 1 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 1

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica 'y
electrénica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestién

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de la
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan caracterizacion de Se cuenta con procesos ermitan  mejorar la
procesos o actividades . documentados de permitan ! Se cuenta con procesos
L 1 usuarios de acuerdo a 0 i . o 1 adquisicion, uso y 0 : ! 1
de gestion de . valoracion y disposicion S de mejora continua
sus necesidades de ’ mantenimiento de las
documentos - > final .
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la Se tienen
infraestructura Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesi dades 1 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 1
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcion
hi y papel conservacion de los interaccién archivistica de la entidad
archivo documentos.
El personal de la entidad
ggnol((:)i ﬁoc:l%peor:ttggmz Se cuenta con modelos Se tienen identificados
interioriza las politicas Se tiene implementada Se cuenta con  un ara la identificacion los roles y
directrices P y 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 0 gvaluacic’m analisis dé 0 responsabilidades del 0
: Gobierno en Linea- GEL conversién normalizados : y personal y las areas
concernientes a la riesgos
- frente a los documentos
gestion de los
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesl sdeciads canles(ocaes, y “en Se cuenta con o plormaskn con reacin
p . 1 linea) de servicio, 0 o] esquemas de 0 - 0 P . 0
necesidades ” . L, Lo . entorno fisico, desarrollo de la funcion
atencion y orientacion al continuidad del negocio o S .
documentales y de ciudadano electronico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 10 TOTAL 4 TOTAL 7 TOTAL 0 TOTAL 6
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta con procesos asomadas a las La gestion documental se
vital de los documentos politica que garantice la y . herramientas herrarr}le_ntas encuentra implementada
integrando aspectos 1 disponibilidad y 1 normallzaqu para  la 1 tecnoldgicas _ que 0 acorde con el modelo 1
administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y respeﬂllﬂdan la segu_rl_d_ad, integrado de planeacion
funcionales y técnicos Informacion conservacion a largo _usabll_ldad, acce5|bll!d_ad, y gestién
plazo de los documentos integridad,  autenticidad
o de la informacion
= Se cuentan con
S Se cuenta con todos los .Se, cuenta con personal herramientas Se tiene articulada la
z instrumentos idéneo y sufluent(_e para Se cuenta con un tecnoldgicas acordes a politica de gestion
i archivisticos 1 3tender I?SI necegdadss 1 gstquen&a de metada:os, 0 las necesidades de la 0 documental con los 1
) socializados e ocumentales —y e integrado a otros entidad, las cuales sistemas y modelos de
o implementados archlvo de los Sistemas de Gestion permiten hacer un buen gestién de la entidad
z ciudadanos uso de los documentos
& Se cuenta con .
= Cuenta con procesos de esquemas de Se cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
E seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos del,. congdenuallda}q dy estratégicas que
= y mejora para la gestion 1 entidad para difundir la 1 centrales e histéricos 1 (rj)otltlcas e prlot_e(;uon € 0 permitan Imejor;ar € 0
2 de documentos importancia de la gestion a ots a nivel intermo |nncr)]\_/e}rt_ da | lJtndC|ccxjn
= de los documentos con terceros archivistica de la entida
< Se cuenta con s i lii
w esquemas de La conservacién y la € cuenta con poiticas
@ ) h capacitacion y formacion reservacion se basa en que permitan adoptar _
@ Se tiene establecida una cap y | i Ip . o tecnologias que Se aplica el marco legal y
: politca de  gestién 1 L;léernos pa?ocﬁmgeistggn 1 IZgz;]Izrsma;g;'inig?el:tli%? 1 contemplen servicios 'y 0 normativo concerniente a 1
S documental articulados con el plan técnicos que le aplican a contemdo‘s, orientados a la funcion archivistica
g institucional de la entidad. I;‘ gestion  de los
=) capacitacion ocumentos
= Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
= Los instrumentos instrumentos capaces de generar y sistema de  Gestion
w N . . Se cuenta con un .
o archivisticos involucran 0 archivisticos de 1 Sistema Integrado  de 1 gestionar documentos de 0 Documental basado en 0
g la documentacion descripcion y Consenvacion-SIC valor archivistico los estandares
< electrénica clasificacion para sus cumpliendo  con los nacionales e
v archivos, procesos establecidos internacionales
Se cuenta con una Se encuentra
El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas
y flujos documentales 1 tecnoldgicas destinadas 0 conservacion y 1 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 0

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica 'y
electrénica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestién

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de Ia
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan o Se cuenta con procesos . -
L caracterizacion de permitan  mejorar la
procesos o actividades 1 . d d 0 documentados de 1 dauisicio 0 Se cuenta con procesos 1
de gestion de usuarios de acuerdo a valoracion y disposicion adquisicion, uso y de mejora continua
sus necesidades de ! mantenimiento de las
documentos - > final .
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la o Se tienen » ‘ .
infraestructura Se cuenta con iniciativas |mp!ementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesi dades 1 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 1
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcion
archivo y papel conservacion de los interaccién archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce  la importancia Se tienen identificados
de los documentos e . imol d Se cuenta con modelos
interioriza las politicas y Se tiene Implementada Se cuenta con - un para la identificacion los _r_oles y
directrices 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 0 evaluacion v analisis dé 0 responsabilidades del 1
) Gobierno en Linea- GEL conversiéon normalizados : y personal y las areas
concernientes a la riesgos
gestion de los frente a los documentos
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesto adecuado canales(locales, y en Se cuenta con modelos informacién con relacion la alta d_lrecmon esta
para atender las 1 Ii . al recurso humano, al comprometida con el
. inea) de servicio, 0 o] esquemas de 0 2 0 i 1
necesidades ” . I L . entorno fisico, desarrollo de la funcion
atencion y orientacion al continuidad del negocio . L .
documentales y de B electronico, el acceso y archivistica de la entidad
. ciudadano ;
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 9 TOTAL 5 TOTAL 7 TOTAL 0 TOTAL 7
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
. . Se cuenta con procesos asociadas a las L
> Se considera el ciclo Se cuenta con una herramientas herramientas La gestion documental se
) vital de los documentos politica que garantice la y . P encuentra implementada
= integrando aspectos 1 disponibilidad y 1 normalizados  para la 1 tecnoldgicas que 0 acorde con el modelo 1
] L . P, reservacion y respaldan la seguridad, . gt
o administrativos, legales, accesibilidad de la gonservacién a largo usabilidad. accesibilidad integrado de planeacion
g funcionales y técnicos Informacion plazo de los documentos integridad, autenticidad y gestion
g de la informacion
5 Se cuentan con
Q . .
= Se cuenta con todos los z%n%léentzlﬁ%?eggsogg Se cuenta con  un herramientas Se tiene articulada la
P instrumentos aten derylas necesi dg des esquema de metadatos tecnolégicas acordes a politica de gestién
= archivisticos 1 1 ) ' 0 las necesidades de la 0 documental con los 1
5 socializados e g:)ccr:Ji\r/T:)entalesde y Igi git;gr:]gg de Gaestiér?tros entidad, las cuales sistemas y modelos de
3; implementados ciudadanos permiten hacer un buen gestién de la entidad
- uso de los documentos
< .
N Cuent d Se cuenta an Se cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
< uenta con procesos de esquemas e . de confidencialidad vy estratégicas que
o seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos - - : .
) - 1 . . . 1 L 1 politicas de proteccion de 0 permitan mejorar e 0
%) y mejora para la gestion entidad para difundir la centrales e histéricos . . : L
< . ) i datos a nivel interno y innovar la funcion
S de documentos importancia de Ia gestion con terceros archivistica de la entidad
Z de los documentos
o
?I-,: Se cuenta an L L, | Se cuenta con politicas
= esquemas f ae a consg[vauorl; y a que permitan adoptar
= Se tiene establecida una capacitacion y | ormacion Ipreservam_on Se basa en tecnologias que Se aplica el marco legal y
0 politca de  gestion 1 intermnos para la_gestion 1 a normativa, requisitos 1 contemplen servicios 'y 0 normativo concerniente a 1
de documentos legales, administrativos, . . S S
3 documental . ’ e : contenidos orientados a la funcién archivistica
o articulados con el plan técnicos que le aplican a a estion  de  los
= institucional de la entidad. docungentos
‘g capacitacion
2 Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
g Los instrumentos instrumentos Se cuenta con  un capaces de generar y sistema de  Gestidn
s archivisticos involucran 0 archivisticos de 1 Sistema  Intearado  de 1 gestionar documentos de 0 Documental basado en 0
la documentacion descripcion y Conservacio n-gl C valor archivistico los estandares
electrénica clasificacion para sus cumpliendo con los nacionales e
archivos, procesos establecidos internacionales
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se encuentra
estandarizada la
Se cuenta con una L . -
h administracion y gestién
El personal hace buen infraestructura adecuada de la informacion los
Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, Y Se tienen implementadas
. - h L datos en herramientas h L
y flujos documentales 1 tecnoldgicas destinadas 0 conservacion 1 L - 0 acciones para la gestion 0
. h O 2 L tecnoldgicas articuladas .
normalizados y medibles a la administracion de la preservacion de la . L del cambio
. . - R con el Sistema de gestion
informacion de la entidad documentacién fisica y h
P de Seguridad de la
electrénica . P
informacion y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
S doamentn o aeamlecto o Se cuena con procesc ecanemos lnicos e
procesos 0 actividades 1 usuarios de acuerdo a 0 documentados de 1 gd uisicion Juso 0 Se cuenta con procesos 0
de gestion de . valoracion y disposicién quisicion, y de mejora continua
sus necesidades de ! mantenimiento de las
documentos ; - final )
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la Se tienen
infraestructura Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesidades 1 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 1
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcién
archivo y papel conservacion de los interaccion archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia Se tienen identificados
de los documentos e . . Se cuenta con modelos
interioriza las politicas y Se tiene |mp|ementada Se cuenta con un para la identificacion los _r_oles y
. . 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 0 7 P ' 0 responsabilidades del 1
directrices Gobierno en Linea- GEL conversiéon normalizados evaluacion y analisis de ersonal las areas
concernientes a la riesgos P y
- frente a los documentos
gestion de los
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
e atender Tas canales(locales, y en Se cuenta con modelos l recurso. humanc. A comprometca . con e
p . 1 linea) de servicio, 0 o} esquemas de 1 . 0 P e 1
necesidades L . - L . entorno fisico, desarrollo de la funcion
atencion y orientacion al continuidad del negocio o S )
documentales y de ciudadano electrénico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 9 TOTAL 5 TOTAL 8 TOTAL 0 TOTAL 6

90




ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta con procesos asomadas a las La gestion documental se
vital de los documentos politica que garantice la y lizad herramlentals herrarr}le_ntas encuentra implementada
" integrando aspectos 1 disponibilidad y 1 normalizados  para  la 1 tecnollgglcells id dque 1 acorde con el modelo 0
L administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y respaidan fa seguriaad, integrado de planeacion
7 funcionales y técnicos Informacion conservacion a largo _usabll_ldad, acce5|bll!d_ad, y gestién
2] plazo de los documentos integridad,  autenticidad
] de la informacion
5 | Se cuentan con
g Se cuenta con todos los %%n‘:gemaséﬂeﬁgwg; Se cuenta con un herramientas Se tiene articulada la
2 instrumentos y € p tecnoldgicas acordes a politica  de gestion
S archivisticos 1 atender las necesidades 1 esquema de metadatos, 1 las necesidades de la 1 documental con los 1
5 socializados e docqmentales y de |n_tegrado a otros entidad, las cuales sistemas y modelos de
E implementados arcgl\ao de los Sistemas de Gestion permiten hacer un buen gestién de la entidad
G cludadanos uso de los documentos
g Se cuenta con .
w Cuenta con procesos de esquemas de Se cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
3 seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos de o confldenuallda_lq Y estrategicas que
& y mejora para la gestion 1 entidad para difundir la 1 centrales e histéricos 1 politicas de_ proteccion de 0 permitan mejorar € 0
g de documentos importancia de la gestion datos a nivel interno y innovar la_ funcién
z de los documentos con terceros archivistica de la entidad
= Se cuenta con N
E esquemas de La conservaciony la Se cuenta con politicas
& . . capacitacion y formacion reservacion se basa en que permitan adoptar _
w Se tiene establecida una cap y | py Ip . o tecnologias que Se aplica el marco legal y
3 politca de  gestién 1 L;léernos pa?ocim%i?gcsm 1 IZgz;]Izrsma;g;'inig?el:tli%? 1 contemplen servicios 'y 0 normativo concerniente a 1
g documental articulados con el plan técnicos que le aplican a ::ontemdc;‘s, orler(litadosI a la funcion archivistica
Z institucional de la entidad. ;‘ gestion e 0s
9 capacitacion ocumentos
E Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
c2> Los instrumentos instrumentos capaces de generar y sistema de  Gestion
o N . s Se cuenta con un .
9 archivisticos involucran 1 archivisticos de 1 Sistema Integrado  de 1 gestionar documentos de 0 Documental basado en 0
= la documentacion descripcion y S valor archivistico los estandares
< electronica clasificacion para sus Conservacion-SIC cumpliendo con los nacionales e
& archivos, procesos establecidos internacionales
2 Se cuenta con una Se encuentra
5 El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
Fr Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas
y flujos documentales 0 tecnoldgicas destinadas 1 conservacion y 1 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 0

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica 'y
electrénica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestién

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de Ia
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan A d Se cuenta con procesos . -
rocesos 0 actividades caracterizacion © documentados de perm_ltgrl mejorar la Se cuenta con procesos
P o 1 usuarios de acuerdo a 0 - . - 1 adquisicion, uso y 0 : ! 1
de gestion de idad d valoracion y disposicion S d | de mejora continua
documentos sus  necesidades e final mantenimiento  de  las
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la L Se tienen ’ ‘ .
infraestructura Se cuenta con iniciativas |mp!ementados Se cuenta con tecr_lqlogla Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesi dades 1 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 0
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcién
archivo y papel conservacion de los interaccién archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia Se tienen identificados
de los documentos e . imol d Se cuenta con modelos | |
interioriza las politicas y Se tiene Implementada Se cuenta con - un para la identificacion oS roles Y
directrices 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 0 evaluacion v analisis dé 1 responsabilidades del 1
concernientes  a la Gobierno en Linea- GEL conversiéon normalizados riesaos y personal y las areas
gestion de los 9 frente a los documentos
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesto adecuado informacién con relacion la alta direccion esta
para atender las 1 ﬁﬁgg;es(loggles, se);vi c?on 0 Se cueer;taug%nasmodelgse 1 al recurso humano, al 1 comprometida con el 0
necesidades atencién v orientacion ai continuidgd del negocio entorno fisico, desarrollo de la funcion
documentales 'y de B Y g electroénico, el acceso y archivistica de la entidad
; ciudadano ;
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 9 TOTAL 6 TOTAL 9 TOTAL 4 TOTAL 4
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta con procesos asomadas a las La gestion documental se
vital de los documentos politica que garantice la y lizad herramlentals herrarlrjle_ntas encuentra implementada
< integrando aspectos 1 disponibilidad y 1 normalizados  para  la 1 tecnolgglcells id dque 1 acorde con el modelo 1
(s] administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion | y resr;)eﬂllldar:j a segu_g_l_?j d integrado de planeacion
g funcionales y técnicos Informacion conservacion a  1argo usaiiidad, accesibilidad, y gestién
[C] plazo de los documentos integridad,  autenticidad
E de la informacién
% Se cuenta con personal Se : euentan con : :
o Se cuenta con todos los T i p herramientas Se tiene articulada la
a instrumentos idéneo y su |C|ent(_e para Se cuenta con un tecnoldgicas acordes a politica de gestion
9 archivisticos 1 atender las necesidades 1 esquema de metadatos, 1 las necesidades de la 1 documental con los 1
g socializados e docqmentales y de |n_tegrado a otros entidad, las cuales sistemas y modelos de
z implementados arcgl\ao de los Sistemas de Gestion permiten hacer un buen gestién de la entidad
z cludadanos uso de los documentos
g Cuenta con procesos de eSSequem;suenta ng Se cuenta con cherdos Se cqer_mta con alianzas
E seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos de o confldenuallda_lq Y estrategicas que
Q y mejora para la gestion 1 entidad para difundir la 1 centrales e histéricos 1 politicas de_ proteccion de 1 permitan mejorar € 1
z de documentos importancia de la gestion datos a nivel interno y innovar la_ funcién
< de los documentos con terceros archivistica de la entidad
a Se cuenta con L
g esquemas de La conservaciony la Se cuenta con politicas
3 . . capacitacion y formacion reservacion se basa en que permitan adoptar _
g Se tiene establecida una cap y | i Ip . o tecnologias que Se aplica el marco legal y
£ politca de  gestién 1 L;léernos pa?ocﬁmgeistggn 1 IZgz;]Izrsma;g;'inig?el:tli%? 1 contemplen servicios 'y 1 normativo concerniente a 1
w documental articulados con el plan técnicos que le aplican a ::ontemdo‘s, orler(litadosI a la funcién archivistica
= institucional de la entidad. a gestion e 0s
g capacitacion documentos
; Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
2 Los instrumentos instrumentos Se cuenta conm  un capaces de generar y sistema de  Gestion
8 archivisticos involucr_qn 1 archiv_l'stigos de 1 Sistema Integrado  de 1 gestionar documentgs_de 0 Documental basgdo en 1
P la documentacion descripcion y Consenvacion-SIC valor archivistico los estandares
= electrénica clasificacion para sus cumpliendo  con los nacionales e
w archivos, procesos establecidos internacionales
: Se cuenta con una Se encuentra
[ El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
cz> Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas
y flujos documentales 1 tecnoldgicas destinadas 1 conservacion y 1 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 1

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica 'y
electrénica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestién

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de la
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan caracterizacion de Se cuenta con procesos ermitan  mejorar la
procesos o actividades . documentados de permitan ! Se cuenta con procesos
L 1 usuarios de acuerdo a 1 i . o 1 adquisicion, uso y 1 : ! 1
de gestion de . valoracion y disposicion S de mejora continua
sus necesidades de ’ mantenimiento de las
documentos - > final .
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la Se tienen
infraestructura Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesi dades 1 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 1 lineamientos para la 1
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcion
archivo y papel conservacion de los interaccién archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia Se tienen identificados
de los documentos e . . Se cuenta con modelos
N o Se tiene implementada Se cuenta con un h e los roles y
interioriza las politicas y ) . . para la identificacion, i
. ) 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 1 L P 1 responsabilidades del 1
directrices Gobierno en Linea- GEL conversiéon normalizados evaluacion y analisis de ersonal las areas
concernientes a la riesgos b Y
- frente a los documentos
gestion de los
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesto ectade cartes(ocales, y e Se cuerta con modelos piormacion eon rebaon
P . 1 linea) de servicio, 0 o} esquemas de 1 2 1 P L 1
necesidades . . L L . entorno fisico, desarrollo de la funcién
atencion y orientacion al continuidad del negocio . - -
documentales y de ciudadano electronico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 10 TOTAL 7 TOTAL 10 TOTAL 8 TOTAL 10
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta con procesos asomadas a las La gestion documental se
vital de los documentos politica que garantice la y . herramientas herrarr}le_ntas encuentra implementada
integrando aspectos 1 disponibilidad y 1 normallzaqu para  la 1 tecnoldgicas _ que 1 acorde con el modelo 1
administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y fesp"?".da” la segu_rl_d_ad, integrado de planeacion
funcionales y técnicos Informacion conservacion a largo _usabll_ldad, acce5|bll!d_ad, y gestién
- plazo de los documentos integridad,  autenticidad
o de la informacion
g Se cuenta con personal Se _cuentan con : :
S Se cuenta con todos los T on p herramientas Se tiene articulada la
o) instrumentos idéneo y sufluent(_e para Se cuenta con un tecnoldgicas acordes a politica  de gestion
S archivisticos 1 atender las necesidades 1 esquema de metadatos, 0 las necesidades de la 1 documental con  los 1
> socializados e documentales 'y  de integrado ~ a __ otros entidad, las cuales sistemas y modelos de
8 implementados archlvo de los Sistemas de Gestion permiten hacer un buen gestion de la entidad
2 ciudadanos uso de los documentos
2 Se cuenta con Se cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas
< Cuenta con procesos de esquemas de - < o
a seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos del,. congdenuallda}q dy estrategicas que
5 y mejora para la gestion 1 entidad para difundir la 1 centrales e histéricos 1 politicas de prlot_ecuon e 0 permitan Imejor;ar € 0
o de documentos importancia de la gestion datos a nivel interno y innovar ~~1a uncion
§ de los documentos con terceros archivistica de la entidad
§ Se cuenta con s lii
2 esquemas de La conservaciony la it con po .
S . . capacitacion y formacion reservacion se basa en que permitan adoptar _
w Se tiene establecida una cap y | i Ip . o tecnologias que Se aplica el marco legal y
5’, politca de  gestién 1 L;léernos pa?ocﬁmgeistggn 1 IZgz;]Izrsma;g;'inig?el:tli%? 1 contemplen servicios 'y 0 normativo concerniente a 1
‘E‘ documental articulados con el plah téenicos que le aplican a contemdo‘s, orientados a la funcion archivistica
a institucional de la entidad. I;‘ gestion  de los
3 capacitacion ocumentos
= Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
Z Los instrumentos instrumentos S capaces de generar y sistema de  Gestion
I . S e cuenta con un .
=] archivisticos  involucran 1 archivisticos de 1 Sistema  Integrado  de 1 gestionar documentos de 0 Documental basado en 0
3 la documentacion descripcion y nteg | valor archivistico los estandares
g electronica clasificacion para sus Conservacion-SIC cumpliendo con los nacionales e
s archivos, procesos establecidos internacionales
Se cuenta con una Se encuentra
El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas
y flujos documentales 1 tecnoldgicas destinadas 0 conservacion y 1 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 0

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica 'y
electrénica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestién

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de Ia
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan A d Se cuenta con procesos . -
rocesos 0 actividades caracterizacion © documentados de perm_ltgrl mejorar la Se cuenta con procesos
P o 1 usuarios de acuerdo a 0 - . - 1 adquisicion, uso y 0 : ! 1
de gestion de idad d valoracion y disposicion S d | de mejora continua
documentos sus  necesidades e final mantenimiento  de  las
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la L Se tienen ’ ‘ .
infraestructura Se cuenta con iniciativas |mp!ementados Se cuenta con tecr_lqlogla Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesi dades 1 nuevas tecnologias para 1 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 1
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcién
archivo y papel conservacion de los interaccién archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce  la importancia Se tienen identificados
de los documentos e . imol d Se cuenta con modelos | |
interioriza las politicas y Se tiene Implementada Se cuenta con - un para la identificacion oS roles Y
directrices 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 1 evaluacion v analisis dé 1 responsabilidades del 1
concernientes  a la Gobierno en Linea- GEL conversiéon normalizados riesaos y personal y las areas
gestion de los 9 frente a los documentos
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesto adecuado informacién con relacion la alta direccion esta
para atender las 1 ﬁﬁgg;es(loggles, se);vi cieon 0 Se cueer;taug%nasmodelgse 0 al recurso humano, al 1 comprometida con el 1
necesidades atencién v orientacion ai continuidgd del negocio entorno fisico, desarrollo de la funcion
documentales 'y de B Y g electroénico, el acceso y archivistica de la entidad
; ciudadano ;
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 10 TOTAL 6 TOTAL 8 TOTAL 4 TOTAL 7
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
Se cuenta con politicas
Se considera el ciclo Se cuenta con una Se cuenta con procesos asomadas a las La gestion documental se
vital de los documentos politica que garantice la y lizad herramlentals herrarr}le_ntas encuentra implementada
integrando aspectos 1 disponibilidad y 1 normalizados  para  la 1 tecnoldgicas _ que 0 acorde con el modelo 1
8 administrativos, legales, accesibilidad de la preservacion y fesp"?".da” la segu_rl_d_ad, integrado de planeacion
2 funcionales y técnicos Informacion conservacion a largo _usabll_ldad, acce5|b||'|d'ad, y gestién
& plazo de los documentos integridad,  autenticidad
g de la informacion
3 Se cuenta con personal Se : euentan con : :
= Se cuenta con todos los T fici P herramientas Se tiene articulada la
:r; instrumentos idéneo y su |C|ent(_a para Se cuenta con un tecnoldgicas acordes a politica de gestion
e archivisticos 1 3tender Iasl neceadadgs 1 gsquen&a de metadatos, 0 las necesidades de la 0 documental con los 1
< socializados e oc#menta es f y | e g_tetgra 0 q Ga 6 otros entidad, las  cuales sistemas y modelos de
= implementados arcdl\ao € 0S IStemas de estion permiten hacer un buen gestién de la entidad
e cludadanos uso de los documentos
0 Se cuenta con d S i i
8 Cuenta con procesos de esquemas de Se cuenta con acuerdos € cuenta con allanzas
g seguimiento, evaluacion comunicacion en la Se cuenta con archivos de o confldenuallda_lq Y estrategicas que
] y mejora para la gestion 1 entidad para difundir la 1 centrales e histéricos 1 politicas de_ proteccion de 0 permitan mejorar € 1
w de documentos importancia de la gestion datos a nivel interno y innovar la_ funcién
= de los documentos con terceros archivistica de la entidad
8 Se cuenta con Se cuenta con politicas
N esquemas de La conservaciony la . P
Z : . capacitacion y formacién reservacion se basa en que permitan adoptar _
< Se tiene establecida una cap yI L Ip . o tecnologias que Se aplica el marco legal y
% politca de  gestién 1 L;léernos pargocin?gﬁgjosn 1 |: ;nga;g;'ing?;sé? 1 contemplen servicios 'y 0 normativo concerniente a 1
> documental articulados con el plaﬁ tégnico's que le aplican a ::ontemdo‘s, orlerétadosI a la funci6n archivistica
.% institucional de la entidad. ;‘ gestion € 0S
S capacitacion L
i Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un
g Los instrumentos instrumentos capaces de generar y sistema de  Gestion
= . ; . Se cuenta con un .
< archivisticos mvolucr_qn 0 archlv_lst!gos de 1 Sistema Integrado  de 1 gestionar documentgs_de 0 Documental basgdo en 0
; la documentacion descripcion y Consenvacion-SIC valor archivistico los estandares
i electronica clasificacion para sus cumpliendo con los nacionales e
2 archivos, procesos establecidos internacionales
g Se cuenta con una Se encuentra
w El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la
& Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas
y flujos documentales 1 tecnoldgicas destinadas 0 conservacion y 1 de la informacién y los 0 acciones para la gestion 1

normalizados y medibles

a la administracién de la
informacion de la entidad

preservacion de la
documentacion fisica 'y
electrénica

datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestién

del cambio
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRIiTICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de Ia
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan A d Se cuenta con procesos . -
rocesos 0 actividades caracterizacion © documentados de perm_ltgrl mejorar la Se cuenta con procesos
P o 1 usuarios de acuerdo a 0 - . - 1 adquisicion, uso y 0 : ! 1
de gestion de idad d valoracion y disposicion S d | de mejora continua
documentos sus  necesidades e final mantenimiento  de  las
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la L Se tienen ’ ‘ .
infraestructura Se cuenta con iniciativas |mp!ementados Se cuenta con tecr_lqlogla Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesi dades 1 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 1
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcién
archivo y papel conservacion de los interaccién archivistica de la entidad
documentos.
El personal de la entidad
conoce la importancia Se tienen identificados
de los documentos e . imol d Se cuenta con modelos | |
interioriza las politicas y Se tiene Implementada Se cuenta con - un para la identificacion oS roles y
directrices 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 1 evaluacion v analisis dé 1 responsabilidades del 1
concernientes  a la Gobierno en Linea- GEL conversiéon normalizados riesaos y personal y las é&reas
gestion de los 9 frente a los documentos
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesto adecuado informacién con relacion la alta direccion esta
para atender las 1 ﬁﬁgg;es(loggles, se);vi cieon 0 Se cueer;taug%nasmodelgse 1 al recurso humano, al 0 comprometida con el 1
necesidades atencién v orientacion ai continuidgd del negocio entorno fisico, desarrollo de la funcion
documentales 'y de B Y g electroénico, el acceso y archivistica de la entidad
; ciudadano ;
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 9 TOTAL 5 TOTAL 9 TOTAL 1 TOTAL 9
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normalizados y medibles

a la administracion de la

preservacion de la

datos en herramientas

del cambio

ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS

Se cuenta con politicas

- . . Se cuenta con procesos asociadas a las -

= Se considera el ciclo Se cuenta con una p . La gestion documental se

f - . y herramientas herramientas :

‘0 vital de los documentos politica que garantice la . L encuentra implementada

= h . L normalizados para la tecnoldgicas que

7y integrando aspectos 1 disponibilidad y 1 . 1 . 0 acorde con el modelo 1

o administrativos, legales accesibilidad de la preservacion y respeﬂllﬂdan la segu_rl_d_ad, integrado de planeacion

o funcionales técnicos ' Informacion conservacion a largo usabilidad, accesibilidad, estion

a y plazo de los documentos integridad,  autenticidad Y9

g de la informacion

5 Se cuenta con personal Se _cuentan con . .

= Se cuenta con todos los o s herramientas Se tiene articulada la

St instrumentos idéneo y suﬂuentt_e para Se cuenta con un tecnoldgicas acordes a politica de gestion

] R atender las necesidades esquema de metadatos, .

9 archivisticos 1 1 : 0 las necesidades de la 0 documental con los 1

o P documentales 'y de integrado a otros . .

b socializados e ; . - entidad, las cuales sistemas y modelos de

; archivo de los Sistemas de Gestion : . :

0 implementados ciudadanos permiten hacer un buen gestion de la entidad

2 uso de los documentos

5 Se cuenta con .

= Se cuenta con acuerdos Se cuenta con alianzas

S Cuenta con procesos de esquemas de de confidencialidad y estratégicas que

2 seguimiento, evaluac!gn 0 comunicacion  en la 1 Se cuenta con a}r_chlvos 1 politicas de proteccion de 0 permitan mejorar e 0

" y mejora para la gestion entidad para difundir la centrales e histéricos dat el int ; | funcic

8w de d t ) tancia de | 6 atos a nivel interno y innovar a uncion

z o ¢ documentos Importancia ge 'a gestion con terceros archivistica de la entidad

<= de los documentos

% g Se cuenta con s lit

Sy esquemas de La conservacion y la e cuenta con politicas

% © capacitacion y formacion reservacion se basa en que permitan  adoptar

[re Se tiene establecida una intgrnos aray la gestion I‘; normativa. requisitos tecnologias que Se aplica el marco legal y

§ politca de  gestién 1 de P docun?entos 1 leaales adm’inist?ativos 1 contemplen servicios 'y 0 normativo concerniente a 1

= documental ' ' ~gaes, i ' contenidos orientados a la funcion archivistica

= articulados con el plan técnicos que le aplican a o

= N . la gestion de los

< institucional de la entidad. documentos

= capacitacion

(9] B n

2 Se cuenta con Las aplicaciones son Se cuenta con un

= Los instrumentos instrumentos capaces de generar y sistema de  Gestion

< N . S Se cuenta con un .

= archivisticos involucran archivisticos de . gestionar documentos de Documental basado en

o - 0 o 0 Sistema Integrado de 1 R 0 . 0

= la documentacion descripcion y .2 valor archivistico los estandares

[v] - e Conservacion-SIC . .

P electrénica clasificacion para sus cumpliendo con los nacionales e

S archivos, procesos establecidos internacionales

& Se cuenta con una Se encuentra

S El personal hace buen infraestructura adecuada estandarizada la

a Se cuenta con procesos uso de las herramientas de almacenamiento, administracion y gestion Se tienen implementadas

&= y flujos documentales 1 tecnolégicas destinadas 1 conservacion y 1 de la informaciéon y los 0 acciones para la gestion 0

-

<

.

informacion de la entidad

documentacion fisica y
electronica

tecnoldgicas articuladas
con el Sistema de gestion
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ASPECTO ADMINISTRACION DE CRITERIOS ACCESO A LA CRITERIOS PRESERVACION DE LA CRITERIOS ASPECTOS TECNOLOGICOS CRITERIOS FORTALECIMIENTO Y CRITERIOS
CRITICO ARCHIVOS IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS INFORMACION IMPACTADOS Y DE SEGURIDAD IMPACTADOS ARTICULACION IMPACTADOS
de Seguridad de la
informacién y los
procesos archivisticos
Se cuenta con
Se ha establecido la mecanismos técnicos que
Se documentan caracterizacion de Se cuenta con procesos ermitan  mejorar la
procesos o actividades . documentados de permitan ! Se cuenta con procesos
L 1 usuarios de acuerdo a 1 i . 1 adquisicion, uso y 0 : ! 0
de gestion de . valoracion y disposicion S de mejora continua
sus necesidades de ’ mantenimiento de las
documentos - > final .
informacion herramientas
tecnolégicas
Se cuenta con la Se tienen
infraestructura Se cuenta con iniciativas implementados Se cuenta con tecnologia Se cuenta con instancias
adecuada para resolver para fomentar el uso de estandares que asociada al servicio al asesoras que formulen
las pnecesi dades 0 nuevas tecnologias para 0 garanticen la 1 ciudadano, que permita la 0 lineamientos para la 0
documentales de optimizar el uso del preservacion y participacion e aplicacion de la funcion
hi y papel conservacion de los interaccién archivistica de la entidad
archivo documentos.
El personal de la entidad
ggnol((:)i ﬁoc:l%peor:ttggmz Se cuenta con modelos Se tienen identificados
interioriza las politicas Se tiene implementada Se cuenta con  un ara la identificacion los roles y
directrices P y 1 la  estrategia de 0 esquema de migracion y 0 gvaluacic’m analisis dé 0 responsabilidades del 1
: Gobierno en Linea- GEL conversién normalizados : y personal y las areas
concernientes a la riesgos
- frente a los documentos
gestion de los
documentos
Se cuenta con directrices
se cuenta con el Se cuenta con de seguridad de
presupuesl sdeciads cantes(ocaes, y “en Se cuenta con o plormaskn con reacin
p . 1 linea) de servicio, 0 o] esquemas de 0 - 1 P . 0
necesidades ” . L, Lo . entorno fisico, desarrollo de la funcion
atencion y orientacion al continuidad del negocio o S )
documentales y de ciudadano electronico, el acceso y archivistica de la entidad
archivo los sistemas de
Informacion.
TOTAL 7 TOTAL 6 TOTAL 7 TOTAL 1 TOTAL 4
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