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PERSPECTIVA OBJETIVOS ESTRATEGICOS INDICADORES
NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE
META |RESULTADO CUMPLIMIENTO META RESULTADO CUMPLIMIENTO META |RESULTADO CUMPLIMIENTO META RESULTADO CUMPLIMIENTO
1. Ejercer el dominioenel | Capacidades Satelitales Auténomas 100,00% 81,25 81,25% 100,00% 83, 83,01%
Aire, el Espacio y el 01
Ciberespacio contribuyendo " -
ala defensay seguridad de JIAEC_leeI!de culgphr:uento de ol 100,00% 84,44 84,44% 100,00% 84,38 84,38%
la Nacion y sus intereses, requerimientos mediante servicios espaciales
asf como al logro de los
fines del Estado Indicador COAES Informacion Clasificada
Panicipaci»ungs dela FAC en asistencias Semestral 100,00% 100,00 100,00% Semestral
humanitarias internacionales
Ejercicigs UTeracionales de entrenamiento 20,00% 100,00 100,00% 40,00% 100,00 100,00%
2. Contribuir ala seguridad internaciona
y asistencia humanitaria o . .
hemisférica Participacién de paises aliados en 25,00% 100,00 100,00% 50,00% 100,00 100,00%
actividades de capacitacion y entrenamiento
Partes Interesadas realizadas por la FAC.
igzosne ala seguridad regional-estrategia Anual
Nivel de apropiacion de la Cultura Anual
Institucional
L”S';gg’e: oportunidad de respuesta de 100,00% 89,45 89,45% 100,00% 84,34 84,34%
3. Fortalecer la integridad, la
ética, la transparencia y la | Nivel de percepcion de los ciudadanos y
legitimidad institucional grupos de va!or_que hacen uso de [os 100,00% 94,00 94,00% 100,00% 92,00 92,00%
servicios y tramites de la Fuerza Aérea
Colombiana
indice de Favorabilidad 100,00% 82,50 82,50% 100,00% 81,50 81,50%
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PERSPECTIVA OBJETIVOS ESTRATEGICOS INDICADORES
NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE
META | RESULTADO CUMPLIMIENTO META | RESULTADO| CUMPLIMIENTO META | RESULTADO CUMPLIMIENTO META | RESULTADO CUMPLIMIENTO
1. Contribuir a la Consolidacion | indice de Proteccién Ambiental 100,00% 84,02 84,02% 100,00% 86,73 86,73%
del Control Institucional del
Territorio y la Proteccion de los
Recursos Naturales Efectividad de la Accion Integral 100,00% 100,00 100,00% 100,00% 100,00 100,00%
Resultado de Seguridad Operacional. 100,00% 100,00 100,00% 100,00% 100,00 100,00%
FLIGHT OPERATIONAL QUALITY 100,00% 94,66 94,66% 100,00% | 100,00 100,00%
ASSURANCE
Nivel aceptable de seguridad operacional 100,00% 94,13 94,13% 100,00% 94,06 94,06%
(NASO)
2. Sostener, Preservar y ]
Proteger el Poder Aéreo, Indicador CODAF 1 Informacion Clasificada
Espacial y Ciberespacial
indice intggral de capacidad de preservacion 100,00% 84,31 84,31% 100,00% 86,77 86,77%
y proteccion de la fuerza
Indicador CODAF 2 Informacién Clasificada
Aumentar la disponibilidad de TICS 100,00% 95,78 95,78% 100,00% 95,82 95,82%
indice de efectividad de la fuerza 100,00% 96,04 96,04% 100,00% 94,06 94,06%
Fortalecer las relaciones Nacionales 100,00% 100,00 100,00% 100,00% 100,00 100,00%
Procesos Intermnos Cumplimiento meta de compromisos de 100,00% 91,07 91,07% 100,00% 97,22 97,22%
adquisicion bienes y servicios e Inversién
3. Fortalecer el desempefio | . -
institucional y las relaciones |n_d|c_e|_de avance en Ia_s Inv_estlgacllones 100,00% 76,00 76,00% 100,00% 72,00 72,00%
estratégicas Disciplinarias y Administrativas de la FAC
indice de Fortalecimiento Juridico de la 100,00% 100,00 100,00% 100,00% 100,00 100,00%
Fuerza Aérea Colombiana Prom
Cumplimiento meta de obligaciones de 100,00% | 100,00 100,00% 100,00% 92,68 92,68%
adquisicion bienes y servicios e Inversién
4. Fortalecer las Desarrollo del plan de fortalecimiento de la 100,00% 100,00 100,00% 100,00% 100,00 100,00%
- capacidad Ciberespacial de la FAC '
Capacidades del Poder
Aéreo, Espacial y
Ciberespacial. Fortalecer la Capacidad Espacial de la FAC | 100,00% 92,28 92,28% 100,00% 92,11 92,11%
Actividades programadas en la agenda 100,00% 87,50 87,50% 100,00% 88,89 88,89%
Internacional COFAC-JEMFA-OFASI
B 5. Fqnalecer e! Part‘icipacién de la FAC en Organismos 100,00% 100,00 100,00% 100,00% 100,00 100,00%
Posicionamiento Regional y | Multilaterales
la Cooperacion Internacional
Actividades planeadas a realizar con los
paises de prioridad estratégica en el periodo | 100,00% 100,00 100,00% 100,00% 100,00 100,00%
correspondiente
6. Consolidar la Autoridad P P . o,
Aerondutica de Aviacion de Ap|ICa(,:IO!'I y ejercicio de 1a Autoridad Semestral 40,00% 101,67 100,00% Semestral
Aeronautica de Aviacion de Estado
Estado
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PERSPECTIVA OBJETIVOS ESTRATEGICOS INDICADORES NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE
META | RESULTADO META | RESULTADO| META | RESULTADO META | RESULTADO
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Nivel de desarrollo de habilidades y
competencias del talento humano atraves | 444 5, 91,11 91,11% 100,00% 94,50 94,50%
1. Fortal | Doctri \ de procesos de formacion, capacitacion y
- rortaleceria Doctrina y 1 | oyyrenamiento de calidad e impacto
Gestion del Conocimiento
Doctrina actualizada y disponible 70,00% 64,60 92,29% 70,00% 66,95 95,64%
2. Consolidar el sistema de
Ciencia, Tecnologia e indice de Impacto Tecnol6gico FAC Anual
Innovacion Institucional
Indice de Inscripcién para curso de Oficiales Semestral 100,00% | 100,00 100,00% Semestral
en la Escuela Militar de Aviacién
indice de Inscripcién para curso de
Aprendizaje, Suboficiales en la Escuela de Suboficiales Anual
Crecimiento e FAC
Innovacion - . ” L
Indice Satisfaccion de las actividades
relacionadas con el Bienestar y la Familia en Semestral 85,00% 79.88 93,98% Semestral
laFAC
3. Incorporar, Fidelizar y
promover el desarrollo y Grado de desempefio del Sistema de
desempefio del talento Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo 98,00% 100,00 100,00% 98,00% 100,00 100,00%
humano
indice de satisfaccion de los usuarios
. N N 70,00% 74,50 100,00% 70,00% 74,86 100,00%
militares activos de la FAC adscritos al
Subsistema de Salud de las FFMM
Nivel t.ie Eercepcién de Clima Anual
Organizacional
indice de Inscripcién soldados de aviacién Semestral 70,00% 80,39 100,00% Semestral




